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Ogtloszenie o0 zaméwieniu na : Przeprowadzenie zaje¢ warsztatowych dla uczestniczek i uczestnikow projektu pn. Aktywna
integracja szansga na lepsze jutro w roku 2011
Numer ogtoszenia w Biuletynie Zaméwien Publicznych: 256735 - 2011; data zamieszczenia w Biuletynie Zaméwien Publicznych:
28.09.2011
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.
Ogtoszenie dotyczy: zaméwienia publicznego.
SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

1. 1) NAZWA | ADRES: Gminny Os$rodek Pomocy Spofecznej, ul. Gen. Wh. Andersa 2 A, 14-200 ltawa, woj. warminisko-mazurskie, tel. 89
649 08 18, faks 89 649 08 16.

o Adres strony internetowej zamawiajacego: www.bip.gops.ilawa.p
l. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.
SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
I1.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

11.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Przeprowadzenie zaje¢ warsztatowych dla uczestniczek i uczestnikdw projektu
pn. Aktywna integracja szansg na lepsze jutro w roku 2011.

11.1.2) Rodzaj zamdwienia: ustugi.

11.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamdwienia: 1. Przedmiot zaméwienia obejmuje 6 czesci: 1) Cze$¢ 1 -
instrument aktywno$ci spotecznej - zajecia z psychologiem - obejmuije a) przeprowadzenie dla 37 osdb: treningu kompetencji
interpersonalnych i spotecznych, warsztatéw kreatywnego myslenia, warsztatéw rozwigzywania probleméw emocjonalnych, konfliktow
rodzinnych oraz radzenia sobie w sytuacjach trudnych ( w tym profilaktyka uzaleznien), warsztatow umiejetnosci wychowawczych Wspieram
moje dziecko ( w tym 8 godzin zaje¢ warsztatowych z udziatem dzieci), przeprowadzenie spotkar indywidualnych z uczestnikami - tacznie:
40 godzin zaje¢ stacjonarnych, 16 godzin indywidualnych konsultacji specjalistycznych, b) przeprowadzenie dla 18 oséb: - warsztatow
rozwoju osobistego, warsztatéw rozwigzywania problemow i radzenia sobie w sytuacjach trudnych zwtaszcza zwigzanych z przemoca,
warsztaty kreatywnego myslenia, facznie 40 godzin zaje¢, c) przeprowadzenie dla 40 osdb warsztatéw rozwoju osobistego, warsztatow
rozwigzywania probleméw i radzenia sobie w sytuacjach trudnych, m.in. zwigzanych z przemoca, warsztaty kreatywnego myslenia, 16
godzin zaje¢ wyjazdowych, d) Celem jest - nabycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie konstruktywnego kontaktowania sie, rozumienie i
radzenie sobie w trudnych sytuacjach , nabycie umiejetnosci wychowawczych, zrozumienie powstawania mechanizmu uzaleznien i
wspotuzaleznienia . e) Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z wytycznymi dotyczacymi realizacji projektow finansowanych ze
$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. f) Wykonawca zobowigzuje sie do poddania sie
niezapowiedzianym kontrolom przez Zamawiajacego w miejscu prowadzenia zaje¢, ale takze wszelkiej wymaganej przez niego
dokumentaciji szkoleniowej, oraz kontrolom przeprowadzonym przez inne instytucje finansujace zaméwienie, g) Wykonawca zobowigzuie si¢
do dysponowania odpowiednim sprzetem: rzutnik, projektor, komputer, tablica demonstracyjna, materiaty dydaktyczne dla uczestnikéw, h)
Zapewnienia wkasciwych warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy . i) Wykonawca sporzadza harmonogram przeprowadzenia zaje¢
uwzgledniajacy odpowiednig ilo$¢ godzin kazdego modutu (Laczna ilos¢ godzin zaje¢ kazdego dnia nie moze przekroczy¢ 6 godzin), ilos¢
godzin poszczegoinych modutéw bedzie uzgodniona po wytonieniu wykonawcy i podpisaniu umowy, gdyz przy ustalaniu godzin modutéw
bierze sie pod uwage: drugiego wykonawce prowadzacego zajecia oraz potrzeby beneficjentow. 2) Cze$¢ 2 - instrument aktywnosci
spotecznej - zajecia z pedagogiem/terapeuta- obejmuje: a) przeprowadzenie dla 37 0sdb treningu kompetenciji interpersonalnych i
spofecznych, warsztatow kreatywnego my$lenia, warsztatéw rozwigzywania probleméw emocjonalnych, konfliktéw rodzinnych oraz radzenia
sobie w sytuacjach trudnych ( w tym profilaktyka uzaleznien), warsztatéw umiejetnosci wychowawczych Wspieram moje dziecko ( w tym 8
godzin zaje¢ warsztatowych z udziatem dzieci), przeprowadzenie spotkan indywidualnych z uczestnikami, tacznie: 40 godzin zaje¢
stacjonarnych, 16 godzin indywidualnych konsultacji specjalistycznych, b) przeprowadzenie dla 18 osob warsztatéw rozwoju osobistego,
warsztatdw rozwigzywania probleméw i radzenia sobie w sytuacjach trudnych zwtaszcza zwigzanych z przemoca, warsztaty kreatywnego
myslenia, tacznie 40 godzin zaje¢ stacjonarmnych, ¢) przeprowadzenie dla 40 osob warsztatéw rozwoju osobistego, warsztatéw
rozwigzywania probleméw i radzenia sobie w sytuacjach trudnych, m.in. zwigzanych z przemoca, warsztaty kreatywnego myslenia, 16
godzin zaje¢ wyjazdowych, d) Celem jest - nabycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie konstruktywnego kontaktowania sie, rozumienie i
radzenie sobie w trudnych sytuacjach , nabycie umiejetno$ci wychowawczych, zrozumienie powstawania mechanizmu uzaleznien i
wspdtuzaleznienia . €) Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z wytycznymi dotyczacymi realizacii projektdéw finansowanych ze
$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. f) Wykonawca zobowigzuje sie do poddania sie
niezapowiedzianym kontrolom przez Zamawiajgcego w miejscu prowadzenia zaje¢, ale takze wszelkiej wymaganej przez niego
dokumentaciji szkoleniowej, oraz kontrolom przeprowadzonym przez inne instytucje finansujace zaméwienie, g) Wykonawca zobowigzuie sie
do dysponowania odpowiednim sprzetem: rzutnik, projektor, komputer, tablica demonstracyjna, materiaty dydaktyczne dla kazdego
uczestnika, h) Zapewnienia wiasciwych warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy . i) Wykonawca sporzadza harmonogram
przeprowadzenia zaje¢ uwzgledniajacy odpowiednig ilo$¢ godzin kazdego modutu (Laczna ilo$¢ godzin zaje¢ kazdego dnia nie moze
przekroczy¢ 6 godzin), ilo$¢ godzin poszczegoinych modutdéw bedzie uzgodniona po wytonieniu wykonawcy i podpisaniu umowy, gdyz przy
ustalaniu godzin modutéw bierze sie pod uwage: drugiego wykonawce prowadzacego zajecia oraz potrzeby beneficjentéw. 3) Czes¢ 3 -
instrument aktywno$ci zawodowej - zajecia z doradcg zawodowym - obejmuije: a) przeprowadzenie : dla 37 + 18 0s6b - warsztatow w
zakresie doradztwa zawodowego i okre$lenia IPD dla kazdego uczestnika, warsztatow aktywnego poszukiwania pracy - facznie po 30
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godzin na kazda grupe (I grupa - 37 0sdb, Il grupa - 18 oséb), b) Celem jest - okre$lenie preferencji zawodowych, przygotowanie do
aplikaciji, nabycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie ksztattowania wtasnego wizerunku, prowadzenia rozméw z pracodawca. ¢) prowadzenie
dokumentaciji szkoleniowej zgodnie z wytycznymi dotyczacymi realizacji projektéw finansowanych ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. d) Wykonawca zobowigzuje si¢ do poddania si¢ niezapowiedzianym kontrolom przez
Zamawiajacego w miejscu prowadzenia zaje¢, ale takze wszelkiej wymaganej przez niego dokumentaciji szkoleniowej, oraz kontrolom
przeprowadzonym przez inne instytucje finansujace zaméwienie, e) Wykonawca zobowigzuie sie do dysponowania odpowiednim sprzetem:
rzutnik, projektor, komputer, tablica demonstracyjna, materiaty dydaktyczne dla kazdego uczestnika, f) Zapewnienia wtasciwych warunkéw
bezpieczenrstwa i higieny pracy . g) Wykonawca sporzadza harmonogram przeprowadzenia zaje¢ uwzgledniajacy odpowiednig ilo$¢ godzin
kazdego modutu (Laczna ilo$¢ godzin zaje¢ kazdego dnia nie moze przekroczy¢ 6 godzin), ilo$¢ godzin poszczegoinych modutéw bedzie
uzgodniona po wytonieniu wykonawcy i podpisaniu umowy, gdyZ przy ustalaniu godzin modutéw bierze sie pod uwage: drugiego wykonawce
prowadzacego zajecia oraz potrzeby beneficjentow. 4) Cze$¢ 4 - instrument aktywnosci edukacyjnej - szkolenie w zakresie obstugi
komputera i poruszania sie po internecie obejmuije: a) przeprowadzenie dla 37 osdb warsztatow w zakresie korzystania z technik
komputerowych, warsztatow wyszukiwania i przesytania wiadomosci, obstugi sieci Internet - po 48 godzin na kazdego uczestnika, b) Celem
jest - nabycie umiejetno$ci swobodnego korzystania z technik komputerowych, nabycie umiejetno$ci samodzielnego wyszukiwania
informacji w sieci Internet. ¢) Prowadzenie dokumentaciji szkoleniowej zgodnie z wytycznymi dotyczacymi realizacji projektéw finansowanych
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. d) Wykonawca zobowigzuje sie do poddania sie
niezapowiedzianym kontrolom przez Zamawiajgcego w miejscu prowadzenia zajec, ale takze wszelkiej wymaganej przez niego
dokumentaciji szkoleniowej, oraz kontrolom przeprowadzonym przez inne instytucje finansujace zaméwienie, €) Wykonawca zobowigzuie sie
do dysponowania odpowiednim sprzetem: odpowiednia sala wyktadowa wyposazona w taka liczbe stanowisk do pracy z komputerem aby
kazda osoba szkolona miata indywidualne stanowisko, drukarka sieciowa lub drukarki stanowiskowe, rzutnik, projektor, komputer, tablica
demonstracyjna, materiaty dydaktyczne, f) Zapewnienia wtasciwych warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy . g) Wykonawca sporzadza
harmonogram przeprowadzenia zaje¢ uwzgledniajacy odpowiednig ilo$¢ godzin kazdego modutu (Lgczna ilos¢ godzin zaje¢ kazdego dnia
nie moze przekroczy¢ 6 godzin), ilo$¢ godzin poszczegdlnych modutéw bedzie uzgodniona po wytonieniu wykonawcy i podpisaniu umowy,
gdyz przy ustalaniu godzin modutéw bierze sie pod uwage potrzeby beneficjentdw. 5) Cze$¢ 5 - instrument aktywno$ci zdrowotnej -
warsztaty w zakresie promocji zdrowia poprzez sport - obejmuije: a) przeprowadzenie dla 18 osob- warsztatéw w zakresie profilaktyki
zdrowotnej, warsztatéw w zakresie promowania zdrowego stylu zycia poprzez gry zespolowe, inne zajecia sportowe, warsztatow -
przeprowadzenie éwiczen zachecajacych do budowania wiasciwej kondyciji fizycznej, facznie 18 godzin b) Celem jest - poprawa kondycji
fizycznej poprzez odpowiednie ¢wiczenia sportowe, nabycie nawyku odpowiedniego odzywiania sig, przestrzegania higieny osobistej. c)
Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z wytycznymi dotyczacymi realizacji projektow finansowanych ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. d) Wykonawca zobowigzuje sie do poddania sie niezapowiedzianym
kontrolom przez Zamawiajacego w miejscu prowadzenia zajec, ale takze wszelkiej wymaganej przez niego dokumentacji szkoleniowej, oraz
kontrolom przeprowadzonym przez inne instytucje finansujace zamédwienie, ) Wykonawca zobowigzuje sie do dysponowania odpowiednim
sprzetem: sprzet sportowy w takiej ilosci, aby kazdy uczestnik magt z niego korzystaé swobodnie podczas zaje¢, materiatami dydaktycznymi
dla kazdego uczestnika, f) Zapewnienia wiasciwych warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy . g) Wykonawca sporzadza harmonogram
przeprowadzenia zaje¢ uwzgledniajacy odpowiednig ilos¢ godzin kazdego modutu (Laczna ilos¢ godzin zaje¢ kazdego dnia nie moze
przekroczy¢ 6 godzin), ilo$¢ godzin poszczegoinych modutdéw bedzie uzgodniona po wytonieniu wykonawcy i podpisaniu umowy, gdyz przy
ustalaniu godzin modutdw bierze sig pod uwage potrzeby beneficjentéw. h) Zajecia przeprowadzane bedg w miejscu wskazanym przez
Zamawiajacego. 6) Cze$¢ 6 - instrument aktywnosci zdrowotnej - warsztaty w zakresie promocji zdrowia - wiedza o zdrowiu obejmuje a)
przeprowadzenie : dla 18 os6b warsztatow w zakresie profilaktyki zdrowotnej, warsztatdw w zakresie promowania zdrowego stylu zycia,
warsztatow - wybdr zycia bez natogéw, warsztatéw - zapoznanie z zasadami zdrowego zywienia, tacznie 18 godzin, b) Celem jest - poprawa
kondycii fizycznej poprzez odpowiednie ¢wiczenia sportowe, nabycie nawyku odpowiedniego odzywiania sie, przestrzegania higieny
osobistej. ¢) Prowadzenie dokumentaciji szkoleniowej zgodnie z wytycznymi dotyczacymi realizacji projektow finansowanych ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. d) Wykonawca zobowigzuije sie do poddania sie
niezapowiedzianym kontrolom przez Zamawiajacego w miejscu prowadzenia zaje¢, ale takze wszelkiej wymaganej przez niego
dokumentaciji szkoleniowej, oraz kontrolom przeprowadzonym przez inne instytucje finansujace zaméwienie, €) Wykonawca zobowigzuje sie
do dysponowania odpowiednim sprzetem: rzutnik, projektor, komputer, tablica demonstracyjna, materiaty dydaktyczne dla kazdego
uczestnika, f) Zapewnienia wiasciwych warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy . g) Wykonawca sporzadza harmonogram
przeprowadzenia zaje¢ uwzgledniajacy odpowiednig ilo$¢ godzin kazdego modutu (Laczna ilo$¢ godzin zajeé kazdego dnia nie moze
przekroczyé 6 godzin), ilo$¢ godzin poszczegdinych modutéw bedzie uzgodniona po wytonieniu wykonawcy i podpisaniu umowy, gdyz przy
ustalaniu godzin modutéw bierze sie pod uwage potrzeby beneficjentéw. h) Zajecia przeprowadzane beda w miejscu wskazanym przez
Zamawiajacego. 2. Przez godzing zamawiajacy rozumie 1 godz.= 60 min. 3. Zgodnie z art. 36 ust.4 ustawy Pzp Wykonawca zobowigzany
jest przedstawi¢ w ofercie cze$¢ zamdwienia, ktérej wykonanie powierzy podwykonawcom wypetniajac wzér nr 4b - jezeli wykonawca
przewiduje udziat podwykonawcow. 4. Nazwy kody dotyczace przedmiotu zaméwienia okreslone we Wspdlnym Stowniku Zaméwien: CPV
85121270-6 - ustugi psychiatryczne lub psychologiczne 5. W formularzu ofertowym stanowigcym wzér nr 1 do SIWZ wykonawca wypetnia
tylko te pozycje, na ktdre sktada oferte. 6. W pozycjach formularza ofertowego, na ktére wykonawca nie sktada oferty wpisuje nie dotyczy. 7.
Zadanie jest wspoffinansowane z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Priorytet VII - Promocja integracji spotecznej Dziatanie 7.1. - Rozwoj u upowszechnianie aktywnej integracji Poddziatanie 7.1.1
- Rozwoj u upowszechnianie aktywnej integraciji przez o$rodki pomocy spotecznej. Nazwa Projektu Aktywna integracja szansg na lepsze
jutro..

I.1.4) Czy przewiduje si¢ udzielenie zamdwien uzupetniajacych: nie.
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11.1.5) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 85.12.12.70-6.
11.1.6) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty czesciowe;j: tak, liczba czesci: 6.
1.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

I1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoriczenie: 31.12.2011.

SEKCJA IlI: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM | TECHNICZNYM
l1.1) WADIUM

Informacja na temat wadium: Zgodnie z art. 45 ust.2 ustawy Pzp zamawiajacy nie zada wniesienia wadium.

l1.2) ZALICZKI

Czy przewiduje sie udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamdwienia: nie

l11.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

lll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadaja obowiazek
ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o W zakresie warunku posiadania uprawnieri do wykonywania okre$lonej dziatalno$ci lub czynno$ci, jezeli przepisy prawa
naktadaja obowigzek ich posiadania Wykonawca sktada oswiadczenie o spetnieniu warunku zgodnie z wzorem nr 2, o
ktorym mowa w §VIl ust.1 pkt.2). Dziatalno$¢ prowadzona na potrzeby wykonania przedmiotu zaméwienia nie wymaga
specjalnych uprawnien.

l11.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

0 W zakresie warunku posiadania wiedzy i doswiadczenia, wykonawca sktada o$wiadczenie o spetnieniu warunku zgodnie
zwzorem nr 2, o ktérym mowa w §VIl ust.1 pkt.2) SIWZ, Ze posiada wiedzeg i doSwiadczenie do wykonania zaméwienia.
Ocena spetniania warunku nastapi na podstawie zatgczonego do oferty o$wiadczenia wymienionego w § VIl ust.1 pkt.2)
SIWZ. Zamawiajacy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zakresie

l1.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o0 Dla uznania, ze wykonawca spetnia warunek posiadania do dyspozycji potencjatu technicznego zamawiajacy zada, by
wykonawca ztozyt oswiadczenie o spetnieniu warunku zgodnie z wzorem nr 2, o ktérym mowa w §VII ust.1 pkt.2) SIWZ,
Ze dysponuje potencjatem technicznym potrzebnym do wykonania zaméwienia. Ocena spetniania warunku nastapi na
podstawie zataczonego do oferty o$wiadczenia wymienionego w § VIl ust.1 pkt.2) SIWZ

111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o0 Dla uznania, Zze wykonawca spetnia warunek dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia, zamawiajacy
zada, by wykonawca wykazat, co najmniej nastepujace osoby: 3.2.1. dla czesci 1: a) min. jedng osobg, ktéra bedzie
uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia i ktéra posiada minimum: - studia magisterskie psychologiczne, - ukoriczone
Studium Przeciwdziatania Przemocy - rekomendacje Polskiego Towarzystwa Psychologicznego w zakresie prowadzenia
warsztatéw, treningow interpersonalnych, terapii indywidualnej i grupowej. - ukoficzone szkolenia w zakresie profilaktyki
uzaleznienia od alkoholu- Studium terapii uzaleznieri - dodwiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym - minimum 5 lat. 3.2.2. dla czesci 2: a) min. jedng osobg, ktéra bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu
zamdwienia i ktora posiada minimum: - studia magisterskie pedagogiczne - rekomendacje Polskiego Towarzystwa
Psychologicznego w zakresie prowadzenia treningdw i warsztatéw psychologicznych - ukoficzone szkolenia w zakresie
pracy z rodzing, poradnictwa wychowawczego - do$wiadczenie z zakresu umiejetnosci spotecznych - do$wiadczenie w
pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym - minimum 5 lat.. 3.2.3. dla cze$ci 3: a) min. jedng osobg, ktora
bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia i ktéra posiada minimum: - studia z zakresu doradztwa zawodowego. -
ukoriczone kursy doszkalajace - doswiadczenie w prowadzeniu szkoleri z zakresu poradnictwa zawodowego. - min. 3 -
doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym - minimum 5 lat. 3.2.4. dla czesci 4: a) min.
jedna osoba, ktéra bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia i ktdra posiada minimum:; - ukoriczone studia
magisterskie z zakresu informatyki, - kwalifikacje pedagogiczne do prowadzenia danego rodzaju zajec, ktore okresla
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 roku w sprawie szczeg6towych kwalifikaci
wymaganych od nauczycieli oraz okre$lenia szkét i wypadkdw, w ktrych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych
wyzszego wyksztatcenia lub ukoficzonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli ( Dz. U. Nr 50 poz.400) - doswiadczenie w
pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym - minimum 5 lat.. 3.2.5. dla czesci 5: a) min. jedng osobg, ktéra
bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia i ktéra posiada minimum: - studia magisterskie z zakresu wychowania
fizycznego - kursy instruktorskie w zakresie prowadzenia zaje¢ sportowych - kwalifikacje pedagogiczne do prowadzenia
danego rodzaju zajeé, ktére okresla Rozporzadzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 12 marca 2009 roku w sprawie
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szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkow, w ktorych mozna zatrudnié
nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztatcenia lub ukoriczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli ( Dz. U. Nr 50
poz.400) - do$wiadczenie w prowadzeniu zaje¢ usportowiajacych , ogdlnorozwojowych, promujacych zdrowy styk zycia -
minimum 3 lata. - dodwiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym - minimum 3 lata
udokumentowane referencjami. 3.2.6. dla cze$ci 6: a) min. jedng osoba, ktéra bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu
zamowienia i ktdra posiada minimum: - studia wyzsze w zakresie: zdrowie publiczne - promocja zdrowia - ukonczone
kursy doksztatcajace w zakresie medycyny i promociji zdrowia - min. 3 - wymagane do$wiadczenie w prowadzeniu
warsztatéw promujacych zdrowy styl zycia - minimum 3 lata. - doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym minimum 3 lata. oraz ztozy oSwiadczenie o spetnieniu warunku zgodnie z wzorem nr 2, 0
ktorym mowa w §VI ust.1 pkt.2) SIWZ, Ze dysponuje osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia. Ocena spetiania
warunku nastapi na podstawie wypetnionego przez Wykonawce wzoru nr 3 do SIWZ, o ktérym mowa w § VIl ust. 1
pkt.5). Nie wykazanie w wystarczajacy sposéb potwierdzania spetniania tego warunku spowoduje wykluczenie
wykonawcy z postepowania po wyczerpaniu czynno$ci wezwania do uzupetnienia dokumentoéw. Zamawiajacy
dopuszcza realizacje przez jedng osobe poszczegdinych czesci pod warunkiem posiadania wymaganych kwalifikacji i
doswiadczenia dla poszczegolnych czesci. Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia muszg
wykazac, ze tacznie spetniajg w/w warunek.

o 1I1.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

0 W zakresie warunku znajdowania si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamdwienia dla
uznania, ze wykonawca spetnia warunek zamawiajacy zada, by wykonawca ztozyt o$wiadczenie o spetnieniu warunku
zgodnie z wzorem nr 2, o ktérym mowa w §VII ust.1 pkt.2) SIWZ, ze znajduje sie sytuacji ekonomicznej i finansowej
zapewniajacej wykonanie Zamdwienia. Ocena spetniania warunku nastapi na podstawie zataczonego do oferty
o$wiadczenia wymienionego w § VIl ust.1

[11.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU
POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA
PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

o [I.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz
oswiadczenia o spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu, nalezy przedtozy¢:

o wykaz osob, ktére bedg uczestniczy¢é w wykonywaniu zamdwienia, w szczegdlnosci odpowiedzialnych za
$wiadczenie ustug, kontrole jakoSci lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, do$wiadczenia i wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zaméwienia, a takze zakresu
wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami

o [I1.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy przedtozy¢:
e  oSwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

e aktualny odpis z wlasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru, w celu wykazania braku
podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo
sktadania ofert, a w stosunku do osob fizycznych oswiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy

o 111.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych
Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przedktada:
[11.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania potwierdzajacy, ze:

e nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci - wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem
terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu 0 udzielenie zaméwienia albo sktadania
ofert

[1.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt 111.4) albo w pkt 111.5)

1) Wypetniony formularz ofertowy (wg wzoru nr 1), 2) Czesci zaméwienia powierzone podwykonawcom- wg wzoru 4 - wykonawca sktada to
o$wiadczenie, jezeli wykonawca przewiduje udziat podwykonawcdw. 3) Pelnomocnictwo do podpisywania oferty i sktadania ewentualnych
wyjasnien, jezeli osobg podpisujaca nie jest osoba upowazniona. 4) Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym wykonawca
ma siedzibe lub miejsce zamieszkania - nie wydaje sie dokumentdw, o ktérych mowa w sekgji 111.4.3.1) niniejszego ogtoszenia ( § VIl ust. 1
pkt. 4) SIWZ) zastepuje sie je dokumentem zawierajacym o$wiadczenie ztozone przed notariuszem, wtasciwym organem sadowym,
administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio migjsca zamieszkania osoby klub kraju, w ktérym
wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, z zachowaniem terminow ich wystawienia, o ktérych mowa w sekc;ji 111.4.3.1) niniejszego
ogtoszenia ( §VII ust.1 pkt. 4) SIWZ)

l1l.7) Czy ogranicza si¢ mozliwo$¢ ubiegania sie 0 zaméwienie publiczne tylko dla wykonawcéw, u ktorych ponad 50 %
pracownikow stanowig osoby niepetnosprawne: nie
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SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:
o 1-Cena-60
e 2-Do$wiadczenie - 40

IV.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna: nie.

IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje si¢ istotne zmiany postanowier zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano
wyboru wykonawcy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

Zamawiajacy przewiduje nastepujace zmiany postanowien umowy okreslone w § 9 wzoru umowy: § 9. 1. Zmiana postanowien niniejsze;
umowy moze nastapi¢ za zgoda obydwu stron wyrazong na pi$mie, w formie aneksu do umowy z zachowaniem formy pisemnej pod
rygorem niewazno$ci takiej zmiany. 2. Zamawiajacy dziatajac w oparciu o art. 144 ust 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych okresla
nastepujace okolicznosci, ktore moga powodowaé konieczno$¢ wprowadzenia zmian w tresci zawartej umowy w stosunku do treéci ztozonej
oferty: 1) wystapienia okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ pomimo zachowania nalezytej starannosci. 2) zmiany terminu
realizacji umowy w przypadku zawieszenia realizacji przedmiotu zamdwienia przez zamawiajacego, 3) zmiany terminu realizacji umowy w
przypadku wystapienia przestojow i opdznien zawinionych przez Zamawiajacego, 4) zamiany terminu realizacji umowy w przypadku
dziatania sily wyzszej (np. kleski zywiotowe, strajki), majacej bezposredni wptyw na terminowo$¢ wykonania przedmiotu umowy. 5) zmiany
terminu na skutek dziatar 0séb trzecich lub organdw wtadzy publicznej, ktére spowodujg przerwanie lub czasowe zawieszenie realizacji
przedmiotu umowy. 6) w przypadku urzedowej zmiany stawki VAT strony zobowigzujg sie do zawarcia aneksu do umowy regulujacego
wysokos¢ VAT, tym samym zmiany wynagrodzenia okre$lonego w §4 ust.1 niniejszej umowy. Koszty zwigzane ze wzrostem stawki VAT
pokrywa wykonawca. 7) wystapienia oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych w tresci umowy. 3. W przypadkach wystapienia
okolicznosci okreslonych w ust.2 strony ustalg nowe terminy realizacji, z tym, ze minimalny okres przesuniecia terminu zakonczenia rowny
bedzie okresowi przerwy lub postoju

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia: www.bip.gops.ilawa.pl
Specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyskaé pod adresem: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w ltawie,
reprezentowany przez Kierownika GOPS ltawa, ul. Gen. Andersa 2a pok. 217.

IV.4.4) Termin sktadania wnioskdw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert: 07.10.2011 godzina 09:30, miejsce: Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w ltawie, reprezentowany przez Kierownika GOPS ltawa, ul. Gen. Andersa 2a pok. 217.

IV.4.5) Termin zwiazania ofertg: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze srodkéw Unii Europejskiej: 1. Wykonawca
moze, polegac na wiedzy i do$wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zaméwienia, innych podmiotéw,
niezaleznie od charakteru taczacych go z nim stosunkéw. Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ zamawiajacemu, iz
bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zamdwienia, w szczegolnosci przedstawia¢ w tym celu pisemne zobowigzanie tych
podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobow na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zaméwienia. Ocena
potwierdzenia czy wykonawca wykazat spetnienie warunkéw udziatu, zawartych w ust. 2 nastapi na podstawie wymaganych i zataczonych
przez Wykonawce do oferty dokumentdw i odwiadczen, wymienionych w §VII ust. 1 SIWZ. Z dokumentow i odwiadczen musi wynika¢, ze
wykonawca spetnia warunek udziatu na dziei sktadania ofert. Nie wykazanie w wystarczajacy sposéb potwierdzenia spetnienia tego
warunku spowoduje wykluczenie wykonawcy z postepowaniu po wyczerpaniu czynno$ci wezwania do uzupetnienia dokumentéw. Jezeli
wykonawca wykaze, ze spetnienia warunki udziatu w postepowaniu, polegajac na zasobach innych podmiotéw niezaleznie od charakteru
prawnego taczacego go nim stosunkdw, a nie udowodni, iz bedzie dysponowat zasobami niezbednymi na czas realizacji cze$ci zamdwienia,
zamawiajacy wykluczy wykonawce z postepowania o udzielenie zamdwienia w oparciu o przestanke zawartg w art. 24 ust. 2 pkt. 4). 2.
Wykonawcy wystepujacy wspdlnie musza ustanowi¢ petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu albo do reprezentowania w
postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego. Dokument potwierdzajacy ustanowienie pethomocnika powinien
zawiera¢ wskazanie postepowania 0 zamdwienie publiczne, ktdrego dotyczy, wykonawcdw ubiegajacych sie wspdlnie o udzielenie
zamowienia, ustanowionego petnomocnika oraz zakres jego umocowania. Podpisany przez wszystkich wykonawcdw ubiegajacych sie
wspdlnie 0 zamoéwienie publiczne. Podpisy muszg zosta¢ ztozone przez osoby uprawnione do sktadania o$wiadczen woli wymienione we
wiasciwym rejestrze. Dokument petnomocnika nalezy przedstawi¢ w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej notarialnie lub opatrzonej
adnotacjq za zgodnos¢ z oryginatem pieczecig wykonawcy, imienng pieczatka osoby upowazniajgcej na podstawie dokumentu
wymienionego w §VII ust. 1 pkt. 4 SIWZ (Aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczes$niej niz 6 miesiecy przed uptywem
terminu sktadania ofert, a w stosunku do 0s6b fizycznych o$wiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt. 2) ustawy) oraz jej podpisem. Wszelka
korespondencja bedzie prowadzona wytacznie z podmiotem wystepujacym jako petnomocnik. 3. Zadanie jest wspéffinansowane z Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Priorytet VII - Promocja
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integracji spotecznej Dziatanie 7.1. - Rozwoj u upowszechnianie aktywnej integracji Poddziatanie 7.1.1 - Rozwoj u upowszechnianie
aktywnej integraciji przez osrodki pomocy spotecznej. Nazwa Projektu Aktywna integracja szansg na lepsze jutro..

IV.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku nieprzyznania srodkéw
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi srodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa
cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére miaty by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub
czesci zamoOwienia: nie
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