UCHWALA NR XX1/198/20
RADY GMINY ILAWA

7 dnia 25 wrzes$nia 2020 r.

w sprawie przyjecia Kompleksowej Koncepcji Transportu Osob z potrzebg Wsparcia w Zakresie
Mobilnosci w Gminie Ilawa w konkursie grantowym dla jednostek samorzadu terytorialnego
ogloszonego przez PFRON w ramach projektu pozakonkursowego pt. '"Uslugi indywidualnego
transportu door - to - door oraz poprawa dostepnosci architektonicznej wielorodzinnych budynkow
mieszkalnych", finansowanego ze Srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO
WER) 2014 - 2020 Dzialanie 2.8.

Na podstawie art.18 ust. 1 w zw. z art.7 ust. 1 pkt 6) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz.U. z2020r. poz.713) oraz zgodnie zuregulowaniami zawartymi w art. 3 pkt 1)
iart. 4 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (tekst
jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 1062) Rada Gminy Itawa uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢c Kompleksowa Koncepcj¢ Transportu Osob z potrzebg Wsparcia w Zakresie Mobilnosci
w Gminie tawa w konkursie grantowym dla jednostek samorzadu terytorialnego ogloszonego przez PFRON
w ramach projektu pozakonkursowego pt. "Ushugi indywidualnego transportu door - to - door oraz poprawa
dostepnosci architektonicznej wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych", finansowanego ze $rodkéw
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER) 2014 - 2020 Dziatanie 2.8, w brzmieniu
stanowigcym zalacznik niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Woéjtowi Gminy Itawa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposdb zwyczajowo przyjety na
terenie Gminy.

Przewodniczacy Rady Gminy

Roman Piotrkowski
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Wstep

Kompleksowa koncepcja transportu osob z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci w Gminie llawa, zwana
dalej ,,Koncepcja transportu”, zostala opracowana w zwigzku z zamiarem realizacji przez Gmin¢ [tawa ushig
indywidualnego transportu door-to-door dla osob niepetnosprawnych Ilub o ograniczonej mobilnosci.
Przedsiewzigcie moze zosta¢ dofinansowane w ramach projektu ,,Ustugi indywidualnego transportu door-to-
door oraz poprawa dostepno$ci architektonicznej wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych”, realizowanego
przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych w ramach Osi Priorytetowej 11. Efektywne
polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji; Dziatanie 2.8 Rozw¢j ustug spotecznych
swiadczonych w srodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020. Konkurs
grantowy zostal ogloszony w dniu 19 czerwca 2020 roku. Jego celem jest utatwienie integracji spoteczno-
zawodowej 0s0b
z potrzebami wsparcia w zakresie mobilnosci poprzez zapewnienie przez jednostki samorzadu terytorialnego
ustugi indywidualnego transportu door-to-door oraz poprawe dostgpnosci wielorodzinnych budynkow
mieszkalnych. Gmina Ttawa zdecydowata si¢ na ubieganie si¢ o $rodki finansowe w ramach niniejszego
konkursu, aby zapewni¢ osobom niepelnosprawnym lub o ograniczonej mobilno$ci wsparcie, stuzace ich
rozwojowi w zyciu spolecznym, zawodowym i publicznym.

Koncepcja transportu stanowi obowigzkowy element tresci wniosku o dofinansowanie ustug door-to-door oraz
warunek przyznania dofinansowania w ramach konkursu grantowego. Dokument zostat opracowany zgodnie z
»Wytycznymi do przygotowania przez Wnioskodawcoéw kompleksowej koncepcji transportu 0osob z potrzebg
wsparcia w zakresie mobilno$ci” oraz ,,Minimalnymi wymogami w zakresie standardu ustugi door-to-door”,
stanowigcymi zatgczniki do Regulaminu konkursu.
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1.  Glowne pojecia zwigzane z ustuga door-to-door

Pojecie ustugi transportowej door-to-door jest $ci§le zwigzane z projektem ,,Ustugi indywidualnego transportu
door-to-door oraz poprawa dostepno$ci architektonicznej wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych”. Zgodnie
z dokumentacjg konkursu grantowego oznacza ustuge indywidualnego transportu osoby z potrzebg wsparcia w
zakresie mobilnosci, ktora obejmuje pomoc w wyjsciu z mieszkania lub innego miejsca, przejazd oraz wsparcie
w dotarciu do miejsca docelowego. Dotyczy to rowniez sytuacji, w ktorych z transportu korzysta w tym samym
czasie kilka oso6b uprawnionych, ktére jada do jednego miejsca docelowego z rdéznych lub tej samej lokalizacji.

Osobami uprawnionymi do korzystania z wustug door-to-door sa osoby z potrzeba wsparcia
w zakresie mobilnosci. Sg to osoby, ktore majg trudnosci w samodzielnym przemieszczaniu si¢ z powodu
ograniczonej sprawnosci, np. osoby niewidome, stabowidzace, poruszajace si¢ o kulach badz na wozkach
inwalidzkich. Uzytkownik ustugi moze by¢ zar6wno osoba posiadajaca orzeczenie o niepelnosprawnosci, jak i
nie posiadajaca takiego orzeczenia. Musi to by¢ osoba, ktora ukonczyta 18 lat.

Ustugi door-to-door powinny by¢ kierowane w szczegdlno$ci do oséb, ktdre moga powroci¢ lub wejs¢ na rynek
pracy. Cel przejazdu powinien by¢ powigzany z aktywizacja spoteczno-zawodowsg osob z potrzeba wsparcia w
zakresie mobilnosci, rozumiang w szczegolnosci jako ustugi aktywnej integracji, czyli takie, ktorych celem jest
odbudowa i podtrzymanie umiejgtnosci uczestniczenia w zyciu spoteczno$ci lokalnej oraz pelnienia rol
spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu; odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego
swiadczenia pracy na rynku pracy oraz zapobieganie procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia
spotecznego. Do ustug aktywnej integracji zaliczamy ushugi o charakterze:
e spotecznym — ich celem jest nabycie, przywrocenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych,
zaradnosci, samodzielno$ci 1 aktywnos$ci spotecznej, np. poprzez udziat w zajeciach Centrum Integracji
Spotecznej, Klubie Integracji Spotecznej lub Warsztatach Terapii Zajeciowej;

o zawodowym — ich celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany zawodu,
wyposazenie w kompetencje 1 kwalifikacje zawodowe oraz pomoc w utrzymaniu zatrudnienia, m.in.
poprzez udziat w zajeciach CIS, KIS, WTZ, kursy i szkolenia zawodowe;

e edukacyjnym — ich celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia i dostosowanie wyksztalcenia do potrzeb
rynku pracy, poprzez m.in. edukacje formalna;

e zdrowotnym — ich celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych utrudniajacych
funkcjonowanie w spoleczenstwie lub powodujacych oddalenie od rynku pracy.

2. Analiza dokumentéw strategicznych i programow rozwoju jednostki samorzadu terytorialnego, w
ktérych uwzglednione zostaly dzialania na rzecz aktywizacji zawodowej i spolecznej oséb z
ograniczona mobilnoS$cia

Dokumenty strategiczne 1 programy rozwoju Gminy Itawa, dotyczace aktywizacji zawodowej
i spotecznej oraz transportu mieszkancow, w tym z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci, zostaty
przedstawione w formie tabelarycznej. Informacje odnoszace si¢ do kazdego z zawartych w wykazie
dokument6éw sa nastgpujace:

e nazwa dokumentu, podmiot przyjmujacy dokument, data przyjecia, okres obowigzywania;

e wskazanie celdow dokumentu;
e okreslenie poszczegdlnych grup beneficjentow dziatan przewidzianych w dokumencie;

e krotki opis form oraz metod dziatan okre§lonych w dokumencie, zwigzanych z aktywizacja spoteczno-
zawodowa 1 transportem mieszkancow.
Dokumenty strategiczne i programowe zostaty przedstawione w podziale na dwie grupy:
I.  dokumenty o charakterze lokalnym, tj. przyjmowane przez Gming [tawa;

Il.  dokumenty o charakterze regionalnym i krajowym, do ktoérych stosowania i wdrazania zobowigzana
jest Gmina [tawa.
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I. DOKUMENTY STRATEGICZNE | PROGRAMOWE O CHARAKTERZE LOKALNYM

1. Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego Gminy Itawa na lata 2016-2030 przyjeta Uchwatg nr
XV1/123/2015 Rady Gminy Itawa z dnia 22 grudnia 2015 r.

Cele dokumentu Gtownym cel Strategii rozwoju stanowi: Zapewnienie mieszkanicom gminy Hawa
satysfakcjonujgcej jakosci Zycia poprzez osiggnigcie spdjnosci ekonomicznej,
spolecznej i przestrzennej z najbardziej rozwinigtymi gminami wiejskimi regionu i
kraju.

Cel gtéwny przeklada sie na cele strategiczne, a te na cele operacyjne:

Cel strategiczny | — nowoczesna infrastruktura rozwoju

1. Zwigkszenie zewnetrznej dostgpnosci komunikacyjnej oraz wewngtrznej spojnosci

2. Dostosowana do potrzeb sie¢ nosnikow energii

3. Poprawa jakosci i ochrona Srodowiska przyrodniczego

Cel strategiczny Il — wzrost konkurencyjnosci gospodarki

1. Wazrost konkurencyjno$ci gminy poprzez rozwoj réznych branz gospodarki, w tym
zaliczanych do inteligentnych specjalizacji wojewodztwa

2. Wzrost innowacyjnosci firm

3. Wozrost liczby miejsc pracy

Cel strategiczny 111 — wzrost aktywnosci spolecznej
1. Rozwdj kapitatu spotecznego
2. Wzrost dostepnosci i jakosci ustug publicznych

Cel strategiczny IV — wzrost liczby i jakoSci powiazan sieciowych
1. Doskonalenie administracji
2. Intensyfikacja wspotpracy migdzygminnej

Grupy Beneficjentami dziatan przewidzianych w dokumencie sg wszyscy mieszkancy gminy,
beneficjentow tworzacy wspolnote lokalng, w tym osoby starsze, niepelnosprawne, bezrobotne, dzieci
dzialan 1 mtodziez.

przewidzianych w

dokumencie

Formy oraz W niniejszym dokumencie, w ramach zagadnien zwigzanych z aktywizacja spoteczno-
metody dzialan zawodowa i transportem mieszkancow, ujeto przede wszystkim inwestycje drogowe,
zZwiazane z stuzace poprawie bezpieczenstwa i dostgpnosci komunikacyjnej, poprawe transportu
aktywizacja publicznego oraz rozwdj infrastruktury technicznej umozliwiajacej powszechny dostep
spoleczno- do internetu (nowoczesna infrastruktura rozwoju), a takze tworzenie warunkow
zawodow3 i powstawania i rozwoju aktywnosci spolecznej, rozwdj wolontariatu, edukacjg cyfrowa,
transportem tworzenie warunkéw aktywnosci edukacyjnej osob niepetosprawnych, tworzenie
mieszkancow nowoczesnej opieki zdrowotnej, uwzgledniajacej zmiany w strukturze demograficzne;

spoteczenstwa, realizacje¢  zintegrowanych — programow  aktywizacji  0sob
niepelnosprawnych i starszych, tworzenie bezpiecznej przestrzeni publiczne] oraz
systemow opieki nad osobami starszymi. Jednym z elementéw podejmowanych
dziatan jest tworzenie infrastruktury przyjaznej i uwzgledniajacej potrzeby osob
starszych i niepelnosprawnych

2. Strategia rozwigzywania probleméw spolecznych Gminy Ilawa na lata 2015-2020 przyjeta Uchwata nr
IX/70/2015 Rady Gminy Itawa z dnia 26 czerwca 2015 r.

Cele dokumentu Cele dokumentu zostaty usystematyzowane w formie priorytetow, przy czym kazdemu

z nich przypisany jest cel strategiczny i cele operacyjne. Sa to nastepujace:

Priorytet I. Wspieranie aktywno$ci zawodowej i przedsiebiorczosci

Cel strategiczny: Wzrost aktywno$ci zawodowej i zatrudnienia mieszkancow Gminy

Itawa

Cele operacyjne:

1.  Poprawa kompetencji niezbednych do podejmowania oraz utrzymania
zatrudnienia

2. Wozrost potencjatu lokalnej gospodarki do tworzenia miejsc pracy

3. Wzmocnienie wspotpracy instytucjonalnej na rzecz aktywizacji zawodowe;j

Priorytet I1. Dzialania na rzecz poprawy zdrowia mieszkancow
Cel strategiczny: Poprawa stanu zdrowia ludnosci gminy

Cele operacyjne:

1.  Wzrost $wiadomosci spotecznej na temat profilaktyki zdrowotnej
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2. Poprawa kondycji fizycznej i psychicznej mieszkancow gminy
3. Zmniejszenie skali problemu uzaleznien
4.  Zwigkszenie dostgpnosci ustug zdrowotnych

Priorytet 111. Kreowanie warunkoéw do lepszego funkcjonowania rodzin

Cel strategiczny: Poprawa funkcjonowania rodzin na terenie gminy

Cele operacyjne:

1. Wzmocnienie kompetencji rodzicow

2. Zmniejszenie skali probleméw zwigzanych z dysfunkcjami w rodzinie

3. Zmniejszenie liczby dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej

4.  Profesjonalizacja dziatan instytucji i organizacji lokalnych w ramach
systemu wspierania rodziny

Priorytet IV. Wspieranie rozwoju dzieci i mlodziezy

Cel strategiczny: Lepsze przygotowanie dzieci i mtodziezy do wej$cia w doroste,

samodzielne zycie

Cele operacyjne:

1.  Zwigkszenie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy

2. Wzmocnienie kompetencji wtatwiajacych pelnienie rél rodzinnych, spotecznych i
zawodowych

3. Wzrost aktywnosci srodowisk mtodziezowych w gminie

4.  Zmniejszenie problemu demoralizacji oraz zachowan ryzykownych wsrod dzieci
i mtodziezy

Priorytet V. Dzialania na rzecz wlaczenia oséb starszych i niepelnosprawnych

Cel strategiczny: Zwigkszenie udziatu 0sob starszych, niepelnosprawnych i przewlekle
chorujacych w zyciu spotecznym

Cele operacyjne:

1.  Poprawa dostgpu 0sob niesamodzielnych do ustug spotecznych

2. Wzrost aktywnosci 0sob starszych, niepetnosprawnych i przewlekle chorujacych

Priorytet VI. Przeciwdzialanie oraz minimalizowanie skutkéw ubéstwa

Cel strategiczny: Poprawa warunkow socjalno-bytowych gospodarstw domowych

Cele operacyjne:

1.  Wzrost kompetencji mieszkancow sprzyjajacych samodzielnosci i zaradnos$ci
zyciowej

2. Zwickszenie dostgpu do podstawowych dobr i zasobow

3. Poprawa sytuacji mieszkaniowej w gminie

Priorytet VII. Pobudzanie aktywnoSci i integracji spolecznej

Cel strategiczny: Zwigkszenie aktywnosci spolecznej oraz poczucia integracji we

wspolnocie lokalnej

Cele operacyjne:

1. Wzmocnienie wspolnej tozsamosci i odpowiedzialnosci mieszkancow za
otoczenie

2. Wazrost wiedzy i $wiadomosci spotecznej w waznych obszarach zycia

3. Poprawa dostepnosci przestrzeni publiczne;j

4.  Poprawa stanu bezpieczenstwa publicznego

Grupy Odpowiednio do priorytetow:

beneficjentow 1)  Osoby niepracujace, w tym bezrobotne i bierne zawodowo, w szczegdlnosci w
dzialan trudnej sytuacji na rynku pracy, tj. kobiety, osoby mtode, bez doswiadczenia
przewidzianych w zawodowego, dtugotrwale bezrobotne

dokumencie 2) Mieszkancy gminy, spotecznosci lokalne

3) Rodziny, w szczegolnosci z dzie¢mi

4)  Dzieci i mtodziez

5)  Osoby w wieku 60+, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby przewlekle
chorujace

6) Mieszkancy gminy, w tym osoby niepetnosprawne, osoby dotkniete problemem
ubostwa, zamieszkujacy miejscowosci peryferyjne, dotkniete zdarzeniami
losowymi, klgskami zywiotowymi lub ekologicznymi

7) Mieszkancy gminy, lokalne spotecznosci, lokalni liderzy
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Formy oraz Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancow gminy stanowi istotny aspekt

metody dzialan Strategii. Zostala uwzgledniona w szczeg6lnosci w Priorytecie 1., w ramach ktérego
zwigzane z zawarte sg dzialania stuzgce poprawie kompetencji mieszkancow niezbednych do
aktywizacja funkcjonowania na rynku pracy, co wyraza si¢ m.in. w realizacji ushug i instrumentéw
spoleczno- rynku pracy, takich jak doradztwo zawodowe, posrednictwo pracy, szkolenia, staze,
zawodow3 i prace spotecznie uzyteczne. Szczegdlnym wsparciem obejmowane majg by¢ osoby w
transportem szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy. Waznym elementem aktywizacji jest Klub
mieszkancow Integracji Spolecznej Gminy Itawa z siedzibg w Lawicach, bedacy w strukturze GOPS

w Itawie, jako miejsce reintegracji spoteczno-zawodowej nie tylko osob bezrobotnych,
ale takze innych grup zagrozonych wykluczeniem. W Strategii zaplanowano
zapewnienie zaplecza kadrowego,

organizacyjnego oraz finansowego dla KIS, przez co mozna rozumie¢ takze
zapewnienie transportu dla 0sob z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci.
Aktywizacja spoteczno-zawodowa zostata uwzgledniona w kontekscie wsparcia 0sob
starszych, niepelnosprawnych i przewlekle chorujacych. Dla tej grupy mieszkancow
przewidziano m.in. likwidacje¢ barier architektonicznych w przestrzeni publicznej,
organizacje wsparcia instytucjonalnego i ustug opiekunczych, upowszechnianie
pomocy sasiedzkiej i wolontariatu, a takze réznorodne formy aktywnosci spotecznej,
edukacyjnej, kulturalnej i sportowej. Priorytet VII. natomiast dotyczy ogdlne;j
aktywnosci i integracji lokalnej spotecznosci, przewidujacej zaangazowanie takze osob
o0 ograniczonej mobilnosci. Zaplanowane zostaty m.in. inicjatywy i projekty shuzgce
poprawie bezpieczenstwa mieszkancow, w tym komunikacyjnego, takie jak budowa i
remonty drog, chodnikéw i zatoczek, budowa $ciezek rowerowych oraz poprawa
o$wietlenia Wsi.

3. Program Wspétpracy Gminy Itawa z organizacjami pozarzadowymi na rok 2020 przyjety Uchwatg nr
XI111/114/19 Rady Gminy Itawa z dnia 29 listopada 2019 1.

Cele dokumentu Glownym celem wspolpracy Gminy ltawa z organizacjami w 2020 roku jest wzrost

aktywnosci spotecznosci lokalnych.

Cele szczegdtowe sg nastgpujace:

1) umacnianie w $wiadomosci mieszkancéw Gminy poczucia odpowiedzialnosci za
swoje otoczenie, wspolnote lokalna, tradycje

2) stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy

3) zwickszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu problemow lokalnych

4) pomoc w realizacji Strategii Rozwojowych Gminy [fawa oraz innych planow
gospodarczych i spotecznych

5) poprawa jakosci i efektywno$ci §wiadczenia ustug publicznych oraz petniejsze
zaspokajanie potrzeb spotecznych

6) podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej, m.in. poprzez
propagowanie wiedzy na temat ekonomii spolecznej oraz wykorzystania
instrumentéw ekonomii spotecznej w aktywizacji spotecznej i zawodowej
mieszkancow Gminy Itawa.

W 2020 roku za priorytetowe uznano nastgpujace kierunki dziatan:

1) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

2) Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych
3) Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego

4) Ochrona i promocja zdrowia

5) Dziatania na rzecz 0sob niepelosprawnych

6) Dzialalno$¢ na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym

7) Ratownictwo i ochrona ludnos$ci

8) Drziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy

Grupy Dokument odnosi si¢ do zasad i1 kierunkéw wspdtpracy z organizacjami
beneficjentow pozarzadowymi, jednak za ostatecznych beneficjentéw dziatan nalezy uznaé lokalne
dzialan spoteczno$ci, w tym w szczegdlnosci osoby niepelnosprawne, osoby starsze, dzieci i
przewidzianychw | mlodziez.

dokumencie
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Formy oraz
metody dzialan
Zwiazane z
aktywizacja
spoleczno-
zawodowq i
transportem
mieszkancow

Formy oraz metody dziatan okreslone w programie koncentruja si¢ na wspotpracy z
organizacjami pozarzadowymi, polegajacej przede wszystkim na:

e  zlecaniu organizacjom realizacji zadan publicznych we wskazanych wyzej
obszarach (w tym dotyczacych dziatalno$ci na rzecz osob niepetnosprawnych,
starszych, dzieci i mtodziezy, a takze w zakresie ochrony i promocji zdrowia
oraz rozwoju spolnot lokalnych);

e inicjatywie lokalnej;

e uzyczaniu lub wynajmowaniu organizacjom lokali na preferencyjnych
warunkach;

e promocji dziatalnosci pozytku publicznego;

e tworzeniu zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym.

W $wietle sprawozdania z realizacji programu wspotpracy w 2019 roku w zakresie

aktywizacji os6b niepelnosprawnych realizowane byty nastepujace zadania:

1) ,,Wsparcie dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej w dazeniu do samodzielnego
funkcjonowania”

2) ,,Punkt Wczesnej Interwencji Osob Niepetnosprawnych”

3) ,.Rehabilitacja spoteczna i zawodowa mieszkancow Gminy”

4) ,Dzialania na rzecz osob niepetnosprawnych”

W zakresie dziatan na rzecz oséb w wieku emerytalnym byty to:

1) ,Integracja oraz aktywizacja intelektualna i fizyczna seniorow. (piknik potaczony z
grami i zabawami sprawnosciowymi na §wiezym powietrzu)”

2) ,,Dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym”

4. Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w
Gminie Ilawa na lata 2017-2020 uchwalony Uchwata nr XXXIV/284/2017 Rady Gminy Itawa z dnia 31

marca 2017 r.

Cele dokumentu

Cel gtowny Programu stanowi wzrost skutecznosci systemu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie w Gminie [tawa, natomiast cele szczegétowe sg nastgpujace:

1) Wzmacnianie oddziatywan profilaktycznych
przemocy w rodzinie

2) Zwigkszanie dostgpnosci pomocy i ochrony dla ofiar przemocy w rodzinie oraz
efektywnosci oddziatywan wzgledem sprawcow.

3) Rozwdj potencjalu oraz wspdlpracy osob, instytucji i
zaangazowanych w przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

stuzacych  przeciwdziataniu

organizacji

Grupy Beneficjentami dziatan przewidzianych w dokumencie sg osoby i rodziny
beneficjentow zamieszkujace Gming Ifawa, w szczegdlno$ci zagrozone przemoca.

dzialan

przewidzianych w

dokumencie

Formy oraz Aktywizacja spoteczna mieszkancow ujeta jest tu przede wszystkim poprzez edukacje
metody dzialan prawna i obywatelska mieszkancéw, w tym stuzaca budowaniu poczucia

zZwiazane z podmiotowosci, zwlaszcza u 0sdb starszych i zaleznych; udziat w programach
aktywizacja profilaktycznych oraz dziataniach edukacyjnych skierowanych do dzieci, mtodziezy
spoleczno- oraz osOb dorostych.

zawodow3 i

transportem

mieszkancow

5. Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Itawa na lata 2019-2021 przyjety Uchwata nr
VII/64/19 Rady Gminy ltawa z dnia 26 kwietnia 2019 r.

Cele dokumentu

Cel gléwny dokumentu stanowi rozwoj zintegrowanego i kompleksowego systemu
wsparcia rodzin zamieszkujacych na terenie Gminy [tawa.

Cele szczegbdtowe to:

1) Wspieranie rodzin w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych

2) Rozwdj ustug i form wsparcia na rzecz rodziny i dziecka

3) Usprawnienie wspotpracy podmiotéw dziatajacych na rzecz rodziny i dziecka
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Grupy Rodziny z dzie¢mi przezywajace trudnosci zyciowe, w szczegolnosci w wypehianiu
beneficjentow funkcji opiekunczo-wychowawczych.

dzialan
przewidzianych w
dokumencie
Formy oraz Dziatania zawarte w dokumencie, w zakresie aktywizacji spotecznej mieszkancow,
metody dzialan obejmuja warsztaty oraz poradnictwo specjalistyczne, ustugi opickuncze, w tym
Zwiazane z specjalistyczne, a takze grupy wsparcia i Samopomocowe.

aktywizacja
spoleczno-
zawodowq i
transportem
mieszkancow

Monitoring ,,Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego Gminy Ifawa na lata 2016-2030” za lata 2018-2019
wskazuje na postegp w realizacji zaplanowanych w niej zadan. W 2019 roku na inwestycje w gminie
wydatkowano 11 474 244,00 zt, co stanowito 17,2% wydatkéw budzetowych, natomiast w 2018 roku byto to
14 558 775,00 zt, czyli 22,5% wydatkow gminy. Inwestycje realizowane przez Gmine Itawa maja na celu
poprawe jakoSci zycia jej mieszkancow, w tym oséb o ograniczonej mobilnosci. Natomiast analizy
przeprowadzane w ramach monitoringu ,,Strategii rozwigzywania probleméw spotecznych Gminy Ifawa na lata
2015-2020” wskazuja na poprawe sytuacji spoteczno-gospodarczej mieszkancéw gminy. Chetnie korzystaja
oni z réznych form wsparcia oraz biorg udziat w dzialaniach w zakresie aktywizacji zawodowej i rozwoju
przedsigbiorczosci. Wyraza si¢ to m.in. w spadku liczby bezrobotnych z terenu gminy.

Odzwierciedleniem poprawy sytuacji materialnej mieszkancow jest rowniez systematyczny spadek liczby osob
korzystajacych z pomocy spolecznej. Wprowadzenie rzadowego programu ,,Rodzina 500+” w postaci
swiadczenia wychowawczego poprawito sytuacje ekonomiczng wielu rodzin, podobnie jak programy
przewidujgce $wiadczenia dla osob starszych i niepelnosprawnych. Niemniej jednak nalezy podkresli¢ fakt, iz
wcigz pozostaje grupa mieszkancow, ktora wymaga wsparcia, nic zawsze finansowego, ale czesto w postaci
dziatan aktywizujacych i integrujacych z lokalnym $rodowiskiem, pracy socjalnej, asystentury rodzinnej, ustug
opiekunczych 1 in.

W trosce o zapewnienie rowno$ci szans wszystkim mieszkancom w dostepie do podstawowych uslug Gmina
Itawa pozyskala dofinansowanie na ,,dostosowanie budynku gminnego nr 8 w Lawicach do realizacji dziatan
aktywizacji spoteczno-zawodowej”. Budynek po bytej wiejskiej szkole podstawowej zostal zmodernizowany.
Zapewnienie niezbednej infrastruktury technicznej i odpowiednie wyposazenie budynku uzyteczno$ci
publicznej stanowity kluczowa role w realizacji dalszych dziatan z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej
mieszkancOw gminy ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb oséb niepetnosprawnych. W ramach projektu
wykonano remont wewngtrznych pomieszczen parteru, dostosowano pomieszczenia sanitarne dla
uzytkownikow i pracownikow KIS, w tym osdb niepelnosprawnych oraz wykonano podjazd dla osob
niepetnosprawnych. Funkcja wiodgca budynku sg wyposazone sale zajgé szkoleniowo-terapeutycznych z
pomieszczeniami pomocniczymi (tj. sala szkoleniowa, pracownia ksztalcenia umiejetnosci manualnych, sala
rehabilitacyjna, pomieszczenie socjalne, biuro). Tak dostosowana infrastruktura zapewnia holistyczne podejscie
do realizacji nowatorskich form wsparcia skierowanych do wszystkich mieszkancéw Gminy, a w szczeg6lnosci
0s6b o zrdéznicowanym stopniu niepetnosprawnosci. Osoby niepetnosprawne sg szczeg6lnie narazone na
wykluczenie spoteczne i zawodowe. Nowa infrastruktura doskonale shuzy realizacji zadan zwiazanych z
kreowaniem efektywnej i nowoczesnej polityki spotecznej, w szczegdlnos$ci dzialan nakierowanych na aktywne
spoteczenstwo i integracj¢ spoteczna, prowadzaca do samodzielnego funkcjonowania jednostki, co sprzyja
podejmowaniu licznych inicjatyw i realizacji projektow. Dazenie do réwnosci funkcjonowania w zyciu
spotecznym i zawodowym w obecnym spoteczenstwie stanowi takze jedna z gtownych potrzeb wspotczesnej
polityki gospodarczej.

Efektem modernizacji budynku byto stworzenie idealnego zaplecza dla dzialajacych na terenie Gminy Itawa
oraz Powiatu [awskiego instytucji w obszarze polityki spotecznej. Klub w ramach swoich dzialan realizuje
poradnictwo specjalistyczne, w tym: psychologiczne, pedagogiczne, z zakresu promocji, profilaktyki zdrowia i
rehabilitacji, doradztwa zawodowego, socjalnego. Dzialalno$¢ KIS nie ogranicza si¢ wylacznie do aktywizacji
spoteczno-zawodowej wybranej grupy mieszkancéw Gminy I[tawa. Dzieki zastosowaniu niestandardowych
rozwigzan kompleksowo wyposazono sale rehabilitacyjng i zatrudniono wykwalifikowanego fizjoterapeute do
prowadzenia terapii manualnej kregostupa, terapii manualnej kolan, ¢wiczen na przyrzadach, ¢wiczen
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dopasowanych do indywidualnych potrzeb np. po urazach, ¢wiczen ogolnokondycyjnych, cwiczen
korygujacych wady postawy u dzieci, masazy oraz kinesiotapingu. Dostep do rehabilitacji, szczegdlnie na
terenie wiejskim jest zazwyczaj znikomy, za$ kolejki do specjalistow w tym zakresie stanowig ogromng barier¢
transportowg i funkcjonalng, pogarszajac stan psychofizyczny osoby niepelnosprawnej. Oczekiwanie na zabiegi
w ramach NFZ staje si¢ coraz dluzsze, a koszty ushug przekraczaja mozliwosci ekonomiczne wielu rodzin.
Gminie Itawa t¢ nisz¢ udato si¢ uzupetni¢ przez stworzenie wzorcowego zaplecza do pracy i zatrudnienie
wykwalifikowanej kadry. W Klubie zatrudniono takze psychologa, ktory nie tylko swiadczy specjalistyczne
ustugi w siedzibie KIS, ale rowniez w miejscu zamieszkania osob wymagajacych wsparcia. Jest to szczeg6lnie
wazne w sytuacjach, gdzie nalezy podja¢ interwencyjne dziatanie lub w przypadku oséb o ograniczonej
sprawno$ci, dla ktorych liczne bariery funkcjonalne tj. architektoniczne, transportowe, techniczne,
komunikowania si¢, stanowig utrudnienie w dostepie do wigkszosci podmiotow funkcjonujacych budynkow
uzytecznosci publicznej. Zaplecze infrastrukturalne Klubu pozwala na realizacje warsztatow: artystycznych,
teatralnych, kulinarnych, ruchowych, manualnych, zaje¢ sportowo-rekreacyjnych, zaje¢ edukacyjnych dla
dzieci, w tym potkolonii letnich i zimowych, grup wsparcia. W ramach tych dziatan uczestnicy nabywajg i
rozwijaja kompetencje w zakresie ksztaltowania i zwickszenia aktywnosci spotecznej, samodzielnosci w
poszukiwaniu zatrudnienia oraz poruszaniu si¢ po rynku pracy, nabywania odpowiednich umiegjgtnosci
dazacych do jak najwigkszej samodzielnosci, rozwijaja umiejetnosci i kompetencje rodzicielskie poprzez udziat
w ,,Szkole dla Rodzicow”, a przede wszystkim majg mozliwos$¢ dostepu do bezptatnej rehabilitacji poprawiajac
swoja sprawno$¢ ruchowa zgodnie z indywidualng potrzeba.

Analiza potrzeb wskazuje na konieczno$¢ rozwijania dziatalno$ci Klubu Integracji Spotecznej oraz Klubow
Seniora, realizacji inicjatyw edukacyjnych w obszarze zdrowia, programow profilaktycznych, zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych. Raporty z monitoringu wskazuja, iz na przestrzeni ostatnich lat w gminie rozwinela sig
infrastruktura socjalna, poprawit si¢ dostep do zatrudnienia, edukacji i kultury. Zwigkszyly si¢ mozliwosci i
zakres $wiadczonych ustug spotecznych, ktére na biezaco sg modyfikowane i dostosowywane do aktualnych
potrzeb mieszkancdéw. Sukcesywnie pozyskiwane sg $rodki na rozwoj infrastruktury, modernizacj¢ obiektow,
dzialania na rzecz mieszkancow gminy zarowno ze srodkow krajowych jak i europejskich. W kolejnych latach
dzialania samorzadu powinny dazy¢ do dalszego doskonalenia i w miar¢ potrzeby intensyfikacji dziatan, ktore
majg shuzy¢ trwalej poprawie warunkdéw zycia mieszkancéw Gminy [tawa.

W zwiazku z tym, iz z koncem biezgcego roku uplywa okres obowigzywania Strategii rozwigzywania
problemow spotecznych Gminy llawa na lata 2015-2020 przyjetej Uchwalg nr 1X/70/2015 Rady Gminy Itawa z
dnia 26 czerwca 2015 r., podjeto decyzje o opracowaniu nowego dokumentu na okres 2021-2027. Obecnie
trwaja prace nad diagnoza strategiczng, w ramach ktorej juz zdiagnozowano istotne wyzwania dla Gminy
Itawa. Sa to w szczegdlnosci kwestie zwigzane z postepujacym zjawiskiem starzenia si¢ spoteczenstwa gminy,
ktore w najblizszych latach spowoduje zwigkszenie grona osob o ograniczonej mobilnosci, a tym samym
zwigkszy zapotrzebowanie na ustugi wsparcia. Istotny jest rowniez aspekt aktywizacji spoteczno-zawodowej
0sob starszych i niepelnosprawnych, shuzacej poprawie jakosci ich zycia, samodzielno$ci oraz dobrej kondycji
fizycznej i psychiczne;j.

W opracowywanej obecnie Strategii uwzglednione zostang wymogi wynikajace z Ustawy z dnia 19 lipca 2019
r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami. Przede wszystkim znajda si¢ w niej zapisy
dotyczace zapewnienia dostgpnosci architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej m.in.
poprzez tworzenie przyjaznej przestrzeni publicznej dostosowanej do potrzeb 0sdb z réznymi potrzebami w
zakresie wsparcia mobilnosci (np. 0s6b na wozku, osob korzystajacych z kul i innych pomocy ortopedycznych,
0s6b starszych, 0séb z wozkami dziecigcymi) oraz umozliwianie komunikacji z podmiotem w sposéb dogodny
dla osob ze szczegodlnymi potrzebami. Planowane jest rowniez wdrazanie wymogu wynikajacego z zadania 22
Programu Dostepnos¢ Plus, polegajacego na zapewnieniu ustugi transportu indywidualnego ,,door-to-door” dla
0S6b o ograniczonej mobilnosci, w tym oséb starszych, niepelnosprawnych i chorujacych.

Gmina [fawa ma w planach, w perspektywie najblizszych 2-3 lat, wdrazanie projektu Centrum Uslug
Spolecznych na mocy ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych. Mialoby to istotne znaczenie dla aktywizacji spoteczno-zawodowej 0sob z potrzeba wsparcia w
zakresie mobilnosci, przede wszystkim z tego wzgledu, ze w ramach CUS planowany jest rozwdj ustug na
rzecz aktywizacji 0sob starszych poprzez m.in. kluby seniora, wzmocnienie Klubu Integracji Spotecznej oraz
zaangazowanie asystenta osoby niepetlnosprawne;.
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Il. DOKUMENTY STRATEGICZNE | PROGRAMOWE O CHARAKTERZE

REGIONALNYM I KRAJOWYM

1. Warminsko-Mazurskie 2030. Strategia rozwoju spoleczno-gospodarczego przyjeta Uchwata
XIV/243/20 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 18 lutego 2020 r.

Cele dokumentu

Celem gltéwnym Strategii Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego jest: spdjnosé
ekonomiczna, spoleczna i przestrzenna \Warmii i Mazur z regionami Europy. Cele
strategiczne 1 operacyjne sg nastepujace:

1. Cel strategiczny: Kompetencje przysztosci
o Uzyteczne kwalifikacje i kompetencje
e Nowoczesne ustugi
e Profesjonalne organizacje
2. Cel strategiczny: Inteligentna produktywno$¢
e  Satysfakcjonujgca praca
e Inteligentna specjalizacja
e Wysoka konkurencyjnosé¢
3. Cel strategiczny: Kreatywna aktywno$¢
e Inspirujaca tworczosé
e Efektywna wspotpraca
e  Uksztattowana tozsamosé¢
4. Cel strategiczny: Mocne fundamenty
o Silny kapitatl spoteczny
e  Optymalna infrastruktura rozwoju
e  Wyjatkowe srodowisko przyrodnicze

Grupy
beneficjentow
dzialan
przewidzianych w
dokumencie

Mieszkancy wojewodztwa w kazdym wieku, przedsigbiorstwa i ich pracownicy,
organizacje spoteczne, instytucje.

Formy oraz metody
dzialan zwigzane z
aktywizacja
spoleczno-
zawodowq i
transportem
mieszkancow

W zakresie aktywizacji spoteczno-zawodowej w ramach celu strategicznego:
~Kompetencje przysztosci” wdrazane sa m.in. kierunki dziatan polegajace na
wspieraniu uczenia si¢ przez cale zycie, ksztaltowania spoleczenstwa
informacyjnego, podnoszenia jakosci ksztatcenia, rozwoju ksztatcenia ustawicznego,
wspieraniu dzialan rozwijajacych kompetencje kluczowe mieszkancow. Wazny jest
takze rozwdj nowoczesnych ustug w kierunku wysokiej ich jakosci i
konkurencyjnosci, dostgpnosci oraz réznorodnosci. W ramach celu strategicznego
»Kreatywna aktywno$¢” w Gminie [fawa istotne jest wspieranie inicjatyw stuzacych
rozwojowi indywidualnych zainteresowan, programy aktywizujace mieszkancow,
wspieranie infrastruktury sprzyjajacej aktywizacji spotecznej i pracy z rodzing,
infrastruktury edukacyjnej oraz kulturalnej. Formy i metody dziatan zwigzane z tymi
celami przejawiajg si¢ przede wszystkim w tworzeniu i rozwoju klubow seniora w
gminie, dziatalnos¢ Klubu Integracji Spotecznej oraz inwestycje w infrastrukture
shuzgcg wsparciu i aktywnosci mieszkancow.

2. Strategia polityki spolecznej wojewodztwa warminsko-mazurskiego do 2020 roku przyjeta Uchwatg nr
XIV/253/12 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 21 lutego 2012 r.

Cele dokumentu

Cel glowny Strategii to: Osoby i rodziny z wojewddztwa warmirisko-mazurskiego, ich
srodowiska lokalne i otoczenie instytucjonalne wspotdziatajq ze sobq i sq
zaangazowane we wzmacnianie integracji oraz aktywizacji spolecznej i zawodowej.
Cel ten jest realizowany poprzez cztery priorytety i odpowiadajace im cele
strategiczne oraz operacyjne:

Priorytet I: Prawidlowo funkcjonujaca rodzina

Cel strategiczny 1: Rodzina w wigkszym stopniu wykorzystuje swoj potencjat oraz

zyje w warunkach sprzyjajacych wypetnianiu funkc;ji i r6l spotecznych.

Cele operacyjne:

e Dzieci i mlodziez coraz lepiej i bardziej aktywnie funkcjonuja w spoteczefstwie.

e Rodziny coraz lepiej funkcjonujg dzigki dobrym warunkom
spotecznoinstytucjonalnym.
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e Rodzina silniejsza i odpowiedzialna za swoj los, tworzaca lepsze warunki
prawidtowego rozwoju i opieki wszystkim swoim cztonkom.

Priorytet II: Wzmacnianie integracji spolecznej

Cel strategiczny 2: Osoby z grup spotecznych zagrozonych wykluczeniem

spotecznym biorg aktywniejszy udziat w rozwigzywaniu swoich problemow i

uczestnicza w zyciu spotecznosci lokalnej.

Cele operacyjne:

o Coraz wigksza aktywizacja i integracja osob starszych oraz lepsze
wykorzystanie ich potencjatu w srodowisku lokalnym

e Osoby niepelnosprawne aktywniej uczestniczg w zyciu rodzinnym, spotecznym i
zawodowym oraz sg lepiej zintegrowane ze srodowiskiem otwartym na ich
potrzeby i potencjat

e Osoby uzaleznione, wspotuzaleznione i ofiary przemocy sg bardziej $wiadome
swoich problemdw, aktywniej uczestnicza w procesie wychodzenia z nich i
prawidtowego funkcjonowania w spoteczenstwie

e Osoby z innych grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym bardziej aktywnie
uczestniczg w procesie swego powrotu do samodzielnego, godnego zycia w
rodzinie 1 spoteczenstwie

Priorytet II1: Wspieranie aktywnos$ci i mobilnosci zawodowej oraz edukacyjnej

0s6b bezrobotnych

Cel strategiczny 3: Osoby bezrobotne sg bardziej gotowe do zmian, aktywne w

rozwigzywaniu swoich problemow, bardziej samodzielne zyciowo i ekonomicznie

oraz czesciej wechodza na rynek pracy dzieki instrumentom aktywnej integracji, w

tym ekonomii spoleczne;.

Cele operacyjne:

e Mtode osoby bezrobotne posiadaja kwalifikacje coraz bardziej adekwatne do
zmieniajacych si¢ potrzeb rynku pracy oraz sg bardziej aktywne i mobilne
zawodowo

o Osoby bezrobotne znajdujace si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy ze
wzgledu na wyksztatcenie i kwalifikacje, w tym osoby 50+, zdobywaja
umiejetnosci, dzigki ktorym sa bardziej aktywne zawodowo i coraz czesciej
znajduja zatrudnienie zwlaszcza na regionalnym rynku pracy

e Bezrobotne osoby niepetnosprawne sa lepiej wyksztalcone, bardziej aktywne
zawodowo 1 korzystaja z coraz wickszych mozliwo$ci podjecia pracy

o Osoby dlugotrwale bezrobotne zagrozone wykluczeniem spotecznym — m.in.
osoby bezdomne, opuszczajace zaktady karne, osrodki terapii uzaleznien —
nabywaja kwalifikacje zawodowe i umiejetnosci spoteczne skutkujace coraz
wiekszym usamodzielnieniem spoteczno-zawodowym

Priorytet IV: Rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego

Cel strategiczny 4: Spotecznosci lokalne aktywniej uczestnicza w zaspokajaniu

swoich potrzeb i kreowaniu zycia spotecznego.

Cele operacyjne:

o Sektor pozarzadowy skuteczniej zaspokaja potrzeby lokalnych spotecznosci
dzigki rozwojowi branzowemu i terytorialnemu

e Profesjonalne organizacje pozarzadowe przy wspotpracy z jednostkami
samorzadu terytorialnego aktywniej dziataja na rzecz spotecznosci lokalnych

e Mieszkancy wojewddztwa coraz aktywniej uczestnicza w dziataniach
obywatelskich oraz w wigkszym stopniu wykazuja postawy prospoteczne

Grupy 1. Rodziny oraz dzieci i mtodziez

beneficjentow 2. Osoby z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w szczego6lnosci osoby
dzialan starsze, niepetnosprawne, uzaleznione oraz ofiary przemocy

przewidzianych w 3. Osoby bezrobotne, w szczegodlnosei znajdujace si¢ w trudnej sytuacji na rynku
dokumencie pracy, tj. osoby w wieku 50+, osoby niepetnosprawne, dtugotrwale bezrobotni,

osoby z nieadekwatnymi kwalifikacjami
4. Spolecznosci lokalne i organizacji pozarzadowe
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Formy oraz metody | Gmina [tawa realizuje Strategi¢ we wszystkich jej obszarach w zakresie,
dzialan zwiazane z mieszczacym si¢ w kompetencjach i mozliwosciach samorzadu. Aktywizacji
aktywizacja spoteczno-zawodowej stuza m.in. praca socjalna, asystentura rodzinna, $wiadczenia
spoleczno- pieniezne i niepieni¢zne, ustugi opiekuncze, poradnictwo specjalistyczne,
zawodowa i prowadzenie placowki wsparcia dziennego, klubu integracji spotecznej, klubow
transportem seniora, powierzanie i wspieranie zadan organizacji pozarzadowych m.in. w zakresie
mieszkancow wspierania osob niepetnosprawnych, osob starszych oraz rozwoju wspolnot
lokalnych.

3. Wojewodzki program wyrownywania szans i przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu oraz
pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania oséb niepelnosprawnych na lata 2016-2020 przyjety
Uchwatg nr 70/876/15/V Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 29 grudnia 2015r.

Cele dokumentu Cel strategiczny: Osoby z niepetnosprawnosciami w petni, na rowni z innymi
obywatelami, korzystajq z przystugujgcych im praw i uczestniczq w Zyciu rodzinnym,
spotecznym i zawodowym. Jego realizacji shuzg cele og6lne okreslone dla trzech
priorytetow:

Priorytet I: Profilaktyka i ograniczanie skutkéw niepetnosprawnosci
Cel ogoélny: Utatwienie dostepu do ustug w zakresie zapobiegania
niepetnosprawnosci oraz ograniczania jej skutkow.

Priorytet 1l: Aktywizacja spoleczna 0sob z niepetnosprawno$ciami.
Cel ogolny: Zwickszenie aktywnego udzialu 0sob z niepenosprawnoscia i ich rodzin
w zyciu spotecznym.

Priorytet 111: Aktywizacja zawodowa 0sob z niepelnosprawnosciami.
Cel ogolny: Zwigkszenie aktywnos$ci 0sob z niepelnosprawno$ciami na rynku pracy.

Grupy
beneficjentéw
dzialan
przewidzianych w
dokumencie
Formy oraz metody | Program ukierunkowany jest na pelne uczestnictwo 0sob niepetnosprawnych w zyciu
dzialan zwiazane z rodzinnym, spotecznym i zawodowym, czemu stuza szeroko rozumiane dziatania

Osoby niepelnosprawne

aktywizacja aktywizujace 1 integracyjne, a takze dziatania na rzecz likwidacji barier

spoleczno- architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu si¢. Gmina Iltawa wpisuje si¢
zawodowa3 i w realizacj¢ niniejszego programu m.in. poprzez inwestycje w infrastrukture,
transportem sprzyjajace poprawie bezpieczenstwa, dostgpnosci przestrzeni publicznej oraz
mieszkancow rozwojowi miejsc, ktore stuzg integracji 1 aktywizacji mieszkancow oraz

wzmacnianiu wiezi w lokalnych spotecznosciach. Wérdod form i metod dziatan nalezy
wskaza¢ takze utworzenie Klubu Integracji Spotecznej, ktorego funkcjonowanie
ukierunkowane jest rowniez na osoby o ograniczonej mobilno$ci i niepetnosprawne.

4. Polityka senioralna wojewodztwa warminsko-mazurskiego na lata 2014-2020 przyjeta Uchwata Nr
4/39/14/1V z dnia 20 stycznia 2014 r. Zarzadu Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego

Cele dokumentu W $wietle wizji zawartej w dokumencie: ,, Starzejgce sie spoleczenstwo jest aktywne
spotecznie i zawodowo, korzysta z szerokiego katalogu ustug zdrowotnych,
turystycznych, edukacyjnych, kulturalnych, sportowo-rekreacyjnych zgodnie z
potrzebami i zainteresowaniami. Seniorzy zZyjg w godnych warunkach, pozbawionych
barier, w powszechnym szacunku, funkcjonujq samodzielnie w miare mozliwosci,
czujq sie bezpieczni i zdrowi.”

Realizowana jest poprzez cele strategiczne i szczegdtowe.

Cel strategiczny 1. Zwigkszenie liczby 0s6b starszych korzystajacych z ustug
podtrzymujacych zdrowie oraz dostgpnej infrastruktury i ustug socjalnych

Cel szczegotowy 1.1. Zwigkszenie osobom starszym dost¢pu do opieki medyczne;j
Cel szczegotowy 1.2. Zwigkszenie osobom starszym dostepu do ustug socjalnych
Cel szczegbtowy 1.3. Wzrost kompetencji kadr stuzby zdrowia oraz pomocy
spotecznej w zakresie opieki nad osobami starszymi

Cel strategiczny 2: Zwigkszenie aktywnego udziatu 0sob starszych w zyciu
spotecznym, kulturalnym oraz edukacyjnym

Cel szczegotowy 2.1. Upowszechnienie wolontariatu osob starszych i na rzecz osob
starszych
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Cel szczegotowy 2.2. Poszerzenie oferty kulturalnej skierowanej do 0sob starszych
Cel szczegotowy 2.3 Poszerzenie oferty edukacyjnej skierowanej do osob starszych
Cel szczegotowy 2.4. Wzrost bezpieczenstwa osob starszych

Cel szczegbtowy 2.5. Wzmocnienie rzecznictwa interesOw osob starszych

Cel szczegoétowy 2.6. Wzmacnianie i promowanie integracji mi¢dzypokoleniowe;j
Cel szczegoétowy 2.7. Promowanie pozytywnego wizerunku senioréw, ich potencjatu,
aktywnosci spotecznej, kulturalnej i edukacyjnej

Cel strategiczny 3. Zwigkszenie aktywnos$ci zawodowej — aktywna i efektywna
praca do osiggnigcia wieku emerytalnego oraz mozliwos$¢ jej kontynuacji wedhug
potrzeb

Cel szczegoétowy 3.1. Podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych oraz
kompetencji osobowosciowych o0sob starszych

Cel szczegbtowy 3.2. Zwigkszenie liczby podmiotéw ekonomii spotecznej
tworzonych przez osoby starsze i dzialajacych na ich rzecz

Cel szczegoétowy 3.3. Wzrost wykorzystywania srodkow zewnetrznych na realizacje
programéw aktywizujacych zawodowo osoby 50+.

Cel szczegbétowy 3.4. Budowanie §wiadomosci pracodawcow na temat konsekwencji
przemian spoteczno-demograficznych

Cel strategiczny 4. Wzrost aktywnosci seniorOw w obszarze turystyki, sportu i
rekreacji

Cel szczegbtowy 4.1. Rozbudowa i dostosowanie bazy turystycznej i sportowo-
rekreacyjnej (sezonowej i catorocznej) do potrzeb i zainteresowan osob starszych
Cel szczegotowy 4.2. Zwigkszenie catorocznej oferty turystycznej i sportowo-
rekreacyjnej przyjaznej seniorom

Cel szczegbtowy 4.3. Zwigkszenie aktywnosci turystycznej i sportowo-rekreacyjnej
seniorow

Grupy
beneficjentow
dzialan
przewidzianych w
dokumencie

Program skierowany jest do

1) os6b w wieku powyzej 60 r.z. — jako bezposrednich odbiorcow
zaproponowanych w nim dziatan,

2) os6b w wieku ok. 55 r.z., ktore dopiero wkraczaja w okres senioralny,

3) otoczenia 0sob starszych, czyli do catego spoteczenstwa — jako posrednich, a
czasem i bezposrednich odbiorcow niniejszego Programu, szczegolnie w
konteks$cie edukowania o procesie starzenia si¢ i przygotowania nas wszystkich
do tego etapu zycia.

Formy oraz metody
dzialan zwigzane z
aktywizacja
spoleczno-
zawodowq i
transportem
mieszkancow

Gmina Itawa podejmuje szereg dziatan w zakresie aktywizacji spoteczno-zawodowej
i transportu mieszkancéw w obszarze niniejszego programu. Nalezy tu wskazaé¢
przede wszystkim zwigkszenie dostepu 0sob starszych do ustug socjalnych poprzez
tworzenie kluboéw seniora, realizacje ustug opiekunczych, wdrazanie nowych
technologii i niebezposrednich rozwiagzan w zakresie ustug opiekunczych (program
teleopieki), zlecanie organizacjom pozarzadowym zadan w zakresie dziatan na rzecz
0sob starszych, wolontariat na rzecz osob starszych, udziat w akcjach spotecznych
takich jak np. Koperta Zycia. Ponadto podejmowane s dziatania na rzecz
zwiekszenia oferty kulturalnej dla osob starszych oraz zwigkszania ich uczestnictwa
w zyciu kulturalnym i spotecznym. W zakresie wzmocnienia rzecznictwa osob
starszych obecnie podejmowane sg dziatania w kierunku utworzenia gminnej rady
seniorow. Gmina Itawa organizowata ponadto XX Powiatowe Igrzyska Osob
Niepetnosprawnych w 2018 roku.

5. Program Wieloletni

Senior+ przyjety uchwata nr 157 Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2016 r.

Cele dokumentu

Celem strategicznym Programu jest zwigkszenie aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym senioroéw poprzez rozbudowe infrastruktury osrodkow wsparcia w
srodowisku lokalnym oraz zwickszenie miejsc w placéwkach ,,Senior+” przy
dofinansowaniu dzialan jednostek samorzadu w rozwoju na ich terenie sieci
Dziennych Domoéw ,,Senior+” i Klubow ,,Senior+”. Celem Programu jest w
szczeg6lnosci zapewnienie wsparcia seniorom (osobom nieaktywnym zawodowo w
wieku 60+) przez umozliwienie korzystania z oferty na rzecz spotecznej aktywizacji,
w tym oferty prozdrowotnej, obejmujacej takze ustugi w zakresie aktywnosci
ruchowe;j lub kinezyterapii, a takze oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjne;j i
opiekunczej, w zaleznosci od potrzeb stwierdzonych w §rodowisku lokalnym.
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Grupy
beneficjentow
dzialan
przewidzianych w
dokumencie

Osoby nieaktywne zawodowo w wieku 60+

Formy oraz metody
dzialan zwiazane z
aktywizacja
spoleczno-
zawodowq i
transportem
mieszkancow

W Gminie [tawa w ramach niniejszego Programu w listopadzie 2018 r. zostat oddany
do uzytku Klub Seniora ,,Senior+” w Nowej Wsi dla 20 0s6b powyzej 60 roku zycia.
W jego ramach organizowane sg m.in. zajecia manualne, ruchowe, edukacyjne,
spotkania integracyjne oraz wyjazdy.

6. Program rzadowy Dostepnos¢ Plus 2018-2025 ustanowiony Uchwatg nr 102/2018 Rady Ministrow z dnia

17 lipca 2018 .

Cele dokumentu

Celem Programu jest poprawa dostgpnosci przestrzeni publicznej, produktdéw i ustug.
Gltowne obszary wsparcia to architektura, transport, edukacja, stuzba zdrowia,
cyfryzacja i ushugi.

Grupy
beneficjentow
dzialan
przewidzianych w
dokumencie

Dostepnos¢ dotyczy w szczegolnosei nastgpujacych grup osob:
e 0soby na wozkach inwalidzkich, poruszajace si¢ o kulach, o ograniczone;j
mozliwos$ci poruszania sig;
osoby niewidome i stabo widzace;
osoby ghuche i stabo styszace;
osoby ghuchoniewidome;
osoby z niepelnosprawno$ciami psychicznymi i intelektualnymi;
osoby starsze i ostabione chorobami;
kobiety w ciazy;
osoby z matymi dzie¢mi, w tym z wozkami dziecigcymi;
osoby majace trudnosci w komunikowaniu si¢ z otoczeniem (takze z
rozumieniem jezyka pisanego albo mowionego);
osoby o nietypowym wzroscie (w tym rowniez dzieci);
e 0soby z cigzkim lub nieporgcznym bagazem, towarem.

Formy oraz metody
dzialan zwigzane z
aktywizacja
spoleczno-
zawodowq i
transportem
mieszkancow

W zakresie programu planowane jest zapewnienie ustugi transportu indywidualnego
,»door to door” dla os6b o ograniczonej mobilnosci oraz ustug asystenta osoby
niepelnosprawnej. Wazne sa dziatania zwickszajace dostepnos¢ ustug spotecznych
dla os6b o ograniczonej mobilnosci, umozliwianie im czynnego udziatu w zyciu
kulturalnym i spotecznym.

7. Polityka spoteczna wobec oséb starszych 2030. Bezpieczenstwo — uczestnictwo — solidarnos¢ przyjeta
Uchwala nr 161 Rady Ministrow z dnia 26 pazdziernika 2018 r.

Cele dokumentu

Celem polityki spotecznej wobec 0sob starszych jest podnoszenie jakosci zycia
seniorow poprzez umozliwienie im pozostawania jak najdtuzej samodzielnymi i
aktywnymi oraz zapewnienie bezpieczenstwa.

Obszary dotyczace ogdtu 0sob starszych to:

1) Ksztaltowanie pozytywnego postrzegania staro$ci w spoteczenstwie.

2) Uczestnictwo w zyciu spotecznym oraz wspieranie wszelkich form aktywnosci
obywatelskiej, spotecznej, kulturalnej, artystycznej, sportowe; i religijne;.

3) Tworzenie warunkdéw umozliwiajacych wykorzystanie potencjatu osob starszych
jako aktywnych uczestnikow zycia gospodarczego i rynku pracy, dostosowanych
do ich mozliwo$ci psychofizycznych oraz sytuacji rodzinne;.

4) Promocja zdrowia, profilaktyka chorob, dostep do diagnostyki, leczenia i
rehabilitacji.

5) Zwigkszanie bezpieczenstwa fizycznego — przeciwdziatanie przemocy i
zaniedbaniom wobec 0s6b starszych.

6) Tworzenie warunkéw do solidarnosci i integracji miedzypokoleniowe;.

7) Dzialania na rzecz edukacji dla staroéci (kadry opiekuncze i medyczne), do
starosci (cate spoteczenstwo), przez staros¢ (od najmlodszego pokolenia) oraz
edukacja w staro$ci (osoby starsze).
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Obszary uwzgledniajace dziatania wobec niesamodzielnych 0so6b starszych:

1) Zmniejszanie skali zalezno$ci od innych poprzez utatwienie dostepu do ustug
wzmacniajacych samodzielno$¢ oraz dostosowanie srodowiska zamieszkania do
mozliwosci funkcjonalnych niesamodzielnych 0sob starszych;

2) Zapewnienie optymalnego dostepu do ustug zdrowotnych, rehabilitacyjnych i
opiekunczo-pielggnacyjnych, dostosowanych do potrzeb niesamodzielnych osob
starszych;

3) Sie¢ ustug srodowiskowych i instytucjonalnych udzielanych niesamodzielnym
osobom starszym;

4) System wsparcia nieformalnych opiekundéw niesamodzielnych os6b starszych
przez instytucje publiczne.

Grupy
beneficjentow
dzialan
przewidzianych w
dokumencie

Ogot 0sob starszych

Osoby starsze niesamodzielne

Formy oraz metody
dzialan zwiazane z
aktywizacja
spoleczno-
zawodowy i
transportem
mieszkancow

W ramach programu w Gminie Itawa podejmowane sa m.in. dziatania
ukierunkowane na ksztattowanie pozytywnego wizerunku osob starszych i
przelamywanie stereotypow dotyczacych wieku (m.in. poprzez dziatalnos¢ klubow
seniora), dzialania w kierunku utworzenia gminnej rady seniorow, inwestycje w
infrastrukture sprzyjajace bezpieczenstwu oraz rozwojowi aktywnos$ci, wspieranie
aktywnosci 0sob starszych i wlaczanie ich w zycie spoleczne i kulturalne gminy,
rozwoj teleopieki, zwigkszanie dostepnosci do fizjoterapii w ramach KIS, ustugi

opiekuncze, dziatania stuzace integracji migdzypokoleniowe;.

4.  Analiza niezaspokojonych potrzeb transportowych oséb z potrzeba wsparcia mobilnosci w
konteks$cie ich aktywizacji spoleczno-zawodowej

Gmina Itawa jest gming wiejska, lezaca w zachodniej czg¢Sci wojewddztwa warminsko-mazurskiego, w
powiecie itawskim. Jest to gmina tzw. obwarzankowa, poniewaz okala miasto Itawg. W 2019 roku jej
powierzchnia wynosita 424 km? a $rednia gestosé zaludnienia ksztattowala si¢ na poziomie 31 0sob/km?, co
oznacza, ze byla nizsza niz w calym powiecie itawskim (67 osob/km?) i w wojewddztwie warminsko-
mazurskim (59 0séb/km?). Potozenie gminy w istotny sposéb determinuje warunki i jako$é¢ funkcjonowania jej
mieszkancow, dostepnos¢ do ustug spotecznych oraz dostepnosé komunikacyjng.

W s$wietle danych Glownego Urzegdu Statystycznego w 2019 roku Gming Itawa faktycznie zamieszkiwato
12 988 o0sob. W perspektywie ostatnich dziewigciu lat liczba ludno$ci wykazywata tendencje rosngcg, co
wyréznia Gming Itawa sposrod innych jednostek samorzadu terytorialnego tego samego szczebla. Obecnie
czesciej bowiem mozna zaobserwowac¢ wyludnianie si¢ gmin wiejskich, spowodowane ujemnym przyrostem
naturalnym i emigracja ludnosci. Liczba ludnosci Gminy Itawa w 2019 roku byta wigksza niz w 2011 roku o
232 osoby, czyli o 1,8%. Najwigkszy poziom w analizowanym okresie osiaggneta w 2018 roku, kiedy wyniosta
13 008 0s6b i wykazata przyrost w pordwnaniu do roku poprzedniego o 159 osob, tj. o 1,2%.
Rysunek 1. Liczba ludnosci Gminy ltawa w latach 2010-2019
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ZRODLO: BANK DANYCH LOKALNYCH GEtOWNEGO URZEDU STATYSTYCZNEGO.
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Struktura ludnosci gminy wedhug pici wskazuje na przewage mezczyzn, ktorzy w liczbie 6 623 w 2019 roku
stanowili 51,0% ogoéhu ludnosci. Wspolezynnik feminizacji, rozumiany jako liczba kobiet przypadajacych na
100 mezczyzn uksztattowal si¢ tu na poziomie 96, podczas gdy w powiecie itawskim wyniost 102, a w
wojewodztwie 104.

Wedlug danych z bazy Rejestru Mieszkancow Gming Ifawa w koncu 2019 roku zamieszkiwato na pobyt staty
12 715 o0séb. Wedlug podziatu administracyjnego na gming skladalo si¢ 76 miejscowosci, wchodzacych w
sktad 27 sotectw, przy czym 3 wsie sg juz obecnie niezamieszkate. Do miejscowosci o najwigkszej liczbie
mieszkancow nalezy zaliczy¢ Zabrowo (1 094 osoby), Nowg Wie§ (1 001 oséb), Wikielec (877 osob),
Frednowy (599 oso6b), Rudzienice (520 os6b) oraz Gatdowo (457 oséb). Wiecej niz 200 oséb zamieszkuje w

czternastu miejscowosciach, natomiast pozostate licza od 1 do 199 mieszkancow.

(stan na 31.12.2019)

Liczba

Liczba oséb w

Liczba osob w

Tabela 1. Ludnos¢ Gminy lfawa wedtug miejscowosci z uwzglednieniem oséb w wieku emerytalnym

Lp. Sotectwo Miejscowosc mieszkafcow  wieku 20-65 % wieku %
emerytalnym
1. Dot Dot 85 50 58,8% 19 22,4%
2. Dziarny 182 100 54,9% 24 13,2%
3. Dziarnéwko 89 56 62,9% 3 3,4%
4, Katarzynki 25 16 64,0% 4 16,0%
5. Kozianka 17 11 64,7% 3 17,6%
6. Dziarny Maty Bor 3 2 66,7% 1 33,3%
7. Nowy Ostrow 12 41,7% 2 16,7%
8. Papiernia 21 15 71,4% 1 4,8%
9. Rodzone 38 21 55,3% 7 18,4%
10. Smolniki 189 115 60,8% 35 18,5%
11. Franciszkowo 284 175 61,6% 37 13,0%
12. Eflﬁce'szmwo 126 73 57,9% 19 15,1%
13. | Franciszkowo = Borek 56 37 66,1% 10,7%
14. Drweca 37 18 48,6% 21,6%
15. Pikus 92 58 63,0% 12 13,0%
16. Stanowo 86 56 65,1% 10 11,6%
17. Frednowy 599 382 63,8% 86 14,4%
18. Frednowy Prasneta 32 19 59,4% 5 15,6%
19. Wiewidrka 91 52 57,1% 15 16,5%
20. Gatdowo 457 292 63,9% 59 12,9%
21. Gatdowo Jachimoéwka 22 12 54,5% 4,5%
22. Owczarnia 16 10 62,5% 4 25,0%
23. Gromoty 338 202 59,8% 50 14,8%
Gromoty
24, Dabrowa 77 45 58,4% 7 9,1%
25. Gardzien 145 89 61,4% 22 15,2%
Gardzien
26. Sarnowek 0 0 0,0% 0 0,0%
27. Gulb Gulb 186 116 62,4% 30 16,1%
28. Zazdros¢ 11 6 54,5% 3 27,3%
29. Katduny 241 150 62,2% 28 11,6%
30. Katduny Julin 71 41 57,7% 13 18,3%
31. Lowizowo 16 10 62,5% 2 12,5%
32. Kara$ Kara$ 298 195 65,4% 32 10,7%
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33. Laseczno 366 226 61,7% 51 13,9%
Laseczno
34. kj;eeczno 173 103 59,5% 12 6,9%
35. ] tawice 266 151 56,8% 43 16,2%
tawice ,
36. Tchorzanka 37 18 48,6% 6 16,2%
37. Matyki 322 198 61,5% 45 14,0%
38. Matyki Przejazd 33 22 66,7% 3 9,1%
39. Urwisko 86 54 62,8% 10 11,6%
40. Mdzgowo Mdzgowo 243 152 62,6% 31 12,8%
41. Nowa Wie$s = Nowa Wie$ 1001 625 62,4% 125 12,5%
42. Radomek 249 147 59,0% 24 9,6%
Radomek
43, Szeplerzyzna 136 80 58,8% 16 11,8%
44, Rudzienice 520 317 61,0% 88 16,9%
Rudzienice - o 9
45, Rudzienice Katdunki 264 159 60,2% 24 9,1%
46. Rudzienice - 85 54 63,5% 10 11,8%
Kartowo
47. Siemiany 199 122 61,3% 46 23,1%
48. Jeziorno 34 21 61,8% 9 26,5%
49, Siemiany Ttokowisko 0 0,0% 0 0,0%
50. Szwalewo 100,0% 0 0,0%
51. Solniki 1 0,0% 1 100,0%
52. Skarszewo Skarszewo 115 71 61,7% 9 7,8%
53. Starzykowo = Starzykowo 242 160 66,1% 23 9,5%
54. Stradomno 330 196 59,4% 42 12,7%
Stradomno R
55. Nejdyki 96 55 57,3% 11 11,5%
56. Szatkowo Szatkowo 399 227 56,9% 78 19,5%
57. Szymbark 351 226 64,4% 42 12,0%
Szymbark
58. Szczepkowo 31 17 54,8% 5 16,1%
59. Tynwatd 269 154 57,2% 45 16,7%
60. Emilianowo 11 5 45,5% 0 0,0%
61. Jazdzowki 1 0 0,0% 100,0%
62. Jezierzyce 32 22 68,8% 2 6,3%
63. Tynwatd Kaletka 0 0 0,0% 0,0%
64. Makowo 87 57 65,5% 14 16,1%
65. Praszki 9 6 66,7% 11,1%
66. Sapy 23 13 56,5% 7 30,4%
67. Wilczany 65 37 56,9% 10 15,4%
68. Wikielec Wikielec 877 537 61,2% 98 11,2%
69. Wola 99 53 53,5% 22 22,2%
Kamienska
70. Wola Kamien Duzy 151 93 61,6% 20 13,2%
71. Kamieriska Kamien Maty 74 55 74,3% 8 10,8%
72. Kwiry 62 34 54,8% 13 21,0%
73. Windyki 40 25 62,5% 8 20,0%
74. Zabrowo 1094 665 60,8% 132 12,1%
75. Zabrowo Kamionka 119 74 62,2% 13 10,9%
76. Segnowy 177 99 55,9% 15 8,5%
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ZRODLO: OPRACOWANIE WEASNE NA PODSTAWIE DANYCH Z BAZY REJESTRU MIESZKANCOW.

Istotnym aspektem w kontek$cie zmian ludno$ciowych jest réwniez postgpujace zjawisko starzemia sie
spoteczenstwa. Stanowi ono efekt wydtuzania si¢ czasu zycia ludzkiego, ktéremu sprzyja poprawa dostepnosci
do ochrony zdrowia, szeroko zakrojona profilaktyka zdrowotna oraz lepsza jakos¢ zycia i warunki bytowe, przy
jednoczesnym spadku badz niewielkich warto$ciach przyrostu naturalnego. Spoteczenstwo gminy podlega
temu procesowi, podobnie jak ludnos¢ wojewodztwa warminsko-mazurskiego, kraju oraz panstw Europy
Zachodniej. Swiadcza o tym przede wszystkim dane dotyczace liczby i odsetka mieszkancow wedtug
funkcjonalnych grup w wieku.

W latach 2017-2019 w Gminie [fawa mozna zaobserwowac:

e spadek liczby mieszkancow w wieku przedprodukcyjnym, czyli do 17 roku zycia — o 15 osob, tj. o
0,5%;

o wrzrost liczby mieszkancow w wieku produkcyjnym (mezczyzni 18-64 lata, kobiety 18-59 lat) — 0 50
0sob, tj. 0 0,6%;

o spadek liczby mieszkancow w wieku produkcyjnym mobilnym (od 18 do 44 lat) — 0 32 osoby, tj. 0
0,6%

o wzrost liczby mieszkancow w wieku poprodukcyjnym — 0 104 osoby, tj. 0 5,8%.

Coraz liczniejsza grupa mieszkancow wchodzi w poprodukcyjny okres zycia, przy czym sa to
w wiekszo$ci kobiety (64,3%), co jest zwigzane z tym, ze $rednia dtugo$¢ ich zycia jest wieksza niz w
przypadku mezezyzn. W wojewodztwie warminsko-mazurskim dla mezczyzn, ktorzy sa obecnie w wieku 60
lat przecietne trwanie zycia, czyli $rednia liczba lat do przezycia przy zatozeniu $redniej umieralnosci z okresu
analizy, wynosi 18,3 lata, natomiast dla kobiet 24,1 lat. W odniesieniu do mieszkancow majgcych 65 lat dane te
wynosza odpowiednio 15,1 i 20 lat'. Warto rowniez wskaza¢, ze zarobwno w wojewodztwie, jak i w powiecie
itawskim ros$nie mediana wieku mieszkancow. W 2019 roku w wojewodztwie wynosita 40,7, natomiast w
powiecie itawskim ksztattowala si¢ na poziomie 39,5, co oznacza, ze w obu przypadkach wzrosta w
odniesieniu do 2018 roku o 0,4 punktu.

Tabela 2. Ludnos¢ Gminy ltawa wedtug ekonomicznych grup wieku w latach 2017-2019

Wyszczegdlnienie 2017 2018 2019
Ludnos¢ ogdtem 12 849 13 008 12 988
- mezczyzni 6529 6 616 6 623
- kobiety 6 320 6 392 6 365
Ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym 2797 2818 2782
- mezczyzni 1432 1455 1441
- kobiety 1365 1363 1341
Ludnos¢ w wieku produkcyjnym 8272 8351 8322
- mezczyzni 4484 4516 4510
- kobiety 3788 3835 3812
Ludnos¢ w wieku produkcyjnym mobilnym 5448 5491 5416
- mezczyzni 2 845 2843 2825
- kobiety 2 603 2648 2591
Ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym 1780 1839 1884
- mezczyzni 613 645 672
- kobiety 1167 1194 1212

ZRODLO: BANK DANYCH LOKALNYCH GtOWNEGO URZEDU STATYSTYCZNEGO.

Analiza struktury ludnosci gminy wedtug ekonomicznych grup wieku wskazuje na to, ze w latach 2017-2019
spadt zaro6wno odsetek oséb w wieku przedprodukcyjnym — z 21,8% do 21,4%, jak i odsetek osob w wieku

! Dane te nie s3 dostepne na poziomie gminy, dlatego postuzono sie nimi pomocniczo, zaktadajac, ze zjawiska
demograficzne w Gminie Itawa ksztattujg sie podobnie. Dane za 2018 rok.
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produkcyjnym — z 64,4% do 64,1%, natomiast wzrost odsetek osob w poprodukcyjnym okresie zycia — z

13,9% do 14,5%.

Rysunek 2. Struktura wiekowa mieszkancow Gminy Hawa w latach 2017-2019
80 64,4 64,2 64,1
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ZRODLO: BANK DANYCH LOKALNYCH GEOWNEGO URZEDU STATYSTYCZNEGO.

Zjawisko starzenia sie spoteczenstwa potwierdzajg wartosci wskaznikow obcigzenia demograficznego ludnosci
Gminy [tawa w latach 2017-2019. W 2019 roku na 100 oséb w wieku produkcyjnym w gminie przypadato 22,6
osob w wieku poprodukcyjnym i 56,1 os6b w wieku nieprodukcyjnym. Na 100 oséb w wieku
przedprodukcyjnym natomiast byto 67,7 osob w wieku poprodukcyjnym. Wspotczynnik obcigzenia
demograficznego osobami starszymi wyniost 16,2, natomiast odsetek osob w wieku 65 lat i wigcej w populacji
uksztattowat si¢ na poziomie 11,5%. W poréwnaniu do 2019 roku wszystkie te wskazniki wzrosty.

Tabela 3. Wskazniki obcigzenia demograficznego w Gminie ltawa w latach 2017-2019

Wyszczegodlnienie 2017 2018 2019
Ludnos¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 osdb w wieku produkcyjnym 55,3 55,8 56,1
Ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w wieku przedprodukcyjnym 63,6 65,3 67,7
Ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w wieku produkcyjnym 21,5 22,0 22,6
Wspotczynnik obcigzenia demograficznego osobami starszymi 15,4 15,7 16,2
Odsetek osdb w wieku 65 lat i wiecej w populacji ogétem 11,0 11,2 11,5

ZRODLO: BANK DANYCH LOKALNYCH GEOWNEGO URZEDU STATYSTYCZNEGO.

Co jednak wazne, starzenie si¢ ludnosci Gminy Itawa postgpuje duzo wolniej niz w powiecie itawskim czy
wojewodztwie warminsko-mazurskim, gdzie odsetek osob w poprodukcyjnym okresie zycia w 2019 roku
wynosil odpowiednio 19,4% 1 20,5%. Odmiennie ksztaltuje si¢ ono w poszczegoélnych miejscowosciach gminy.
Odsetek os6b w wieku emerytalnym w trzynastu wioskach przekracza 20,0%, natomiast w czterdziestu szesciu
ksztattuje sie¢ w przedziale od 10,0% do 20,0%.

Osoby w wieku emerytalnym stanowig w Gminie ltawa do$¢ duza grupe osob z potrzeba wsparcia mobilnosci.
Ich liczba wedlug danych z bazy Rejestru Mieszkancow w 2019 roku wynosita 1 711 oséb, natomiast wedtug
danych GUS - 1884 osoby. Wigkszos¢ tych osob boryka si¢ z réznymi chorobami, schorzeniami,
ograniczeniami sprawnosci i wydolnosci organizmu, pogorszeniem wzroku czy stuchu, ktore powoduja, ze ich
aktywizacja spoleczno-zawodowa wymaga przetamania barier w zakresie mobilnos$ci i transportu.

Istotng grupg osob o potrzebie wsparcia w zakresie mobilno$ci stanowia w Gminie [tawa réwniez osoby z
niepelnosprawnosciami. W $wietle danych Powiatowego Zespotu do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w
Itawie w 2019 roku wydano 380 orzeczen o zaliczeniu do stopnia niepetnosprawnosci, w tym 98 do stopnia
znacznego, 152 do stopnia umiarkowanego i 130 do stopnia lekkiego. Analizujac przyczyny
niepelnosprawnoscia, nalezy wskazaé, ze najczesciej dotycza one uposledzenia narzadu ruchu (121 osob;
31,8%), a w dalszej kolejnosci chorob uktadu oddechowego i krazenia (64; 16,8%), chorob neurologicznych
(35; 9,21%), chorob uktadu moczowo-pitciowego (28; 7,4%), chordb psychicznych (26; 6,8%), zaburzen gtosu,
mowy i choroéb stuchu (25; 6,6%) oraz chorob narzadu wzroku (17; 4,5%).
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Tabela 4. Osoby zaliczone do stopnia niepetnosprawnosci prawomocnym orzeczeniem lub wyrokiem sadu wedtug
przyczyny niepetnosprawnosci w 2019 roku

Wyszczegoblnienie Liczba orzeczen

Uposledzenie umystowe 8

Choroby psychiczne 26
Zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu 25
Choroby narzadu wzroku 17
Uposledzenie narzadu ruchu 121
Epilepsja 5

Choroby uktadu oddechowego i krazenia 64
Choroby uktadu pokarmowego 15
Choroby uktadu moczowo-ptciowego 28
Choroby neurologiczne 35

Inne, w tym schorzenia endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia
enzymatyczne, choroby zakaZzne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu 35
krwiotworczego

Catosciowe zaburzenia rozwojowe 1

Razem 380
ZRODLO: DANE POWIATOWEGO ZESPOLU DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPEENOSPRAWNOSCI W [LAWIE.

Analiza orzeczen wydanych w 2019 roku wskazuje na to, ze w 57 przypadkach dotyczyly osob do 40 roku
zycia, w 153 — 0s6b od 41 do 59 lat, a w 170 — 0s6b w wieku od 60 lat wzwyz.

W wiekszosci sg to osoby o niskim poziomie wyksztalcenia, bowiem az w 276 przypadkach jest to
wyksztalcenie co najwyzej zasadnicze zawodowe, w 78 — §rednie, a jedynie w 26 — wyzsze. Wigkszo$¢ 0sOb
zaliczonych do stopnia niepelnosprawnos$ci nie pracuje zarobkowo. Wedtug danych za 2019 roku status osoby
niepracujacej miato 295 osob, czyli 77,6% ogodhu.

Niepeosprawnosé¢ i dlugotrwata choroba znajduja si¢ wsrod gldéwnych powodoéw udzielania §wiadczen z
pomocy spotecznej. Z tytutu niepetnosprawnosci w 2019 roku wsparcie otrzymato 189 rodzin, w ktérych
funkcjonowato 431 osob; w 2018 roku bylo to 210 rodzin (524 osoby), natomiast w 2017 roku 232 rodziny
(573 osoby). Dlugotrwata lub ciezka choroba stanowila powod przyznania §wiadczen w 2019 roku dla 215
rodzin (283 osoby), w 2018 roku dla 230 rodzin (539 os6b), a w 2017 roku dla 238 rodzin (571 oso6b). Skala
korzystania mieszkancéw z pomocy z tytulu niepelnosprawnosci w latach 2017-2019 zmniejszyta sie¢ o 43
rodziny, tj. o 18,5%, natomiast w przypadku dlugotrwalej choroby spadla o 23 rodziny, tj. 0 9,7%. Pomimo
spadku nadal pozostaje na wysokim poziomie.

Rysunek 3. Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej z tytutu niepetnosprawnosci i dtugotrwatej lub ciezkiej
choroby w latach 2017-2019
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ZRODLO: OPRACOWANIE WEASNYCH NA PODSTAWIE DANYCH GMINNEGO O$RODKA POMOCY SPOLECZNE W [£AWIE.

Warto rowniez nadmieni¢, ze w 2019 roku 45 osobom zostaly przyznane zasitki okresowe
z tytulu niepelnosprawnosci, a 35 osobom z tytulu dlugotrwatej choroby. W 2018 roku liczba osob
otrzymujacych takie §wiadczenia wynosita odpowiednio 46 i 23 osoby, a w 2017 roku 46 i 32 osoby.
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Jednym z podstawowych zadan gminy w zakresie wsparcia osob i rodzin, ktore doswiadczajg problemu
niepetlnosprawnosci oraz cigzkiej i/lub przewleklej choroby, sa ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi
opiekuncze. Moga one zosta¢ przyznane osobie samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymaga pomocy innych osdb, a jest jej pozbawiona. Ustugi przyznawane sg takze osobom pozostajacym w
rodzinach, gdy rodzina nie jest sama w stanie zaspokoi¢ potrzeb w zakresie opieki. W 2019 roku pomoc w tej
formie otrzymywaty 54 osoby, w 2018 roku bylto to 50 0s6b, natomiast w 2017 roku 43 osoby. Gmina Itawa w
2019 roku rozpoczela realizacje rzadowego programu ,,Opicka 75+”, w ramach ktérego wsparciem zostala
objeta jedna osoba, ktora ukonczyla 75 rok zycia. Ustugi opiekuncze byty $wiadczone przez 8 opiekunek
domowych, a takze Spotdzielni¢ Socjalng ,,Horyzonty”. Ponadto 20 0sob uczestniczylo w programie teleopieki.
Gmina realizuje takze specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi. W 2019 roku
tego typu wsparciem obejmowano 3 osoby, a w latach 2017-2018 po 2 oscby.

W przypadku braku mozliwosci rozwigzywania problemow w $rodowisku zamieszkania, mieszkancy
kierowani sg3 do domow pomocy spotecznej, $wiadczacych ustugi opiekuncze, bytowe, wspomagajace i
edukacyjne, na poziomie obowigzujacego standardu, osobom wymagajacym catodobowej opieki z powodu
wieku lub choroby. W 2019 roku w DPS przebywato 17 mieszkancéw gminy, w 2018 roku — 16 osob, a w
2017 roku — 17 osdb.

Jedng z grup o potrzebie wsparcia mobilnosci w kontek$cie aktywizacji spoteczno-zawodowej sg osoby
niepelnosprawne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Itawie jako osoby bezrobotne lub
poszukujagce pracy. W ewidencji PUP w koncu 2019 r. bylo 15 oséb niepelnosprawnych, w tym 11
bezrobotnych i 4 poszukujgce pracy. Wigkszos¢ tych oséb (10) to kobiety; analizujagc ich wiek okazuje sie, ze 2
osoby byly w wieku do 29 roku zycia, a 6 osob miato powyzej 50 lat. Warto rowniez wskazaé, ze 2 osoby nie
miaty kwalifikacji zawodowych, 4 osoby nie miaty zadnego doswiadczenia zawodowego, a 3 osoby posiadaty
co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia. Wsérod niepetnosprawnych pozostajacych w rejestrach PUP 14 to
osoby o umiarkowanym lub lekkim stopniu niepetnosprawnosci, a 1 osoba miala stwierdzony znaczny stopien.
Najczestszg przyczyng niepelnosprawnosci stanowily uposledzenia narzgdu ruchu (6 oséb), a w dalszej
kolejno$ci choroby narzgdu wzroku (2), zaburzenia glosu, mowy i choroby stuchu (1), epilepsja (1), choroby
uktadu oddechowego i krazenia (1), choroby uktadu pokarmowego (1), choroby uktadu moczowo-plciowego
(1) oraz inne schorzenia w przypadku 2 osob.

Bioragc pod uwage powyzsza analiz¢ szacuje si¢, ze potrzeba wsparcia mobilnoSci w Gminie Itawa moze
dotyczy¢ ok. 200 osdb, w tym 0sOb z niepetnosprawnosciami, zardwno z orzeczong niepelnosprawnoscia, jak i
bez orzeczenia, oso6b W wieku okotoemerytalnym, a takze innych oséb, ktére doswiadczajg barier w zakresie
mobilno$ci z uwagi na wiek czy stan zdrowia. Wskazana liczba jest szacunkowa i stanowi ok. 10% wszystkich
0osob objetych analiza. Nalezy jednak uwzgledni¢ w szczeg6lno$ci osoby mieszkajace na obszarach o
ograniczonej dostgpnosci transportu publicznego i niepublicznego badz catkowicie wykluczonych
komunikacyjnie.

Analiza zamieszkatych miejscowosci (tj. 73) wskazuje na to, ze do ponad potowy miejscowosci (0k. 60%) nie
dociera zaden zorganizowany transport. Do pozostalych miejscowosci transport dociera, zwykle sa to autobusy
PKS, busy przewoznikéw prywatnych lub transport kolejowy, a niektore miejscowosci objete sg zasiggiem
komunikacji miejskiej. Za wyjatkiem Nowej Wsi, ktora polozona jest w bezposrednim sgsiedztwie [tawy na
trasie Olsztyn-Ostroda-Itawa, transport zorganizowany dociera do poszczegdlnych miejscowosci od 2 do 4 razy
dziennie, najczgsciej w godzinach porannych i popoludniowych. Nalezy tu jednak wskaza¢, ze dostepnos$c
komunikacyjna poszczegolnych miejscowosci jest dynamiczna, co jest zwigzane ze zmianami rozktadow jazdy,
zawieszaniem lub likwidowaniem linii przez przewoznikdéw czy zmniejszaniem liczby kursow.

Istotne znaczenie dla oceny stopnia zaspokojenia potrzeb osdb z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci jest
lokalizacja i dostepno$¢ lokalnych instytucji. Na potrzeby niniejszego opracowania zostaly przeanalizowane
glowne instytucje majace siedzibe w Gminie Ifawa oraz na terenie ltawy, bedacej siedzibg czgsci jednostek
organizacyjnych gminy, jak rowniez jednostek samorzadu powiatu. Lokalizacja i dostepno$¢ lokalnych
instytucji prezentujg si¢ nastepujgco:

v Urzad Gminy w Ilawie, Placowka Wsparcia Dziennego Gminy ltawa, Starostwo Powiatowe w Itawie —
instytucje sa zlokalizowane w tym samym budynku poza obszarem gminy, na terenie miasta Itawa.
Bezposredni dojazd do nich zapewnia komunikacja miejska, natomiast dojazd do samej ltawy wymaga
korzystania z transportu PKS lub innych przewoznikow, ewentualnie transportu PKP. Dla mieszkancow
miejscowosci bezposrednio sasiadujacych z ltawa dojazd jest tatwiejszy niz dla osob mieszkajacych w
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bardziej oddalonych miejscowosciach. W budynku sa schody z porgczami i spoczniki, alternatywne w
stosunku do schodéw metody pokonywania réznic wysokosci (winda i podjazd przed budynkiem),
wejsciowe drzwi automatyczne, a takze odpowiednia szeroko$¢ przestrzeni komunikacyjnych. Przed
budynkiem usytuowany jest parking z czterema miejscami zarezerwowanymi dla osob niepetnosprawnych.
Krawezniki w obrebie budynku sg niskie. W siedzibie Urzedu Gminy w Ifawie nie ma rozwigzan w postaci
map i Sciezek dotykowych oraz oznaczen w alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych.

v" Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Ilawie — instytucja jest zlokalizowana poza obszarem gminy, na
terenie miasta Itawa. Dojazd w obrebie [fawy moze by¢ zapewniony przez komunikacje miejska, natomiast
dojazd do samej Itawy wymaga korzystania z transportu PKS lub innych przewoznikow, ewentualnie
transportu PKP. Nalezy nadmieni¢ jednak, ze siedziba instytucji oddalona jest od centrum miasta. Siedziba
usytuowana jest na parterze, w zwigzku z czym nie ma potrzeby stosowa¢ metod pokonywania réznic
wysokosci. W budynku nie ma ulatwien architektonicznych w postaci odpowiedniej szerokosci przestrzeni
komunikacyjnych, odpowiednich wysokos$ci elementow wyposazenia, drzwi automatycznych, rozwigzan w
postaci map i $ciezek dotykowych oraz oznaczen w alfabecie Braille’a i1 innych oznaczen dotykowych.
Utrudnienie moga stanowi¢ dos¢ waskie korytarze.

v" Gminny O$rodek Kultury w Lasecznie, Gminna Biblioteka Publiczna w Lasecznie, Klub Seniora w
Lasecznie — instytucje sa zlokalizowane w budynku w centrum miejscowosci, dojazd komunikacja
publiczng do wsi jest w postaci autobusu PKS ok. 6 razy dziennie, jednak umozliwia dojazd tylko
mieszkancom miejscowosci, lezgcych na trasie autobusu.

W budynku sa ulatwienia architektoniczne w postaci tazienki przystosowanej dla potrzeb osob
niepelnosprawnych z elementami wyposazenia na odpowiedniej wysokosci, odpowiedniej szerokosSci
przestrzeni komunikacyjnych oraz alternatywnych w stosunku do schodéw metody pokonywania
wysokosci. Nie ma natomiast drzwi automatycznych ani rozwigzan w postaci map i $ciezek dotykowych
oraz oznaczen w alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych. W budynku sa waskie korytarze, a na
Sciezce dotarcia do budynku pojedyncze schody w ciggu ruchu pieszego.

v Klub Integracji Spolecznej w Lawicach, Biblioteka Gminna w Lawicach, Klub Seniora w Lawicach —
instytucje sa zlokalizowane w jednym budynku, w centrum miejscowosci, z brakiem dojazdu komunikacja
publiczng. Budynek ma ulatwienia architektoniczne w postaci alternatywnych do schoddéw metod
pokonywania roznic wysokosci (podjazd dla osob niepelnosprawnych przed budynkiem, od strony wejscia
do KIS), odpowiedniej szeroko$ci przestrzeni komunikacyjnych, a takze wysoko$¢ elementéw wyposazenia
fazienki dostosowang do potrzeb np. osob na wodzkach inwalidzkich (umywalki, sedes, porgcze przy
umywalkach, prysznic bez brodzika). W budynku brakuje drzwi automatycznych, oznaczen w alfabecie
Braille’a 1 innych oznaczen dotykowych, map i $ciezek dotykowych. Wsrdd barier i utrudnien nalezy
wymieni¢ ogrodzenie z furtka, waskie chodniki i drzwi oraz stroma pochylni¢ (z porgeczami).

v' Klub ,,Senior+” w Nowej Wsi, Swietlica wiejska w Nowej Wsi — instytucje sa zlokalizowane w centrum
miejscowosci, z brakiem bezposredniego dojazdu komunikacja publiczng. Do budynku nie prowadza
schody i nie ma ich réwniez w budynku, co powoduje, Ze nie ma koniecznosci montowania alternatywnych
w stosunku do schodéw metod pokonywania réznic wysokosci. Budynek ma ulatwienia architektoniczne w
postaci odpowiedniej wysoko$ci elementéw wyposazenia toalet, dostosowanych do potrzeb np. osob na
wozkach inwalidzkich (umywalki, sedes, porgcze przy umywalkach, prysznic bez brodzika). W budynku nie
ma drzwi automatycznych, oznaczen w alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych, map i $ciezek
dotykowych. Wsrdd utrudnien nalezy wymieni¢ ogrodzenie z furtka.

v' Centrum Kaulturalno-Rekreacyjne w Stradomnie — zlokalizowany na obrzezach miejscowosci, z
mozliwoscig dojazdu autobusem PKS. Budynek zostal zbudowany i oddany do uzytku w 2019 roku.
Budynek ma utatwienia architektoniczne w postaci alternatywnej w stosunku do nich metoda pokonywania
wysokosci w postaci podjazdu i odpowiedniej szerokosci przestrzeni komunikacyjnych, nie ma natomiast
drzwi automatycznych, oznaczen w alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych, map i $ciezek
dotykowych. Do wejscia gtownego prowadza dwa schodki, jednak obok nich jest podjazd, natomiast do
wejscia bocznego jest kilkanascie schodéw ze spocznikiem.

v Swietlica wiejska w Wikielcu — zlokalizowana jest w centrum miejscowosci, z ograniczong mozliwoscia
dojazdu komunikacja publiczng (4 razy w ciggu dnia autobus podmiejski od strony Itawy, przejezdzajacy
przez Wikielec, Kara$, Szeplerzyzn¢ i Radomek). Budynek nie ma ulatwien architektonicznych, w tym
alternatywnych w stosunku do schodow metod pokonywania wysokosci, odpowiedniej szerokos$ci
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przestrzeni komunikacyjnych, odpowiednich wysokosci elementow wyposazenia, drzwi automatycznych,
oznaczen w alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych, map i $ciezek dotykowych. Nie ma w nim
schoddw, natomiast jest pochylnia o nieduzym nachyleniu.

v Swietlica wiejska w Radomku — zlokalizowana jest w centrum miejscowosci, z ograniczong mozliwoscia
dojazdu komunikacja publiczng (dojazd jak wyzej). Budynek nie ma ulatwien architektonicznych, w tym
alternatywnych w stosunku do schodow metod pokonywania wysokosci, odpowiedniej szerokos$ci
przestrzeni komunikacyjnych, odpowiednich wysoko$ci elementow wyposazenia, drzwi automatycznych,
oznaczen w alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych, map i $ciezek dotykowych. Prowadzg do
niego 2 schody bez poreczy.

v Swietlica wiejska w Lawicach — zlokalizowana w centrum miejscowosci, z brakiem dojazdu komunikacja
publiczng. Budynek jest parterowy. Nie ma ulatwien w postaci odpowiedniej szerokosci przestrzeni
komunikacyjnych, odpowiedniej wysokosci elementéw wyposazenia, drzwi automatycznych, oznaczen w
alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych, map i $ciezek dotykowych. Wsrdd barier i utrudnien
nalezy wymieni¢ waskie drzwi i niewielka przestrzen w toaletach.

v" Przychodnia KEMED Filia Zabrowo — instytucja zlokalizowana jest w centrum miejscowo$ci, nie ma do
niej dojazdu komunikacjag publiczng. Budynek ma ufatwienia architektoniczne w postaci tazienek
przystosowanych do potrzeb o0so6b niepetnosprawnych oraz odpowiedniej szerokosci przestrzeni
komunikacyjnych. Nie prowadzg do niego schody, nie ma tu réznic wysokosci, w zwigzku z czym nie ma
roOwniez potrzeby stosowania w tym zakresie rozwigzan architektonicznych. W budynku nie ma drzwi
automatycznych, oznaczen w alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych, map i $ciezek dotykowych.

v’ Zesp6l Szkolno-Przedszkolny w Wikielcu — instytucja zlokalizowana jest na obrzezach miejscowosci, bez
dojazdu komunikacja publiczng. W budynku sg ulatwienia architektoniczne w postaci alternatywnych do
schodéw metod pokonywania réznic wysokosci (pochylnie z poreczami), odpowiednia szerokosé
przestrzeni komunikacyjnych, odpowiednia wysoko$¢ elementow wyposazenia, tj. fawek i stolikow. Nie ma
tu drzwi automatycznych, oznaczen w alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych, map i $ciezek
dotykowych. Utrudnienie moga stanowi¢ np. waskie Sciezki, furtka w ogrodzeniu oraz schody (z porecza).

v’ Szkola Podstawowa w Gromotach — instytucja zlokalizowana jest w centrum miejscowos$ci, dojazd do niej
jest umiarkowanie trudny, zapewnia go dwa razy w ciagu dnia autobus PKS. W budynku jest ulatwienie
architektoniczne w postaci pochylni, natomiast brak rozwigzan polegajacych na odpowiedniej szerokoSci
przestrzeni komunikacyjnych, odpowiedniej wysoko$ci elementow wyposazenia, drzwi automatycznych,
oznaczen w alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych, map i $ciezek dotykowych. Wsrod barier
trzeba wskaza¢ schody (z porgczami) oraz ogrodzenie z furtka na §ciezce dotarcia do budynku.

v' Szkola Podstawowa w Lasecznie — instytucja zlokalizowana jest w centrum miejscowos$ci, nie ma do niej
dojazdu komunikacja publiczng. Budynek nie ma ulatwien architektonicznych, w tym alternatywnych w
stosunku do schodow metod pokonywania wysoko$ci, odpowiedniej szerokosci przestrzeni
komunikacyjnych, odpowiednich wysokos$ci elementow wyposazenia, drzwi automatycznych, oznaczen w
alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych, map i $ciezek dotykowych. Utrudnienia moga stanowic
schody (10), przy czym przy 3 nie ma poreczy, a takze ogrodzenie z furtka na $ciezce dojscia do budynku.

v Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Itawie — instytucja jest zlokalizowana poza obszarem gminy, na
terenie miasta [tawa. Dojazd w obrebie ltawy moze by¢ zapewniony przez komunikacj¢ miejska, natomiast
dojazd do samej Itawy wymaga korzystania z transportu PKS lub innych przewoznikow, ewentualnie
transportu PKP. Do budynku prowadza schody, jednak jest podjazd z porgczami. W budynku sa ulatwienia
architektoniczne w postaci odpowiednich szeroko$ci przestrzeni komunikacyjnych oraz wysokos$ci
elementéw wyposazenia, natomiast nie ma utatwien w postaci drzwi automatycznych, rozwigzan w postaci
map 1 $ciezek dotykowych oraz oznaczen w alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych. Obok
budynku jest parking z miejscami dla osob niepetnosprawnych. Gléwna bariera jest brak mozliwosci
dotarcia 0s6b o ograniczonej sprawnosci, w szczegolnosci poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich, na
pietro budynku — obecnie stosowane sg rozwigzania, polegajace na tym, ze pracownik schodzi na parter.

v Powiatowy Szpital im. Wiadyslawa Bieganskiego w Itawie — instytucja jest zlokalizowana poza obszarem
gminy, na terenie miasta [tawa. Dojazd w obregbie ltawy moze by¢ zapewniony przez komunikacje miejska,
natomiast dojazd do samej Itawy wymaga korzystania z transportu PKS lub innych przewoznikéw,
ewentualnie transportu PKP. Do budynku prowadzg schody z poreczami i spocznikami. W budynku sg
ufatwienia architektoniczne w postaci alternatywnych metod pokonywania réznic wysokos$ci, w tym
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pochylnie i dzwig szpitalny, a takze odpowiednie szerokosci przestrzeni komunikacyjnych i odpowiednie
wysokosci elementéow wyposazenia (porgcze, uchwyty). W budynku nie ma ufatwien w postaci drzwi
automatycznych, rozwigzan w postaci map i $ciezek dotykowych oraz oznaczen w alfabecie Braille’a i
innych oznaczen dotykowych. Barierg jest nierowna powierzchnia ciggéw pieszych oraz parkingu.

v Powiatowy Urzad Pracy w Ilawie — instytucja jest zlokalizowana poza obszarem gminy, na terenie miasta
Itawa. Dojazd w obrebie Itawy moze by¢ zapewniony przez komunikacje miejska, natomiast dojazd do
samej Itawy wymaga korzystania z transportu PKS lub innych przewoznikdéw, ewentualnie transportu PKP.
W budynku jest dzwig osobowy oraz odpowiednia szeroko$¢ przestrzeni komunikacyjnych. Nie ma
natomiast ulatwien architektonicznych w postaci odpowiednich wysokosci elementéw wyposazenia, drzwi
automatycznych, rozwigzan w postaci map i $ciezek dotykowych oraz oznaczen w alfabecie Braille’a i
innych oznaczen dotykowych. Nie zdiagnozowano w budynku ani w jego obrebie barier architektonicznych.
Sa w nim schody, jednak maja porecze i spoczniki o odpowiedniej szerokosci.

v Urzad Skarbowy w Ilawie — zlokalizowany poza obszarem gminy, na terenie miasta Itawa. Dojazd w
obrebie [tawy moze by¢ zapewniony przez komunikacje miejska, natomiast dojazd do samej ltawy wymaga
korzystania z transportu PKS lub innych przewoznikéw, ewentualnie transportu PKP. W budynku nie
ulatwien w postaci drzwi automatycznych, rozwigzan w postaci map i $ciezek dotykowych oraz oznaczen w
alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych. Przy budynku znajduje si¢ parking z miejscem
wyznaczonym dla osoby niepelnosprawnej, nie ma tu wysokich kraweznikow, a do budynku prowadza
schody, jednak jest przy nich podjazd z porgczami.

v’ Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w Ilawie — zlokalizowany poza obszarem gminy, na terenie miasta
Itawa. Dojazd w obrebie Itawy moze by¢ zapewniony przez komunikacje miejskg, natomiast dojazd do
samej [fawy wymaga korzystania z transportu PKS lub przewoznikow prywatnych, ewentualnie transportu
PKP. W budynku nie ma ulatwien w postaci drzwi automatycznych, rozwigzan w postaci map i Sciezek
dotykowych oraz oznaczen w alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych. Do budynku prowadza
dwa schodki oraz podjazd z poreczami.

v’ Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ilawie, Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb
Niepelnosprawnych Powiatu Itawskiego ,,Promyk” — zlokalizowane poza obszarem gminy, na terenie
miasta [tawa. Dojazd w obr¢bie Itawy moze by¢ zapewniony przez komunikacj¢ miejskg, natomiast dojazd
do samej Itawy wymaga korzystania z transportu PKS lub innych przewoznikéw, ewentualnie transportu
PKP. Dla uczestnikéw z terenu Gminy Itawa dostepny jest transport taborem gminnym. W budynku sa
ulatwienia architektoniczne w postaci podjazdu, odpowiedniej szeroko$ci drzwi, umiejscowienie
pomieszczen na parterze, toalet dostosowanych do potrzeb osob niepelnosprawnych oraz braku progéw. Nie
ma tu natomiast drzwi automatycznych, rozwigzan w postaci map i $ciezek dotykowych oraz oznaczen w
alfabecie Braille’a i innych oznaczen dotykowych.

v' Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscia Intelektualng Kolo w Hawie —
zlokalizowane poza obszarem gminy, na terenie miasta Itawa. Dojazd w obrgbie Itawy moze byé
zapewniony przez komunikacje miejska, natomiast dojazd do samej [tawy wymaga korzystania z transportu
PKS lub innych przewoznikéw, ewentualnie transportu PKP. W budynku sg utatwienia architektoniczne w
postaci odpowiedniej szerokosci drzwi i innych przestrzeni komunikacyjnych, podjazdu, umiejscowienia
pomieszczen na parterze, toalet dostosowanych do potrzeb 0sdb niepelnosprawnych. Nie ma tu natomiast
drzwi automatycznych, rozwigzan w postaci map i $ciezek dotykowych oraz oznaczen w alfabecie Braille’a
i innych oznaczen dotykowych.

Czeg$¢ osob, ktore potencjalnie beda uzytkownikami/uzytkowniczkami ustug transportowych door-to-door,
mieszka w budynkach wielorodzinnych. Sg to w szczegdlnosci budynki usytuowane w nastgpujacych
miejscowosciach:

v Frednowy — budynek w centrum miejscowos$ci, brakuje w nim rozwigzan architektonicznych polegajacych
na alternatywnych w stosunku do schodéow metod pokonywania roznic wysokosci, odpowiednich
wysokosciach elementow wyposazenia, drzwiach automatycznych, oznaczeniach w alfabecie Braille’a i
innych oznaczeniach dotykowych, mapach 1 $ciezkach dotykowych. Szeroko$¢ przestrzeni
komunikacyjnych jest odpowiednia, jednak utrudnieniem moga by¢ schody (z poreczami), a takze waska
$ciezka prowadzaca do budynku.
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v Matyki — budynek w centrum miejscowosci, bez rozwigzan architektonicznych uwzgledniajgcych potrzeby
0sOb z ograniczong mobilnoscia, takich jak alternatywne w stosunku do schodoéw metody pokonywania
roznic wysokosci, odpowiednie wysokosci elementow wyposazenia, drzwi automatyczne, oznaczenia w
alfabecie Braille’a 1 inne oznaczenia dotykowe, mapy i S$ciezki dotykowe, odpowiednia szerokos¢
przestrzeni komunikacyjnych. Do mieszkania potencjalnych uzytkownikéw/uzytkowniczek ushugi (parter)
prowadza 4 schody z porgczami, a na $ciezce dotarcia do budynku sg wysokie krawezniki 1 ogrodzenie z
furtka.

v' Smolniki — budynek w centrum miejscowos$ci, bez rozwigzan architektonicznych uwzgledniajacych
potrzeby o0sob z ograniczong mobilnoscig, takich jak alternatywne w stosunku do schodow metody
pokonywania réznic wysokosci, odpowiednie wysokosci elementow wyposazenia, drzwi automatyczne,
oznaczenia w alfabecie Braille’a i inne oznaczenia dotykowe, mapy i $ciezki dotykowe, odpowiednia
szeroko$¢ przestrzeni komunikacyjnych. Do mieszkania potencjalnych uzytkownikdéw/uzytkowniczek ushugi
(parter) prowadzi 6 schodow bez porgczy oraz waski korytarz/klatka schodowa.

v Rudzienice — budynek w centrum miejscowosci, bez rozwigzan architektonicznych uwzgledniajacych
potrzeby oso6b z ograniczong mobilnoscig, takich jak alternatywne w stosunku do schodow metody
pokonywania réznic wysoko$ci, odpowiednie wysokosci elementéw wyposazenia, drzwi automatyczne,
oznaczenia w alfabecie Braille’a 1 inne oznaczenia dotykowe, mapy i Sciezki dotykowe, odpowiednia
szeroko$¢ przestrzeni komunikacyjnych. Do mieszkan potencjalnych uzytkownikow/uzytkowniczek ushugi
(parter, I 1 II pietro) prowadzi kilkanascie schoddéw bez poreczy oraz waski korytarz/klatka schodowa.

v Gardzien — budynek wielorodzinny, parterowy, znajdujacy sie¢ w centrum miejscowosci, bez rozwigzan
architektonicznych uwzgledniajgcych potrzeby osob z ograniczong mobilno$cia, takich jak alternatywne w
stosunku do schodow metody pokonywania rdznic wysokoSci, odpowiednie wysokosci elementow
wyposazenia, drzwi automatyczne, oznaczenia w alfabecie Braille’a i inne oznaczenia dotykowe, mapy i
sciezki dotykowe, odpowiednia szeroko$¢ przestrzeni komunikacyjnych. Do mieszkan potencjalnych
uzytkownikow 1 uzytkowniczek ustugi prowadza schody bez porgeczy oraz waskie korytarze, waskie
sciezki/chodniki oraz ogrodzenie z furtka.

v’ Siemiany — budynek w centrum miejscowosci, z czterema mieszkaniami i jedng klatkg schodowa, bez
rozwigzan architektonicznych uwzgledniajacych potrzeby o0sob z ograniczong mobilno$cia, takich jak
alternatywne w stosunku do schodow metody pokonywania rdéznic wysokosci, odpowiednie wysokoSci
elementéw wyposazenia, drzwi automatyczne, oznaczenia w alfabecie Braille’a i1 inne oznaczenia dotykowe,
mapy i Sciezki dotykowe, odpowiednia szeroko$¢ przestrzeni komunikacyjnych. Do mieszkan potencjalnych
uzytkownikow/uzytkowniczek ustugi prowadza schody oraz waski korytarz/klatka schodowa.

v" Wikielec — cztery budynki dwupietrowe zlokalizowane na obrzezach miejscowosci. Nie ma w nich
rozwigzan architektonicznych uwzgledniajacych potrzeby osob z ograniczong mobilnoscia, takich jak
alternatywne w stosunku do schodéw metody pokonywania réznic wysokosci, odpowiednie wysokosci
elementéw wyposazenia, drzwi automatyczne, oznaczenia w alfabecie Braille’a i inne oznaczenia dotykowe,
mapy i Sciezki dotykowe, odpowiednia szeroko$¢ przestrzeni komunikacyjnych. Do mieszkan potencjalnych
uzytkownikow i uzytkowniczek ushugi prowadza schody oraz waskie $ciezki/chodniki.

5.  Opis dzialan podejmowanych przez jednostke samorzadu terytorialnego, organizacje pozarzadowe
oraz inne podmioty na rzecz aktywizacji spoleczno-zawodowej oséb z potrzeba wsparcia w zakresie
mobilno$ci na terenie objetym uslugami transportu

Niniejsza czgs¢ Koncepcji transportu zawiera syntetyczny opis dziatan na rzecz aktywizacji spoteczno-
zawodowej 0séb z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci realizowanych obecnie na terenie Gminy Itawa.
Zgodnie z zalozeniami Koncepcji transportu minimalny krag podmiotéw realizujacych dziatania aktywizujace
to:

1) jednostka samorzadu terytorialnego oraz podmioty podlegte;

2) podmioty prowadzace dzialania aktywizujace na zlecenie JST (np. organizacje pozarzadowe realizujace
zlecone zadania publiczne)

3) instytucje publiczne inne niz wskazane powyzej (np. instytucje realizujace programy rzadowe,
wojewodzkie i powiatowe)
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4) organizacje pozarzadowe lub podmioty komercyjne prowadzace dzialania w zakresie aktywizacji
spoleczno-zawodowej na terenie gminy, w tym przedsigbiorstwa spoteczne (np. spotdzielnie socjalne)

Dzialania na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej zostaly zawarte w tabelach ponizej w podziale na
wskazane grupy podmiotow.

JEDNOSTKA SAMORZADU TERYTORIALNEGO ORAZ PODMIOTY PODLEGLE
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Itawie

ul. Jarostawa Dabrowskiego 17A

14-200 Itawa

Nazwa podmiotu
Klub Integracji Spolecznej w Lawicach

Lawice 8

14-200 Ilawa

Obszar dziatania stanowi aktywizacja spoteczno-zawodowa uczestnikow
Klubu Integracji Spotecznej, realizowana poprzez poradnictwo
psychologiczne, ushugi fizjoterapeuty, doradztwo zawodowo 1 wsparcie
pedagogiczne.

Do zadan psychologa nalezy w szczeg6lno$ci udzielanie indywidualnej
pomocy i wsparcia psychologicznego, prowadzenie poradnictwa
grupowego, prowadzenie interwencji psychologicznej, wspolpraca z doradca
zawodowym z zakresu podejmowania dziatan zmierzajacych do reintegracji
spotecznej 1 zawodowe;.

Fizjoterapeuta realizuje w szczeg6lnosci dziatania majace na celu
przywrocenie sprawnosci fizycznej i motorycznej, wykonuje zabiegi
fizjoterapeutyczne, prowadzi zajecia edukacyjne i profilaktyczne z dziec¢mi,
mtodzieza oraz dorostymi z zakresu promocji zdrowia. Do zadan doradcy
zawodowego nalezy prowadzenie indywidualnego poradnictwa
zawodowego w celu diagnozowania potencjatu i predyspozycji
zawodowych, udzielanie informacji o rynku pracy, zawodach, metodach
poszukiwania pracy, pomoc w pisaniu dokumentow aplikacyjnych,
wspotpraca z psychologiem z zakresu podejmowania dziatan zmierzajacych
do reintegracji spotecznej i zawodowej. Pedagog natomiast opracowuje
diagnozy i realizuje pracg z rodzing wymagajacg wsparcia w prawidtowym
funkcjonowaniu i budowaniu relacji w procesie opiekunczo-
wychowawczym, prowadzi poradnictwo indywidualne i grupowe, zajgcia w
ramach ,,Szkoty dla rodzicow”, a takze wspotpracuje z poradniami, szkotami
1 organizacjami pozarzagdowymi.

Uczestnikami Klubu Integracji Spotecznej sa osoby, ktore znajduja sie w
trudnej sytuacji na rynku pracy, tzn. osoby bezrobotne, poszukujace pracy,
Opis grupy beneficjentéw bierne zawodowo. Ponadto z dziatan Klubu korzystaja osoby

dzialania wraz z ich niepetnosprawne, zagrozone wykluczeniem spotecznym i zawodowym oraz
oszacowaniem liczbowym w | osoby borykajace si¢ z problemami wychowawczo-opiekuficzymi.

skali miesiaca lub roku W 2019 roku ze wsparcia Klubu Integracji Spotecznej skorzystaty 882
osoby, w tym 61 0s6b niepetnosprawnych. Srednio w miesiacu korzystaty
74 osoby, z czego 6 0so6b niepelnosprawnych.

Obszar dzialania podmiotu
podejmujacego dzialania
aktywizujace

Wskazanie w jakim stopniu
z ustug aktywizujacych
korzystajq osoby z potrzeba
wsparcia w zakresie
mobilnosci

Informacja o organizacji
transportu dla
beneficjentéw dzialan
aktywizujacych

W 2019 roku z ustug Klubu Integracji Spotecznej skorzystato 61 osob
niepelnosprawnych z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci.

Dla 0s6b korzystajacych ze wsparcia Klubu Integracji Spotecznej nie jest
organizowany transport. Uczestnicy KIS przyjezdzaja wtasnym
samochodem, rowerem lub korzystaja z pomocy innych 0sob.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Itawie
Nazwa podmiotu ul. Jarostawa Dabrowskiego 17A
14-200 Itawa

Obszar dzialania podmiotu Obszarem dziatania jest aktywizacja spoleczna uczestnikéw Klubow Seniora
podejmujacego dzialania w Nowej Wsi (Klub Senior+), Lawicach oraz Lasecznie.
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aktywizujace

Kluby Seniora w Lawicach oraz Lasecznie powstaty w latach 2017-2018 z
potrzeby wsparcia i aktywizacji 0sob starszych oraz ich integracji z lokalng
spoteczno$cig. W ramach podejmowanych dziatan odbywaja si¢ réznorodne
zajgcia integracyjne, kulturalne, manualne, promujace zdrowy styl zycia, a
takze wyjazdy i spotkania teatralno-muzyczne. W listopadzie 2018 roku
zostat oddany do uzytku, a w marcu 2019 roku rozpoczat dziatalnos¢ Klub
Seniora ,,Senior+” w Nowej Wsi, dofinansowany w ramach programu
»Senior+ na lata 2015-2020”. Tu rowniez realizowana jest aktywizacja
spoteczna o0sob starszych poprzez m.in. zaj¢cia rozwijajgce zainteresowania,
poprawiajace aktywnos¢ fizyczng i manualna, zajgcia edukacyjne, spotkania
integracyjne oraz wyjazdy. Seniorzy angazujg si¢ w dziatalno§¢
charytatywng oraz integruja z lokalng spolecznoscia.

Opis grupy beneficjentow
dzialania wraz z ich
oszacowaniem liczbowym w
skali miesiaca lub roku

W zajeciach Klubow Seniora bierze systematyczny udziat 51 oséb, w tym
20 0s6b w ramach Klubu Senior+, a 31 w Klubach w Lawicach 1 Lasecznie.
W skali miesigca liczba uczestnikow dziatan aktywizujacych wynosi ok. 50
0s6b. Sg to osoby w wieku od 60 lat wzwyz, nicaktywne zawodowo, czg$¢ z
nich z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci z uwagi na ograniczong
sprawnos¢ czy rozne schorzenia.

Wskazanie w jakim stopniu
z ushug aktywizujacych
korzystaja osoby z potrzeba
wsparcia w zakresie
mobilnosci

Sposrdod uczestnikow dziatan aktywizacyjnych w ramach Klubow Seniora
szacuje sig¢, ze ok. 40% to osoby z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci,
tj. osoby z niepelnosprawnoscia, ograniczeniami sprawnosci, niedowidzace,
czy z réznymi schorzeniami narzadéw ruchu. W tym momencie sa to
glownie mieszkancy miejscowosci, w ktorych zlokalizowane sa grupy
seniora, gdyby jednak byta mozliwo$¢ organizacji transportu mieszkancow z
okolicznych wsi, to w dziataniach klubéw mogtaby wziag¢ udziat wigksza
liczba 0sob z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci. Brak transportu
stanowi obecnie gtéwna bariere w dostepie do aktywizacji spotecznej w
ramach klubow.

Informacja o organizacji
transportu dla
beneficjentéw dzialan
aktywizujacych

Obecnie o0soby uczestniczace w dziataniach aktywizacyjnych realizujg
transport we wlasnym zakresie — jest to najczesciej transport prywatny lub
sasiedzki, ewentualnie komunikacja publiczna. GOPS nie ma mozliwosci
zorganizowania takiego transportu, poniewaz posiadany tabor to 2 busy,
ktore dowoza dzieci do szkot i placowek, a takze dzieci i osoby doroste do
WTZ i PSDS. i Sa one w ciaglej eksploatacji w godzinach 7-15. W chwilach
wolnych samochody stuza jako transport pracownikow socjalnych do
przeprowadzania wywiadow w terenie.

Nazwa podmiotu

Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej w Itawie
ul. Jarostawa Dabrowskiego 17A
14-200 Itawa

Obszar dzialania podmiotu
podejmujacego dzialania
aktywizujace

Aktywizacja spoteczna poprzez realizacje warsztatow we wspotpracy z
Bankiem Zywnosci

Opis grupy beneficjentow
dzialania wraz z ich
oszacowaniem liczbowym w
skali miesiaca lub roku

Beneficjentami dziatan aktywizujacych sg osoby korzystajace z PO PZ,
szacunkowo ok. 100 osob w skali roku.

Wskazanie w jakim stopniu
z ustlug aktywizujacych
korzystajq osoby z potrzeba
wsparcia w zakresie
mobilnosci

Osoby z potrzeba wsparcia korzystaja w niewielkim stopniu. Brak
mozliwosci przemieszczania si¢, transportu znaczaco wyklucza ich
uczestnictwo w dzialaniach aktywizacyjnych. Jest to jedna z gtéwnych
przyczyn nie pojawiania si¢ uczestnikow na warsztatach. Szacujemy, ze
udziat w warsztatach bierze ok. 30 0séb z potrzebg wsparcia w zakresie
mobilnosci.

Informacja o organizacji
transportu dla
beneficjentéw dzialan
aktywizujacych

Obecnie osoby uczestniczace w dziataniach aktywizacyjnych realizuja
transport we wlasnym zakresie — jest to najczesciej transport prywatny lub
sasiedzki, ewentualnie komunikacja publiczna.
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PODMIOTY PROWADZACE DZIALANIA AKTYWIZUJACE NA ZLECENIE JST

Nazwa podmiotu

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia
Intelektualna Kolo w Itawie

Ul. Wiejska 2D

14-202 Ilawa

Obszar dzialania podmiotu
podejmujacego dzialania
aktywizujace

PSONI w Itawie prowadzi dziatalnos$¢ na rzecz dzieci, mtodziezy i
dorostych osob niepelnosprawnych. W 2019 roku w ramach otwartych
konkurséw ofert w Gminie Itawa zostaty dofinansowane trzy zadania
realizowane przez ten podmiot:

1) Dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych. Wsparcie dzieci i
mtodziezy niepelnosprawnej w dazeniu do samodzielnego
funkcjonowania

2) Dziatalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych. Punkt Wczesnej
Interwencji Osob Niepetnosprawnych

3) Dziatalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych. Rehabilitacja spoteczna i
zawodowa mieszkancow Gminy.

Pomimo iz dziatania te byty realizowane jako dofinansowane w 2019 roku,

wykazano je tutaj ze wzgledu na potencjat kontynuacji oraz fakt

uczestniczenia mieszkancow gminy w réznych dziataniach tego
stowarzyszenia ukierunkowanych na aktywizacje spoteczng i zawodowa
0s0b niepetnosprawnych.

Opis grupy beneficjentow
dzialania wraz z ich
oszacowaniem liczbowym w
skali miesiaca lub roku

Beneficjentami dziatan PSONI w [tawie sa mieszkancy powiatu itawskiego,
w tym réwniez Gminy Itawa — dzieci, mlodziez i dorosli niepetnosprawni.
Szacunkowo bierze w nich udziat ok. 30 os6b.

Wskazanie w jakim stopniu
z ushug aktywizujacych
korzystajg osoby z potrzeba
wsparcia w zakresie
mobilnosci

Ze wsparcia w ramach wskazanych zadan mogto korzysta¢ szacunkowo ok.
20 os6b z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci.

Informacja o organizacji
transportu dla
beneficjentéw dzialan
aktywizujacych

W ramach wskazanych zadan transport dla beneficjentow nie byt
organizowany.

Nazwa podmiotu

Spéldzielnia Socjalna Horyzonty
Ul. Marii Sklodowskiej-Curie 23c
14-200 Itawa

Obszar dzialania podmiotu
podejmujacego dzialania
aktywizujace

Spotdzielnia Socjalna Horyzonty to pierwsza i dotychczas jedyna w
powiecie itawskim spotdzielnia socjalna. Zostata zatozona 6 czerwca 2014
roku przez dwie itawskie organizacje spoteczne: Stowarzyszenie ,,Przystan”
i Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Dzieciom z Upos$ledzeniem
Umystowym ,,JesteSmy”. Spotdzielnia $wiadczy ustugi opiekuncze,
sprzatania oraz ksieggowe na zlecenie samorzadoéw. Wspolpraca z Gming
Itawa polega na realizacji ustug opiekunczych. Opieka dotyczy w
szczegolnosci toalety i opieki higienicznej, podawania lekow,
przygotowania positkow, karmienia, wykonania zakupow, prania, sprzatania
domu/mieszkania, odbierania obiadow (np. z osrodka pomocy spotecznej),
asystowania w wyj$ciach z domu/mieszkania (np. spacer, wizyty u lekarza),
przynoszenia opatu i palenia w piecu, zatatwienia spraw administracyjnych,
w tym dokonywania biezacych optat, towarzyszenia (spedzania czasu),
ewentualnie innych uslug wedtug potrzeb. Cz¢$¢ tych ushug mozna zaliczy¢
do aktywizacji spoleczne;.

Opis grupy beneficjentow
dzialania wraz z ich
oszacowaniem liczbowym w
skali miesiaca lub roku

Dziatanie kierowane jest do 0sob starszych, niepetnosprawnych, dlugotrwale
i cigzko chorujacych, zamieszkujacych na terenie Gminy Itawa. Osoby te,
oprdocz wsparcia typowo opiekunczego, nierzadko potrzebuja tez rozmowy,
towarzystwa, ktore pozwala im podtrzymac¢ wiez ze §rodowiskiem
zewngtrznym i zdolno$¢ do petnienia rol spotecznych. W 2019 roku
wsparciem objeto 37 osob.
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Wskazanie w jakim stopniu
z ushlug aktywizujacych
korzystaja osoby z potrzeba
wsparcia w zakresie
mobilnosci

Szacuje si¢, ze osoby z potrzebag wsparcia w zakresie mobilnosci moga
stanowi¢ ok. 50% beneficjentéw ustug, tj. 18 osob.

Informacja o organizacji
transportu dla
beneficjentéw dzialan

aktywizujacych

Ustugi realizowane sa w miejscu zamieszkania.

INNE INSTYTUCJE PUBLICZNE (NP. INSTYTUCJE REALIZUJACE PROGRAMY RZADOWE,
WOJEWODZKIE I POWIATOWE)

Powiatowe Centrum Pomocy w Rodzinie
Nazwa podmiotu ul. Andersa 3A
14-202 Itawa

PCPR w Itawie realizuje zadania w zakresie rehabilitacji spotecznej osob
niepelnosprawnych, w tym m.in. dofinansowuje koszty dziatalnosci
warsztatow terapii zajeciowej, turnusy rehabilitacyjne; likwidacje barier
architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych; zaopatrzenie w

Obszar dzialania podmiotu
podejmujacego dzialania

aktywizujace sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne oraz srodki pomocnicze; a
takze sport, kulture, turystyke i rekreacje.
Beneficjentami dziatan sg osoby niepelnosprawne i ich opiekunowie. W 2019
roku 114 osobom niepelnosprawnym z powiatu dofinansowano turnusy
rehabilitacyjne, 402 osobom dofinansowano zaopatrzenie w sprzet
Opis grupy beneficjentow rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze; w ramach
dzialania wraz z ich dofinansowania sportu, kultury i rekreacji dofinansowano wydarzenia dla 1053
oszacowaniem liczbowym w | osob niepetnosprawnych; 12 osobom dofinansowano instrumenty i ustugi
skali miesigca lub roku rynku pracy dla 0sob niepetnosprawnych poszukujacych pracy i

niepozostajacych w zatrudnieniu. Sa to dane dotyczacego catego powiatu
itawskiego, czgs¢ z nich dotyczy mieszkancéw Gminy Itawa (szacunkowo ok.
60 0sob).

Wskazanie w jakim stopniu
z ushug aktywizujacych
korzystajg osoby z potrzeba
wsparcia w zakresie

Z ustug wsparcia korzystaja w wigkszo$ci osoby z potrzeba wsparcia w
zakresie mobilno$ci, szacunkowo ok. 40 osdb.

mobilnosci

Informacja o organizacji

transportu dla Transport dla beneficjentow nie jest organizowany. Osoby korzystaja z
beneficjentéw dzialan komunikacji publicznej, jesli jest taka mozliwo$¢ lub transportu prywatnego
aktywizujacych

Powiatowy Urzad Pracy w Ilawie
Nazwa podmiotu ul. 1 Maja 8B
14-200 Itawa

Powiatowy Urzad Pracy w Ifawie dziata w obszarze aktywizacji zawodowej
mieszkancow powiatu itawskiego, udzielajac im wsparcia w zakresie
poszukiwania zatrudnienia, nabywania doswiadczenia zawodowego,
doradztwa zawodowego, podnoszenia kwalifikacji czy rozpoczecia
dzialalnos$ci gospodarczej. W ramach swojej dziatalnos$ci PUP realizuje
projekty ze srodkow unijnych, ktorych celem jest zwiekszenie mozliwosci
zatrudnienia. W 2020 roku s3 to nastepujace przedsiewzigcia:

1. ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie
ilawskim (V)" (POWER) — celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci
zatrudnienia os6b mlodych do 29 r.z., w tym w szczegdlnosci 0sob bez pracy,
ktore nie uczestnicza w ksztalceniu i szkoleniu (tzw. mlodziez NEET). W
projekcie ma wzig¢ udziat 145 0s6b bezrobotnych, w wieku 18-29 lat
zarejestrowanych w PUP Itawa, w tym nalezacych do kategorii NEET. Beda
mogli skorzysta¢ ze stazy, szkolen, dotacji na dziatalno§¢ gospodarczg oraz

Obszar dzialania podmiotu
podejmujacego dzialania
aktywizujace
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prac interwencyjnych.

2. ,,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy w
powiecie itawskim w roku 2020™ (RPO WiM) — celem projektu jest
zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osob bezrobotnych w wieku 30 lat i
wigcej w powiecie itawskim w 2020 roku. Grupg docelowa stanowi 211 osob
bezrobotnych, w wieku 30 lat i wiecej nalezacych do jednej z grup: osoby
dhugotrwale bezrobotne, osoby niepelnosprawne, osoby powyzej 50 r.z.,
kobiety oraz osoby o niskich kwalifikacjach. Wezma oni udziat w szkoleniach,
pracach interwencyjnych, beda mogli otrzymac dotacj¢ na dziatalnosé¢
gospodarcza, mozliwe jest tez doposazenie lub wyposazenie stanowisk pracy.

Opis grupy beneficjentow
dzialania wraz z ich
oszacowaniem liczbowym w
skali miesiaca lub roku

Beneficjentami dziatan aktywizacyjnych podejmowanych przez instytucje sa
osoby bezrobotne oraz poszukujgce pracy, zarejestrowane w PUP w Itawie. Sg
to rowniez czgéciowo mieszkancy Gminy Itawa. Wedtug stanu na 31 marca
2020 r. w PUP zarejestrowanych byto 242 mieszkancéw gminy, w tym 156
kobiet i 86 me¢zczyzn. Prawie 30% sposrod nich to osoby pozostajace w
rejestrze przez okres co najmniej 6 miesi¢ey. Biorae pod uwage ich wiek to
28,1% miato od 18 do 24 lat; 30,6% od 25 do 34 lat; 17,8% od 35 do 44 lat;
12,8% od 45 do 54 lat; 7,4% od 55 do 59 lat, a 3,3% to osoby majace od 60 lat
WZWYZ.

Wskazanie w jakim stopniu
z ushug aktywizujacych
korzystaja osoby z potrzeba
wsparcia w zakresie
mobilnosci

Potrzeba wsparcia w zakresie mobilnoéci dotyczy w szczegolnosci osob
niepelnosprawnych, ktérych w grudniu 2019 roku w rejestrze PUP byto 15, w
tym 11 bezrobotnych. Ponadto wsparcia moga wymagaé osoby w wieku od 55
lat wzwyz, czyli 26 0sob.

Informacja o organizacji
transportu dla
beneficjentéw dzialan
aktywizujacych

Obecnie transport na zajecia aktywizacyjne PUP w Ifawie nie jest realizowany.
Osoby korzystaja z komunikacji publicznej, jesli jest taka mozliwos$¢ lub
transportu prywatnego.

Nazwa podmiotu

Powiatowy Urzad Pracy w Ilawie
ul. 1 Maja 8B
14-200 Itawa

Obszar dzialania podmiotu
podejmujacego dzialania
aktywizujace

Powiatowy Urzad Pracy w Itawie dziata w obszarze aktywizacji zawodowej
mieszkancow powiatu itawskiego, w tym osob niepetnosprawnych udzielajac
im wsparcia w zakresie poszukiwania zatrudnienia, nabywania do$§wiadczenia
zawodowego, doradztwa zawodowego, podnoszenia kwalifikacji i in.

Opis grupy beneficjentow
dzialania wraz z ich
oszacowaniem liczbowym w
skali miesiaca lub roku

Beneficjentami dziatan aktywizacyjnych podejmowanych przez instytucje sa
niepelnosprawne osoby bezrobotne oraz poszukujace pracy i niepozostajace w
zatrudnieniu, zarejestrowane w PUP w Itawie. W grudniu 2019 roku w
rejestrze PUP bylo 15 0s6b niepetnosprawnych z Gminy Itawa, w tym 11
bezrobotnych i 4 poszukujace pracy i niepozostajace w zatrudnieniu. W 2019
roku prace z pomocg PUP podjeto 8 osob niepelnosprawnych, przy czym w
kazdym przypadku bylo to zatrudnienie niesubsydiowane. Ponadto 1 osoba
rozpoczeta szkolenie i rowniez 1 — prace spotecznie uzyteczne.

Wskazanie w jakim stopniu
z ushlug aktywizujacych
korzystajq osoby z potrzeba
wsparcia w zakresie
mobilnosci

Potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci dotyczy w szczegolnosci oso6b
niepetnosprawnych, ktérych w grudniu 2019 roku w rejestrze PUP bylo 15, w
tym 11 bezrobotnych.

Informacja o organizacji
transportu dla
beneficjentéw dzialan
aktywizujacych

Obecnie transport na zaj¢cia aktywizacyjne PUP w Itawie nie jest realizowany.
Osoby korzystaja z komunikacji publicznej, jesli jest taka mozliwos¢ lub
transportu prywatnego.

Nazwa podmiotu

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Hawie
Ul. Wyszynskiego 2A
14-200 Itawa
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Obszar dzialania podmiotu
podejmujacego dzialania
aktywizujace

Podmiot prowadzony przez Powiat Itawski w obszarze wsparcia osob
niepetnosprawnych intelektualnie. Jest do dom typu mieszanego:

A - dla os6b przewlekle psychicznie chorych; B - dla 0séb uposledzonych
umystowo; C - dla 0s6b wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci
psychicznych. Celem PSDS jest stworzenie osobom zakwalifikowanym
systemu wsparcia spotecznego poprzez zaspokojenie ich potrzeb bytowych,
zdrowotnych, edukacyjnych i spolecznych ukierunkowanych na
podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
zycia. W PSDS prowadzone sa zajecia aktywizujace, m.in. w zakresie
hortiterapii, konkursy plastyczne, karaoke, zabawy integracyjne, obchody
waznych $wiat i rocznic, turnieje sportowe, pikniki i inne.

Opis grupy beneficjentow
dzialania wraz z ich
oszacowaniem liczbowym w
skali miesiaca lub roku

Uczestnikami PSDS-u sa osoby niepelnosprawne intelektualnie tj. z
niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim, znacznym i
umiarkowanym, a takze osoby z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
lekkim, gdy jednoczesnie wystgpuja inne zaburzenia, zwlaszcza
neurologiczne; osoby przewlekle psychicznie chore oraz osoby wykazujace
inne przewlekte zaburzenia czynnos$ci psychicznych, ktore zgodnie ze stanem
wiedzy medycznej sa zaliczane do zaburzen psychicznych, z wytaczeniem
0s6b czynnie uzaleznionych od srodkéw psychoaktywnych. Dom dysponuje
41 miejscami dziennymi. W zajeciach placowki w 2019 roku uczestniczyto 49
0sob, w tym na 31.12.2019 r. dwie osoby zrezygnowaly z uczestnictwa w
PSDS, 5 nowych 0séb zostato przyjetych. Sa to osoby z Gminy Itawa i z
Itawy.

Wskazanie w jakim stopniu
z ushug aktywizujacych
korzystaja osoby z potrzeba
wsparcia w zakresie
mobilnosci

Potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci dotyczy wigkszosci osob
korzystajacych z dziatan PSDS. Szacunkowo dla Gminy Itawa jest to 5 0sob.

Informacja o organizacji
transportu dla
beneficjentéw dzialan
aktywizujacych

Gmina Itawa organizuje dowéz dla 3 uczestnikow PSDS w Itawie.

ORGANIZACJE POZARZADOWE LUB PODMIOTY KOMERCYJNE PROWADZACE

DZIALANIA

W ZAKRESIE AKTYWIZACJI SPOLECZNO-ZAWODOWEJ NA TERENIE GMINY, W TYM
PRZEDSIEBIORSTWA SPOLECZNE (NP. SPOLDZIELNIE SOCJALNE)

Nazwa podmiotu

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscia
Intelektualna Kolo w Ifawie

Ul. Wiejska 2D

14-202 Itawa

Obszar dzialania podmiotu
podejmujacego dzialania
aktywizujace

PSONI w Itawie prowadzi dziatalno$¢ na rzecz dzieci, mtodziezy i
dorostych o0s6b niepelnosprawnych, m.in. poprzez Warsztaty Terapii
Zajeciowej, Dzienne Centrum Aktywnosci 1 Zesp6t Rehabilitacyjno-
Terapeutyczny.

Warsztaty Terapii Zajeciowej

Z punktu widzenia niniejszego opracowania nalezy omowi¢ funkcjonowanie
Warsztaty Terapii Zajeciowe] w Itawie, w ktorym uczestniczg mieszkancy
Gminy [tawa. Zajgcia w ramach WTZ polegaja na uczestniczeniu w
roznorodnych formach terapii pracg, ktore realizowane sa w pracowniach
multimedialnej, stolarskiej i umiejetnosci praktycznych, krawiecko-
hafciarskiej, rekodzieta, ceramicznej, plastyczno-witrazowej oraz
gospodarstwa domowego.

Podczas zaje¢ uczestnicy doskonalg umiejetnosci zawodowe, rozwijaja
zainteresowania i podstawowe zdolno$ci niezbednie do samodzielnego
funkcjonowania w zyciu.

Akademia Samodzielnosci
Projekt realizowany od 1 marca 2019 roku do 31 marca 2021 roku przez
PSONI w Itawie ze §rodkdw UE. Celem projektu jest podniesienie
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aktywnosci spotecznej i poprawa sytuacji rodzinnej 150 oséb, w tym 110
0s0b z niepelnosprawnosciami (tacznie 78 kobiet, 72 mezczyzn) z terenu
Itawy oraz powiatu itawskiego, zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Opis grupy beneficjentow
dzialania wraz z ich
oszacowaniem liczbowym w
skali miesiaca lub roku

Uczestnikami Warsztatu Terapii Zajeciowej moga by¢ petnoletnie osoby
niepelnosprawne, ktore wyrazaja cheé¢ korzystania z dostgpnych w WTZ
form rehabilitacji oraz spetiaja wymagania formalne, czyli posiadajg w
orzeczeniu o niepelnosprawnosci stopien umiarkowany lub znaczny oraz
wskazanie dotyczace udziatu w terapii zajeciowej. W zajeciach WTZ
uczestniczy 18 os6b z Gminy Itawa. Ponadto w latach 2019/2020 w ramach
Dziennego Centrum Aktywno$ci w dziataniach PSONI uczestnicza 4 osoby
niepelnosprawne, natomiast beneficjentami Zespotu Rehabilitacyjno-
Terapeutycznego jest 17 0sob niepelnosprawnych z gminy, w tym 2
powyzej 18 roku zycia.

W projekcie ,,Akademia Samodzielnosci” ma wzig¢ udziat 110 oséb z
niepetnosprawnosciami (dzieci, mtodziez, dorosli) — osoby posiadajace
orzeczenie o (stopniu) niepetnosprawnosci, 20 rodzicéw oséb z
niepelnosprawnosci i 20 rodzicow z dzie¢mi zagrozonymi
niepelnosprawnosciag w wieku 0-3 lat. W projekcie w 2019 roku
uczestniczyto 7 0os6b z Gminy Itawa, w tym 4 niepelnosprawne, natomiast w
2020 roku 15 o0s6b, w tym 12 niepelnosprawnych.

Wskazanie w jakim stopniu
z ushug aktywizujacych
korzystaja osoby z potrzeba
wsparcia w zakresie
mobilnosci

Potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci dotyczy wszystkich uczestnikow
WTZ oraz szacunkowo 15 osob, ktore uczestniczg lub bedg uczestniczy¢ w
projekcie "Akademia Samodzielno$ci” i innych dziataniach PSONI w
Itawie.

Informacja o organizacji
transportu dla
beneficjentéw dzialan
aktywizujacych

Gmina Itawa organizuje dowoz dla uczestnikow WTZ, jednak nie ma
mozliwosci organizacji go dla uczestnikow projektu.

Nazwa podmiotu

Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych Powiatu Itawskiego
»Promyk”

Ul. 1 Maja 6¢

14-200 Itawa

Obszar dzialania podmiotu
podejmujacego dzialania
aktywizujace

Stowarzyszenie zajmuje si¢ wszechstronnym wsparciem o0s6b z
niepelnosprawnosciami, a od 2012 r. takze wsparciem osob starszych.
Dziatania organizacji maja na celu aktywizacje 0sob z
niepelnosprawnosciami i 0sob starszych, ich integracje ze srodowiskiem
lokalnym oraz stworzenie warunkéw do usamodzielnienia si¢ 0sob z
niepelnosprawnosciami, ze szczegdlnym uwzglednieniem osob z
zaburzeniami psychicznymi.

W 2020 roku Stowarzyszenie we wspotpracy z Powiatowym
Srodowiskowym Domem Samopomocy w Itawie organizuje
przedsiewziecie Klub Aktywnosci, oferujacy zajecia ruchowe,
muzykoterapig, arteterapie, porady terapeutyczne, gry planszowe i in. Celem
przedsiewziecia jest rehabilitacja spoteczna, profilaktyka, integracja oraz
rozwijanie samopomaocy.

Opis grupy beneficjentow
dzialania wraz z ich
oszacowaniem liczbowym w
skali miesiaca lub roku

W zajeciach Klubu Aktywnosci uczestnicza osoby z zaburzeniami
psychicznymi (w trakcie lub po przebytym leczeniu psychiatrycznym), ich
rodziny, przyjaciele, opiekunowie oraz inne osoby poszukujace wsparcia
terapeutycznego i kontaktow spotecznych z osobami w podobnej sytuacji.
W dziataniach uczestniczy szacunkowo 5 mieszkancow gminy.

Wskazanie w jakim stopniu
z ustlug aktywizujacych
korzystajq osoby z potrzeba
wsparcia w zakresie
mobilnosci

Potrzeba wsparcia w zakresie mobilno$ci dotyczy 5 0s6b mieszkajacych w
Gminie [fawa.

Informacja o organizacji
transportu dla
beneficjentéw dzialan
aktywizujacych

Gmina Itawa organizuje dowéz dla uczestnikow PSDS, jednak nie ma
mozliwos$ci organizacji go dla uczestnikow projektow.
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Nazwa podmiotu

Polski Zwiazek Niewidomych Kolo w Itawie
Ul. Wiejska 2D
14-202 Itawa

Obszar dzialania podmiotu
podejmujacego dzialania
aktywizujace

Zwiazek zrzesza osoby niewidome i stabowidzace w celu ich spotecznej
integracji, rehabilitacji, wyrownywania szans w dostepie do informacji,
edukacji, zatrudnienia i szeroko pojetej aktywnosci spotecznej, a takze w
celu ochrony ich praw obywatelskich. W 2020 roku PZN realizuje projekt
»Wsparcie osob niewidomych i niedowidzacych i ich rodzin na terenie
wojewodztwa warminsko-mazurskiego”, wspotfinansowany ze srodkow
unijnych.

Opis grupy beneficjentow
dzialania wraz z ich
oszacowaniem liczbowym w
skali miesiaca lub roku

Beneficjentami dziatan PZN s3 osoby niewidome i stabowidzace. We ww.
projekcie docelowo ma wzig¢ udziat 500 osob w wieku od 15 do 64 roku
zycia (320 kobiet i 180 mgzczyzn) niepetnosprawnych wzrokowo
zamieszkatych w wojewodztwie warminsko-mazurskim, w tym rowniez
mieszkancy powiatu itawskiego i Gminy Itawa. Szacuje si¢, ze w projekcie
moze wzig¢ udzial min. 5 os6b z terenu Gminy. W ramach projektu moga
wzig¢ udziat m.in. w spotkaniach grup samopomocowych, doradztwie
specjalistycznym, warsztatach (orientacji przestrzennej, florystyki,
autoprezentacji, metod poszukiwania pracy, umiejetnosci wychowania
dzieci, obstugi sprzetu elektronicznego, organizacji czasu wolnego,
zdrowego zywienia i higienicznego trybu zycia, umiejetnosci
gospodarowania budzetem domowym, wizazu, rekodzieta) oraz wyjazdach
rodzinnych.

Wskazanie w jakim stopniu
z ushug aktywizujacych
korzystaja osoby z potrzeba
wsparcia w zakresie

Potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci dotyczy wszystkich mieszkancow,
bioracych udziat w ww. projekcie i innych dziataniach realizowanych przez
PZN Koto w Itawie.

mobilnosci

Informacja o organizacji
transportu dla
beneficjentéw dzialan
aktywizujacych

Obecnie transport na zajecia aktywizacyjne nie jest realizowany. Osoby
moga korzysta¢ z komunikacji publicznej, jesli jest taka mozliwos¢ lub
transportu prywatnego.

6. Opis funkcjonujacych rozwigzan transportowych realizowanych przez jednostke samorzadu
terytorialnego, organizacje pozarzadowe i sektor prywatny na ternie objetym koncepcja,
skierowanych do oséb z potrzeba wsparcia w zakresie mobilno$ci

Niniejsza cze¢§¢ dokumentu zawiera informacje o funkcjonujgcej na terenie gminy sieci transportowej,
obejmujacej potaczenia kolejowe, polaczenia autokarowe dzialajacych operatorow publicznych i prywatnych, a
takze inne mozliwosci transportowe uzaleznione od uwarunkowan lokalnych. W ich ramach zostaty
uwzglednione kwestie dostepnosci dla oséb z potrzebami wsparcia w zakresie mobilnosci.

Na terenie Gminy [tawa funkcjonuje transport kolejowy, przy czym w jednej miejscowosci jest stacja kolejowa
(Rudzienice Suskie), natomiast w trzech sg przystanki — w Pikusie, Zgbrowie oraz Smolnikach. Ze stacji w
Rudzienicach oraz przystanku w Pikusie odjezdza obecnie w ciggu doby 16 pociggow do Itawy, Olsztyna,
Bydgoszczy, Torunia, Malborka oraz Jablonowa Pomorskiego. Z przystanku w Zabrowie odjezdza 13
pociagéw w kierunku Itawy, Olsztyna, Dzialdowa oraz Malborka, natomiast z przystanku w Smolnikach 8
pociagéw do Itawy, Dzialdowa oraz Malborka. Przewozy obstuguje POLREGIO Sp. z o.0. z siedzibg w
Warszawie. Przewoznik zapewnia mozliwos¢ zakupu biletow na stronie internetowej bilkom.pl i w aplikacji
Bilkom Bilety. Oferowany jest przejazd wylacznie w 2. klasie, przy czym przewoznik zapewnia dostep dla
wozkow inwalidzkich.

Stacja w Rudzienicach jest stacja przelotowa. Zgodnie z danymi Urzedu Transportu Kolejowego w 2017 roku
obstugiwata dobowo od 20 do 40 pasazeréow. Posiada zaledwie 3 tory gldwne, znajdujace si¢ przy peronach. Do
obstugi podréznych shizy jeden peron wyspowy oraz jeden jednokrawedziowy przy budynku dworca. Dojscie
do peronu wyspowego odbywa si¢ przez niestrzezone przej$cie. Do budynku stacji prowadza 3 schody. Nie ma
tu udogodnien dla 0séb o ograniczonej mobilnosci, w tym m.in. poreczy, informacji dzwigkowej i wizualnej
oraz odpowiednich drzwi.
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Przystanek kolejowy w Zabrowie, przed modernizacja linii kolejowej E65 pehit funkcje stacji kolejowej. W
2017 roku obstugiwat od 50 do 99 pasazerow w ciagu doby. Dojscie do peronéw znajduje si¢ bezposrednio od
strony ulicy lub tunelem pieszo-rowerowym, biegnacym pod zlikwidowanym przejazdem kolejowym. Na
peronach znajdujg si¢ zadaszone wiaty przystankowe, rozktady jazdy, o§wietlenie, zegary. Nie ma tu rozwigzan
architektonicznych dla osob o ograniczonej mobilnosci. Pozostate przystanki kolejowe to Smolniki i Pikus.
Smolniki cechuja si¢ najmniejszg przepustowoscia — w 2017 roku dobowo obslugiwal do 9 pasazerow,
natomiast Pikus — od 20 do 49 pasazeréw. Oba przystanki nie maja udogodnien dla oséb o ograniczonej
mobilnosci.

Najblizszym docelowym dworcem kolejowym jest Itawa Glowna, ktdry zostal wyposazony w szereg
funkcjonalnosci i rozwigzan sprzyjajacym korzystaniu z niego osobom o ograniczonej mobilnosci. Sg to w
szczegblnosci:

kasa z obnizonym okienkiem — dostosowana dla 0sob poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich;

kasa wyposazona we wzmacniacz glosu (tzw. interkom);

kasa, w ktorej dostepne sg bilety wszystkich przewoznikow;

urzadzenia wspomagajace poruszanie si¢ 0sOb o ograniczonej mobilnosci;

ogolnodostgpna toaleta dostosowana do potrzeb osob o ograniczonej mobilnosci;

mozliwo$¢ skorzystania z pomocy asystenta;

wyznaczone, w bezposrednim sasiedztwie dworca, miejsca postojowe, dostosowane do potrzeb osob
niepelnosprawnych;

v' oznakowania poziome dla 0s6b niewidomych i niedowidzacych;

v przewijak dla niemowlat.

AN N N N N NN

Dostep na perony 1-3 zapewniony jest za pomoca platformy, obstugiwanej przez przeszkolonych pracownikow,
natomiast z budynku dworca do tunelu prowadzacego na perony jest winda PKP S.A. Przy krawedzi peronow
sg dotykowe pasy ostrzegawcze.

Glownym operatorem publicznym obstugujacym polgczenia autokarowe na terenic Gminy Itawa jest
Przedsigbiorstwo Komunikacji Samochodowej w Itawie Sp. z o.0. (PKS), ktére wykonuje regularne przewozy
pasazerskie na terenie calego powiatu itawskiego. Autobusy PKS zapewniajg mieszkancom Gminy I[tawa
dojazd do Htawy, Lubawy, Nowego Miasta Lubawskiego, Susza, Kisielic i Zalewa. Przystanki znajduja sie¢ w
nastgpujacych miejscowosciach: Franciszkowo, Frednowy, Galdowo, Gromoty, Gulb, Laseczno, Matyki,
Stradomno, Rodzone, Rudzienice, Siemiany, Stanowo, Starzykowo, Szymbark, Szeplerzyzna, Zabrowo. Nalezy
jednak nadmieni¢, ze obecnie, z uwagi z jednej strony na okres wakacyjny, a z drugiej na trwajacy nadal stan
epidemii COVID-19 w Polsce, czg$¢ kursow jest zawieszona. W czasie trwania roku szkolnego rozktad jazdy
jest inny w dni robocze, a inny w dni wolne od nauki szkolnej. Czes¢ linii obstugiwana jest obecnie znacznie
rzadziej. Dla przyktadu: do Nowego Miasta Lubawskiego sg teraz 3 kursy w ciggu dnia, do Lubawy dwa, do
Susza jeden, do Kisielic dziewigc, jednak tylko od poniedziatku do piatku.

Zasadniczo mieszkancy niektorych miejscowosci Gminy Ifawa mogli korzysta¢ z ustlug §wiadczonych przez
przewoznika prywatnego, tj. PTO Lipnicki sp. z o.0. sp. k., ktory obstuguje lini¢ [tawa-Zalewo przez Sapy,
Kaletke, Makowo, Tynwald, Wole Kamienska i Kamien Duzy. Obecnie jednak kursy na tej trasie sa
zawieszone.

Komunikacja autokarowa cechuje si¢ $rednia dostepnoscia dla oséb z potrzebami w zakresie wsparcia
mobilnosci. Autobusy i busy maja waskie drzwi, schodki przy wejsciu, nie sa w nich zaprojektowane miejsca
na wozki inwalidzkie. Rowniez przystanki w poszczegolnych miejscowosciach charakteryzuja si¢ dos¢ niska
dostepnoscia dla takich os6b — czg§¢ z nich to tylko stupek z tablica, czes¢ ma zadaszenie i lawke. W czgsci
miejscowosci przystanki sa ulokowane na obrzezach lub poza ich granicami, przy drodze o do$¢ duzym
natezeniu ruchu, nie zawsze prowadza do nich chodniki czy $ciezki w dobrym stanie, nierzadko nie ma tez
odpowiedniego natgzenia. Przystanki nie spelniaja standardow dostgpnosci dla oséb z potrzeba wsparcia w
zakresie mobilno$ci czgsciowo w odniesieniu do dostepnosci architektonicznej, natomiast w ogole w zakresie
dostepnosci wizualnej i dzwigkowej. Na terenie gminy nie ma dworca PKS.

Cze$¢ miejscowosci lezacych na terenie Gminy Ilawa obejmowana jest zasiggiem linii obstugiwanych przez
Zaktad Komunikacji Miejskiej Sp. z 0.0. w Ifawie. Linia nr 2 rozpoczyna tras¢ w Szatkowie i konczy ja w
Itawie na ul. Dhugiej, przy czym czgstotliwosé to cztery kursy w ciggu doby. Linia nr 3 i 7 biegng do Nowej
Wsi, réwniez z ul. Dlugiej — tu kursy sa $rednio co godzine lub czesciej w przypadku linii nr 3 oraz pojedyncze
kursy w przypadku linii nr 7. Komunikacja miejska objete sa tez miejscowosci Wikielec, Karas, Szeplerzyzna i
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Radomek, do ktoérych cztery razy dziennie sigga linia nr 8. Obecnie ZKM sp. z 0.0. jest na etapie uzupekiania
taboru o nowe autobusy niskopodtogowe, z mozliwoscig przejazdu osob na wodzkach inwalidzkich, z
automatycznymi drzwiami i rurkami przy wejsciu, a takze informacjg dzwickowa dla pasazerow. Starszy tabor
bedzie prawdopodobnie sprzedawany. Na terenie Itawy beda rowniez montowane tablice elektroniczne
informujace o rzeczywistym czasie przyjazdu autobusu.

Na terenie Gminy [tawa nie funkcjonuja inne mozliwosci transportowe, takie jak tramwaje, trolejbusy czy
komunikacja wodna. Wsrod istniejgcych mozliwosci transportowych adresowanych do osob z potrzeba
wsparcia w zakresie mobilnosci nalezy wskazaé transport realizowany przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Itawie, polegajacy na dowozie dzieci i oséb niepelnosprawnych z miejsca zamieszkania do
placowek szkolnych i opiekunczo-wychowawczych oraz z powrotem do domu. Dowoz dzieci jest ushugg
obligatoryjna, nalezaca do zadan gminy, natomiast dowoz dorostych ma charakter fakultatywny. Oba sa
finansowane ze $rodkow wiasnych. Jest to transport samochodowy, realizowany dwoma samochodami Fiat
Ducato, przy czym jeden z nich jest siedmioletni (zostal zakupiony ze srodkow PFRON w 2013 roku), a drugi
dwunastoletni (zakupiony w 2008 roku) — mocno wyeksploatowany, wymagajacy czestych napraw. Tabor
spetnia normy 1 jest przystosowany do przewozu osob na wozkach. W kazdym busie sa dwa miejsca dostepne
dla osob na wozkach, co wymaga jednak usuwania 4 foteli. Jeden samochdd posiada winde, drugi najazdy.
Podczas jazdy wozek jest zabezpieczony wedlug normy czteropunktowego zabezpieczenia. Mozliwosci
wykorzystania taboru na inne, dodatkowe przejazdy, m.in. w ramach projektu grantowego sg bardzo mocno
ograniczone. W roku szkolnym jest to w zasadzie niemozliwie, natomiast w okresie wakacyjnym realizowany
jest dowodz do WTZ i PSDS. Nie daje to mozliwosci wykonywania dodatkowych przejazdow.

Dostepno$¢ komunikacyjng Gminy Itawa warunkuje w istotny sposob jej charakter i polozenie. Jest to gmina
wiejska o ksztalcie okalajgcym miasto Itawa. Teoretycznie zwigksza to dostgpnos¢ ustug spotecznych,
szczegoblnie ze wzgledu na blisko§¢ miasta powiatowego.

W praktyce jednak miejscowosci sa do$¢ rozproszone oraz potozone w réznych lokalizacjach w odniesieniu do
przebiegu gtownych drég, w tym drogi krajowej nr 16 przebiegajaca z Dolnej Grupy koto Grudzigdza do
granicy z Litwg w Ogrodnikach oraz dwoch drog wojewddzkich: 536 Itawa-Samptawa oraz 521 z Kwidzyna,
przez Susz do Ttawy.

Najwickszg dostepno$cig komunikacyjng charakteryzuje si¢ miejscowo$¢ Nowa Wie$, potozona przy drodze
krajowej 1 w bezposrednim sgsiedztwie Itawy. Drugi pod wzgledem dostepnosci obszar stanowig miejscowosci
potozone przy drodze krajowej lub drogach wojewodzkich, co daje mozliwosci dostgpu do przewozow
autokarowych PKS i przewoznikdéw prywatnych, jezdzacych na tych trasach, a takze miejscowosci, w ktérych
jest stacja kolejowa badz przystanki kolejowe oraz miejscowosci objete zasiggiem komunikacji miejskiej. Sg to
takie wsie jak: Rudzienice, Pikus, Zabrowo, Smolniki, Franciszkowo, Radomek, Szeplerzyzna, Karas i
Wikielec.

Trzecia grupe stanowia miejscowosci, ktore mozna okresli¢c wykluczonymi komunikacyjne — sg to wsie, lezace
w wiekszym oddaleniu od drég krajowej i wojewodzkich oraz przebiegu linii kolejowych. Najczesciej nie
dociera do nich zaden transport zorganizowanych lub dociera z czestotliwoscig do dwoch razy dziennie. Sa to
takie miejscowosci jak: DoL, Dziarny, Dziarnowko, Katarzynki, Kozianka, Maty Bor, Nowy Ostréw, Papiernia,
Rodzone, Prasneta, Wiewiorka, Frednowy, Jachiméwko, Owczarnia, Gromoty, Dabrowa, Gardzien, Katduny,
Julin, Lowizowo, Lawice, Tchoérzanka, Matyki, Przejazd, Urwisko, Modzgowo, Skarszewo, Tynwald,
Jazdzéwki, Makowo, Sapy, Kamien Duzy, Kamien Maty, Kwiry, Windyki, Kamionka, Segnowy. Podziat ten
nie jest jednak staly, poniewaz dostgpno$¢ komunikacyjna poszczegdlnych miejscowosci zmienia si¢ w
zaleznosci od tego, czy trwa rok szkolny oraz w zaleznosci od uruchamianych linii przez przewoznikow.
Miejscowosci, ktore zostaly zaliczone do drugiej grupy tez moga by¢ w pewnych aspektach zagrozone
wykluczeniem komunikacyjnym, z uwagi na to, ze transport kolejowy nie daje wielu mozliwosci dojazdu,
komunikacja miejska dociera do miejscowosci np. tylko cztery razy dziennie, rozklad jazdy jest
niedostosowany do potrzeb i nie pozwala na dotarcie do pracy czy szkoty, badz autobusy nie sa dostosowane
do potrzeb o0s6b z ograniczong mobilnoscig. Najczgsciej dostgpnos¢ komunikacyjna miejscowosci
w Gminie [fawa oceniana jest na niskim badz $rednim poziomie.
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7. Propozycje sposobow zaspokojenia potrzeb transportowych (w tym szczegoélnie sposob organizacji
ushug) osob z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci

W niniejszej czeSci zostal przedstawiony opis planowanego modelu $wiadczenia ustug door-to-door,
wybranego ze wzgledu na analize popytu na ushugi transportowe, oczekiwania osob z potrzebg wsparcia w
zakresie mobilno$ci oraz lokalne uwarunkowania. Precyzyjne zasady dostepu i §$wiadczenia ustugi door-to-door
beda okre§lone w Regulaminie swiadczenia ustug transportowych door-to-door (zwanego dalej Regulaminem),
ktory zostanie opracowany, jezeli projekt na potrzeby ktorego powstato niniejsze opracowanie, uzyska
dofinansowanie.

Gmina Ifawa bedzie realizowata ustuge transportowsg door-to-door w sposob nieodptatny w na terenie Gminy
Itawa 1 Powiatu Itawskiego, natomiast poza granicami powiatu, na terenie wojewodztwa warminsko-
mazurskiego, a takze w uzasadnionych przypadkach poza terenem wojewodztwa, na zasadach
wspotodptatnosci, przy czym ustuga bedzie przystepna cenowo dla 0sob z niej korzystajacych i ukierunkowana
na aktywizacj¢ spoteczno-zawodowa tych osob. Bedzie komplementarna z réznymi mozliwosciami
dofinansowania transportu oséb niepetnosprawnych lub zakupu $rodkow transportu ze srodkéw PFRON.

Wybrany przez Gming Itawa model §wiadczenia ustug door-to-door polega na zakupie pojazdu dostosowanego
do przewozenia osob z potrzebami wsparcia w zakresie mobilnosci i zatrudnienie kierowcy oraz asystenta
osoby niepetnosprawnej, w tym do pomocy i asysty w pokonywaniu barier architektonicznych, ktére zostaty
zdiagnozowane zaréwno w siedzibach instytucji publicznych jak i budynkach wielorodzinnych, bedacych
miejscem zamieszkania potencjalnych uzytkownikéw i uzytkowniczek ustugi. Wybor takiego modelu jest
uzasadniony przede wszystkim konieczno$cig zakupu nowego pojazdu, z uwagi na brak mozliwosci
wykorzystania do tego typu ustug, posiadanego taboru.

Uzytkownikami/uzytkowniczkami ustugi door-to-door w Gminie Itawa bgda osoby, ktére majg trudnosci w
samodzielnym przemieszczaniu si¢ np. ze wzgledu na ograniczong sprawnos$¢, w tym poruszajgce si¢ o kulach,
na wozkach, niewidome, stabowidzace i inne, ktore ukonczyty 18 lat. Beda to zarowno osoby, ktore posiadajg
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub rownowazne, jak i osoby, ktore takiego orzeczenia nie posiadajg, w
szczegolnosci osoby z trudnoSciami w poruszaniu si¢. Kryteria dostepu do ustugi door-to-door zostang
okreslone nastepujaco:

e zamieszkiwanie na terenie Gminy Itawa;

e ukonczone 18 lat;

e cel ustugi transportowej jest zwigzany z aktywizacja spoteczno-zawodowa i korzystaniem z ustug
aktywnej integracji przez uzytkownika/uzytkowniczke;

o zasady wspotodplatnosci, ktore zostang szczegdtowo okreSlone w Regulaminie.

Uzytkownicy/uzytkowniczki zostang ponadto zobowigzani do przestrzegania zasad okreslonych w
Regulaminie.

Ze wspolnego przejazdu bedg mogly korzysta¢ razem z uzytkownikami ushigi majacymi klopoty w
samodzielnym poruszaniu si¢ takze opiekunowie lub asystenci osob niepetnosprawnych, przy czym osoby te
majg prawo do przejazdu na zasadach bezptatnosci lub wspoétodplatanosci tylko w ramach ustugi §wiadczonej
dla uzytkownika/uzytkowniczki. Na tych samych zasadach, mozliwy bedzie przejazd dla osoby zaleznej od
uzytkownika/uzytkowniczki, natomiast w sposob bezplatny dopuszczalny jest przejazd psa asystujacego.

Kryteria dostgpu do ustugi door-to-door beda weryfikowane na podstawie:

e formularzy zgloszeniowych, zawierajacych niezb¢dne dane i informacje, opatrzonych podpisem
uzytkownika/uzytkowniczki;

e orzeczen o niepetnosprawnosci (w przypadku osob, ktore takie orzeczenia posiadaja)

e of$wiadczen potencjalnych uzytkownikow/uzytkowniczek, ktorzy nie posiadaja orzeczenia o
niepelnosprawnosci, zawierajacych m.in. wskazanie kodu niepelnosprawnosci lub innych wskazan w
zakresie ograniczenia mobilno$ci.

Wzory dokumentéw beda stanowi¢ zataczniki do Regulaminu, a ich zlozenie i weryfikacja pod katem
spetniania kryteriéw korzystania z ushugi door-to-door bedzie weryfikowana przed pierwszym skorzystaniem z
ustugi. Regulamin zapewni takze kierowcy i asystentowi osoby niepetnosprawnej, w szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach, mozliwos¢ weryfikacji o$wiadczenia, np. poprzez zadanie okazania
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odpowiedniego dokumentu wskazujacego na ograniczenia mobilno$ci oraz odmoéwienia przejazdu w razie
uzasadnionych watpliwosci. Potencjalni uzytkownicy ushugi bgda informowani o konieczno$ci spelniania
kryterium dostepu oraz mozliwosci odmowy przejazdu, przy zamawianiu ustugi.

Uzytkownicy beda informowani o celu i zakresie gromadzonych danych osobowych oraz o administratorze
tych danych zgodnie z przepisami wynikajacymi z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz
ustawy z dnia 10 maja 2018 r., o ochronie danych osobowych. Zakres gromadzonych danych bedzie
nastgpujacy:

e imi¢ i nazwisko uzytkownika/uzytkowniczki,

o wiek oraz ple¢ uzytkownika/uzytkowniczki,

e adres uzytkownika/uzytkowniczki ushigi,

o nr telefonu uzytkownika/uzytkowniczki ustugi,

o wskazanie potrzeby wsparcia w zakresie mobilnosci uzasadniajacej skorzystanie z ustugi,

e cel podrozy (wybdr jednej z opcji okreslonej w Regulaminie) oraz powigzanie go z aktywizacja
spoteczno-zawodowa i ustugami aktywnej integracji.

Wskazane dane bgdg gromadzone ze wzgledu na okreslone kryteria dostepu do ustugi oraz potrzebe kontaktu
bezposredniego (telefonicznego) z uzytkownikiem/uzytkowniczka.

Ustuga bedzie §wiadczona z wykorzystaniem specjalistycznego pojazdu, spetniajgcego wymagania przepisow o
ruchu drogowym oraz dostosowanego do potrzeb w zakresie wsparcia mobilnosci, zakupionego przez Gmine
Itawa w ramach projektu grantowego. Powinien to by¢ pojazd przewozacy maksymalnie 9 o0sdb,
przystosowany do przewozu osdb na wozkach inwalidzkich (co najmniej jedno miejsce), posiada¢ winde lub
najazd dla wozka, wyposazenie w dodatkowe atestowane pasy bezpieczenstwa umozliwiajgce przypigcie osdb
poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich zgodnie z normg ISO 10542-2, fotele z trzypunktowymi pasami
bezpieczenstwa, dodatkowe porgcze lub uchwyty umozliwiajace bezpieczne wsiadanie 1 wysiadanie, drzwi
boczne przesuwne z obu stron pojazdu z wysuwanym podestem, klimatyzacje, przestrzen pasazerskg o
wysokosci min. 160 cm, oznaczenie progdéw kolorami kontrastowymi. W pojezdzie bedzie w petni wyposazona
apteczka oraz taksometr i kasa fiskalna do naliczania czeSciowej odplatnosci za ushugi, a takze wozek dla osob
z niepelnosprawnosciami.

Pojazd realizujacy ustuge door-to-door bedzie oznaczony znakiem stosowanym powszechnie przez osoby
niepetnosprawne, numerem telefonu, adresem formularza/e-mail do przyjmowania zgloszen oraz informacja o
podmiocie i zrédle finansowania ustugi transportowej. W pojezdzie, w widocznym miejscu, bedzie znajdowata
si¢ informacja o bezplatno$ci przejazdu na obszarze gminy i powiatu oraz o zasadach wspotodptatnosci poza
granicami powiatu, przy czym wysokos¢ opfat begdzie wspotmierna do wysokosci kosztow realizacji ustug
transportu door-to-door. Platno$¢ bedzie wnoszona po zakonczonym kursie, gotowka bezposrednio u kierowcey.
Za platny przejazd bedzie wystawiana faktura. Szczegoétowe sposoby i zasady platnosci zostang okre§lone w
Regulaminie.

Ustuge door-to-door beda realizowaly bezposrednio dwie osoby: kierowca pojazdu i asystent osoby
niepelnosprawnej. Do obowigzkéw kierowcy bedzie nalezato w szczegdlnosci przewiezienie uzytkownikdéw
ustugi w sposob bezpieczny i zgodny z przepisami ruchu drogowego z miejsca zamieszkania do miejsca
docelowego i z powrotem, obstuga urzadzen w pojezdzie (winda, podjazd, siedzenia), naliczanie oplat za
przejazd poza powiatem, a w przypadku przejazdow organizowanych bez koniecznosci udziatu asystenta, takze
weryfikowanie o$wiadczen i uprawnien do korzystania z przejazdow przez uzytkownikow ustugi. Kierowca
bedzie rowniez odpowiedzialny za dbanie o ogodlny stan pojazdu oraz utrzymanie karoserii i wngtrza w
czystosci. Do zadan asystenta bedzie nalezato przyjmowanie zgloszen, weryfikowanie o§wiadczen i uprawnien
do korzystania z przejazdoéw przez uzytkownikow ustugi, bezposrednie wsparcie uzytkownikéw w dotarciu do
pojazdu, wsiadaniu, wysiadaniu i dotarciu do miejsca docelowego, bezposredni kontakt telefoniczny z
uzytkownikami i kierowca, przedstawienie Regulaminu uzytkownikom ushugi, zbieranie dokumentacji
zwigzanej z ushuga.

Informacja o realizacji ustugi door-to-door bedzie znajdowata si¢ na stronie internetowej oraz w mediach
spotecznosciowych Gminy Ifawa, zostanie rowniez rozpowszechniona w formie plakatow lub ulotek na terenie
wszystkich miejscowos$ci w gminie. Bedzie takze przekazywana droga ustng i w formie informacji pisemnej
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przez pracownikow GOPS oraz soltysow bezposrednio osobom z potrzebag wsparcia w zakresie mobilnosci, w
tym z dysfunkcjg wzroku lub stuchu. GOPS przekaze informacj¢ o projekcie i realizowanych uslugach rowniez
podmiotom wspotpracujacym i realizujacym dziatania aktywizacyjne na terenie gminy, celem przekazania ich
uczestnikom. Bedzie to informacja skierowana w szczegodlnosci do organizacji pozarzadowych, instytucji
zajmujacych si¢ aktywizacja spoteczno-zawodows, spotdzielni mieszkaniowych i wspolnot mieszkaniowych,
parafii, powiatowego centrum pomocy rodzinie, szkot, lokalnych mediow, soltysow oraz potencjalnych
pracodawcow na lokalnym rynku pracy. Plakaty i informacje beda przygotowane w sposéb czytelny, czcionka
odpowiedng dla 0séb niedowidzacych. Celem weryfikacji skutecznosci dotarcia z komunikatem o ustudze, w
momencie zglaszania si¢ odbiorcy uslug z zamowieniem, pozyskiwana bedzie od niego informacja o zrodle
informacji o ustudze door-to-door. Zbiorcze dane bedg analizowane w ramach systemu monitoringu i kontroli
jakosci realizacji ustugi.

Ushuga bedzie mogla by¢ zamawiana przez potencjalnych uzytkownikoéw/uzytkowniczki poprzez formularz
zgloszeniowy na stronie internetowej — przygotowany w sposob czytelny, prostym i zrozumiatym jezykiem; e-
mailowo; telefonicznie — bezposrednio u asystenta, a takze osobiscie np. przy okazji realizowanego przejazdu.

Istotne w procesie komunikacji z uzytkownikami/uzytkowniczkami ushugi bedzie pozyskiwanie ich uwagi i
opinii w zakresie ushugi. Bedzie si¢ to odbywalo w sposob e-mailowy, telefoniczny (réwniez w formie SMS)
oraz poprzez formularz (papierowy i internetowy). Kazdy zglaszajacy opinie i uwagi oraz reklamacje otrzyma
na nie odpowiedz w formie pisemnej (w tym e-mailowo), w terminie do 30 dni od przyjecia zgloszenia. W
przypadku skarg i reklamacji mozliwe bedzie ich ztozenie poprzez telefon, e-mail, pismo oraz formularz
(papierowy i internetowy) dostosowany dla 0séb z niepelnosprawnoscig narzgdu wzroku. Czas odpowiedzi na
reklamacje¢ nie bedzie dtuzszy niz 14 dni roboczych.

System kontroli i monitoringu jakos$ci ustug door-to-door bedzie obejmowat co najmniej:
1) analize danych takich jak:

e liczba uzytkownikoéw/uzytkowniczek ustug door-to-door (rocznie i miesi¢cznie);

e liczba kurséw (dziennie i miesigcznie);

o liczba zrealizowanych kursow;

e (zas przejazdu;

e czas oczekiwania na uzytkownika/uzytkowniczke;

e czas postoju bez realizacji zadnej ustugi;

e kwoty pobieranych oplat jednostkowych oraz w skali miesiaca;

e czestotliwo$¢ kursow w poszczegdlne dni tygodnia, dookre$lenie najbardziej popularnych godzin
przejazdu;

e liczba i powody odmoéw wykonywania ustugi transportowej przez JST;
e liczba odwolan i rezygnacji z ushugi;
e okreslenie celu podrozy;

e okreslenie najbardziej popularnych miejsc docelowych przejazdow.
2) analize danych zebranych w ramach systemu skarg i reklamacji;
3) analiz¢ danych zebranych w ramach nieobowigzkowych ankiet satysfakcji uzytkownika/uzytkowniczki.

Powyzsze dane bedg zbierane i analizowane na biezaco, natomiast zbiorcze analizy beda przeprowadzane raz
na kwartal w celu formulowania wnioskéw w zakresie poprawy dostepnosci i jakosci ustug, w tym do oceny
0s6b realizujacych ushugi oraz uzywanego sprzetu.

Rekomenduje si¢ réwniez, by gmina wdrozyta odpowiednie narzgdzia komunikacji i wspolpracy z lokalnymi
instytucjami oraz organizacjami, w tym organizacjami dzialajgcymi na rzecz osob niepetnosprawnych i
starszych, powiatowym centrum pomocy rodzinie oraz lokalnymi pracodawcami. Nie rzadziej niz raz na po6t
roku powinna by¢ do nich wysylana ankieta dotyczaca ustugi door-to-door. Zakres i formy wspotpracy JST z
lokalnymi instytucjami w zakresie ustugi okresli Regulamin.

Na podstawie dokonanej diagnozy i analiz potrzeb ponizej przedstawiono zalozenia liczbowe planowanej
ustugi door-to-door.
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1 pojazd przewozacy maksymalnie 9 osob, przystosowany do
Liczba i rodzaj pojazdow przewozu osob na wozkach inwalidzkich (co najmniej jedno
miejsce)

Szacowana liczba
beneficjentéw/beneficjentek,
ktorzy/ktore potrzebuja pomocy
asystenta podrozy

120 os6b

Miesigcznie — 10
Szacowana liczba kursow

Rocznie — 120
Szacowana roczna Srednia dlugo$é 200 km — 1 kurs
kurséw (w km) 24 000 km rocznie

Maksymalna dlugo$é¢ kursu (w km) 400 km w obie strony

Szacowana liczba
uzytkownikéw/uzytkowniczek 200 os6b
systemu ushug transportowych

W przedstawionej powyzej liczbie uzytkownikow/uzytkowniczek systemu ushug transportowych szacuje sie
nastepujace liczby 0sob w ramach kategorii:

1) 50 oséb z niepetnosprawno$ciami, w tym:
e 15 0s6b z niepetnosprawnoscig ruchowa,
e 5 0s6b z dysfunkcja stuchu,
e 10 0s6b z dysfunkcjg wzroku,
2) 100 oso6b z trudno$ciami w poruszaniu nieposiadajgce orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci,
3) 60 osoéb w wieku senioralnym z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci,
4) 10 oso6b z innych kategorii, takich jak np. rodzice z dzie¢mi do lat 3 z potrzebg wsparcia
w zakresie mobilnosci;

Szacuje si¢ rowniez udzial w przejazdach 10 osob towarzyszacych osobom uprawnionym oraz 5 0sob, ktérym
towarzyszy pies asystujacy.

Z ushugi door-to-door, pomimo potrzeby wsparcia w zakresie mobilnosci, nie beda mogty korzysta¢ osoby,
ktére co najmniej 3 razy w sposob nieuzasadniony zrezygnowaly z zamawianych kursow, nie uiscily ptatnosci
po zrealizowanym kursie (w przypadku wspotodptatnosci), w przypadku ktérych stwierdzono dostgpnos$é
innych form transportu oraz niezasadno$¢ korzystania z uslug w odniesieniu do posiadanych trudno$ci w
zakresie mobilnos$ci.

Stopien zaspokojenia potrzeb transportowych 0sob z potrzeba wsparcia w zakresie mobilno$ci bedzie mierzony
i badany za pomocg wskaznikoéw pomiaru projektu grantowego, takich jak:

1)  Liczba uzytkownikow/uzytkowniczek ustugi door-to-door, w tym liczba o0sob potrzebujacych
asysty/pomocy — rocznie i miesiecznie;

2) Liczba zrealizowanych kurséw — rocznie i miesigcznie;

3)  Liczba odmow kurséw z powodu braku mozliwosci ich realizacji — rocznie i miesigcznie;

4)  Liczba rezygnacji z kurséw — rocznie i miesig¢cznie.

Osiagnigte wartosci powyzszych wskaznikow bedg porownywane z wartoSciami planowanymi na etapie
sktadania wniosku o dofinansowanie projektu. Analiza begdzie uwzglednia¢ réwniez koszty funkcjonowania
systemu ustug door-to-door, tj. $redni koszt jednego przejazdu oraz Roczny koszt systemu ustug
transportowych w przeliczeniu na jednego uzytkownika/uzytkowniczke. Wazne beda tez dane jakoSciowe
pozyskane z systemu skarg i reklamacji oraz dobrowolnych ankiet satysfakgji.
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8. Powigzanie proponowanego sposobu $wiadczenia ustug transportowych dla osob z ograniczong
mobilnoscia z dzialaniami podejmowanymi na rzecz aktywizacji spoleczno-zawodowej oséb z
potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosSci i planowanymi dzialaniami JST, majacymi na celu
poprawe dostepnosci przestrzeni dla osob z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci

Niniejsza czg$¢ obejmuje kontekst aktywizacji spoteczno-zawodowej uzytkownikéw i uzytkowniczek ushugi
transportowej door-to-door. Na terenie zarowno Gminy Itawa jak i Powiatu Itawskiego wystgpuje szereg
mozliwosci aktywizacji spoteczno-zawodowe] mieszkancoOw, w tym z potrzebg wsparcia w zakresie
mobilnosci. Chodzi tu przede wszystkim o dziatania realizowane w ramach Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Itawie, Klubu Integracji Spotecznej w Lawicach, Klubow Seniora w Nowej Wsi, Lawicach i
Lasecznie, Powiatowego Urzedu Pracy w Ifawie, Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Oséb z
Niepetnosprawnoscia Intelektualng Koto w Itawie, Stowarzyszenia na Rzecz Osob Niepelnosprawnych
Powiatu Itawskiego ,,Promyk” w Ifawie i innych podmiotow dziatajacych na rzecz os6b niepetnosprawnych i
starszych.

Mozliwosci, jakie dajg dzialania instytucji oraz organizacji pozarzadowych, nie sg obecnie w pelni
wykorzystywane przez mieszkancow gminy. Powodem jest w szczegélnosci ich lokalizacja — w
miejscowosciach, do ktorych dojazd komunikacja publiczng jest niemozliwy lub ograniczony lub w Itawie, do
ktorej z wielu miejscowosci gminy nie mozna takg komunikacja dojecha¢. Wazne jest rowniez to, ze nawet w
przypadku gdy komunikacja publiczna wystgpuje na danym terenie to nierzadko liczba kursow jest ograniczona
lub niedostosowana do potrzeb, przystanki moga by¢ niedostepne dla osdéb o ograniczonej sprawnosci,
podobnie jak autobusy i busy nie sg przystosowane do przewozu takich oséb. Powoduje to, ze cz¢$¢ 0sob, ktora
moglaby bra¢ udziat w zajeciach aktywizacyjnych, nie robi tego z uwagi na brak mozliwosci dojazdu. W
szczegolnosci chodzi tu o osoby poruszajace si¢ na wozkach lub o kulach, niedowidzace oraz w wieku
senioralnym z potrzebg wsparcia w zakresie mobilno$ci. Osoby te zostalty uwzglednione w szacunkowej liczbie
uzytkownikow ushugi, wskazanej w poprzednim rozdziale i mogg stanowi¢ nawet potowe tej liczby.

W zakresie poprawy dostgpnosci dla 0sob z potrzebg wsparcia w zakresie mobilno$ci na terenie Gminy Itawa
zatrudnia pracownika, ktory postuguje si¢ jezykiem migowym i pomaga osobom, ktore przychodza do Urzedu
i potrzebujg pomocy w zalatwieniu spraw urzedowych. W ostatnim czasie zrealizowano réwniez Szereg
przedsigwzigC, shuzacych poprawie dostgpnosci i bezpieczenstwa mieszkancow, w tym z potrzebg wsparcia w
zakresie mobilnosci. Nalezy tu wskaza¢ w szczegdlnosci nastepujace inwestycje przeprowadzone lub
rozpoczete w latach 2018-20109:

— przebudowy drog gminnych i chodnikow — m.in. w Rudzienicach, Starzykowie, Stradomnie, Zabrowie,
Dziarnach, Frednowach, Gatdowie, Karasiu, Kamieniu Duzym, Szalkowie, Wikielcu, Stanowie, Nowe;j
Wsi, Szymbarku, Lasecznie, Tchorzance, Julinie, shuzace poprawie ich jako$ci i bezpieczenstwa;

— dostosowanie budynku w Lawicach na potrzeby Klubu Integracji Spotecznej;

— remont i wyposazenie $wietlicy wiejskiej w Nowej Wsi na potrzeby Klubu ,,Senior+";
— budowa o$wietlenia drogowego na terenie gminy, stuzagcego poprawie bezpieczenstwa;
— budowa miejsca zabaw i rekreacji w Zabrowie;

— urzadzenie silowni plenerowych — m.in. w Kaldunach, Radomku, Siemianach, Gatdowie, Szymbarku,
Wikielcu, Lasecznie, Starzykowie;

— budowa przystankéw autobusowych w miejscowosciach Katarzynki, Gromoty i Szalkowo;

— montaz barier ochronnych w miejscowosciach Wikielec i Gardzien;

— budowa $ciezki rowerowej taczacej Miasto [fawa z miejscowoscia Kamien Maty na terenie Gminy [tawa;
— budowa Centrum Kulturalno-Rekreacyjnego w Stradomnie wraz z infrastruktura towarzyszaca;

— montaz klimatyzacji w $wietlicach wiejskich w Rudzienicach i Mozgowie;

— budowa otwartych stref aktywno$ci w miejscowosciach Wikielec, Gatldowo, Szymbark, Tynwald,
Gromoty.

Infrastruktura Gminy Itawa wykorzystywana jest w zakresie aktywizacji spoteczno-zawodowej poprzez
budynki, w ktorych znajduje si¢ KIS w Lawicach, Kluby Seniora w Lawicach, Lasecznie i Nowej WSsi,
$wietlice wiejskie, w ktorych organizowane sga aktywnosci sotectw, Centrum Kulturalno-Rekreacyjne. Dowoz
mieszkancow z potrzebg wsparcia w zakresie mobilno$ci do tych instytucji jest konieczny, aby osoby te miaty
mozliwos¢ korzystania z dziatan aktywizacyjnych, jakie oferuje gmina i inne podmioty.
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Planowane sg natomiast:

budowa Centrum Aktywnosci Spotecznej w Nowej Wsi;

budowa pochylni dla 0s6b niepelnosprawnych w Szkole Podstawowej w Lasecznie, w postaci podjazdu z
wjazdem od frontu szkoly, przy istniejacym ukladzie schodowym. Konstrukcja podjazdu: stopy
fundamentowe o przekroju 40x40 i wysokosci 110 c¢m, zbrojone 4010 mm i strzemiona @ 4,5 mm co 15
cm; konstrukcja podjazdu z ksztattownikow stalowych, ocynkowanych, opierzenie podjazdu (trapy jezdne
dla wozka) — azurowe kraty pomostowe;

budowa podjazdu dla oso6b niepelnosprawnych do mieszkania socjalnego w miejscowosci Gardzien — z
kostki brukowej, przy zachowaniu odpowiednich spadkow — planowana realizacja do konca wrze$nia 2020
r.

wdrozenie aplikacji dla osob niedowidzacych.

Stopien wptywu uruchomienia ushug transportowych door-to-door na aktywizacje spoleczno-zawodowa
uzytkownikoéw/uzytkowniczek begdzie badany za pomocg wskaznikéw takich jak:

odsetek uzytkownikéw, ktorzy skorzystali z ushugi transportowe door-to-door w celu aktywizacji
spoteczno-zawodowej w relacji do wszystkich uzytkownikow i uzytkowniczek korzystajacych z tych
ustug;

odsetek przejazdow w ramach ushug transportowych door-to-door wykorzystywanych w celach
aktywizacji spoteczno-zawodowej w relacji do wszystkich przejazdow, zaktadajac, ze niektdre osoby beda
korzystaty wielokrotnie z ustug.

Ewaluacja wptywu zrealizowanych ustug transportowych door-to-door na aktywizacje spoteczno-zawodowa
bedzie prowadzona w odrebnym trybie, dlatego tez jej elementy zostang wprowadzone w ankietach satysfakcji
klientow.
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UZASADNIENIE

W Rzadowym Programie Dostepnos¢ Plus, ustanowionym przez Rade Ministrow uchwatg z dnia 17
lipca 2018 r. zaplanowano dziatania zwigzane z zapewnieniem ushug transportu indywidualnego (tzw. ushugi
door - to - door) dla 0s6b z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci, poprzez uruchomienie specjalnego
programu skierowanego dla samorzaddw terytorialnych.

W zalagczniku nr 4 do Regulaminu konkursu grantowego dla jednostek samorzadu terytorialnego
opracowanego przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, ktory to zatgcznik
wprowadza wytyczne do przygotowania przez wnioskodawcow kompleksowej koncepcji transportu 0sob z
potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci wprowadza nastepujacy wymog bedacy warunkiem przyznania
dofinansowania z konkursu:

"Warunkiem przyznania dofinansowania bedzie opracowanie przez wnioskodawcow (tj. uprawnione
JST) kompleksowej Koncepcji transportu osoéb z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci (Koncepcja
transportu)."

"Koncepcja transportu osob z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci bedzie stanowita
obowigzkowy element tresci wniosku JST o dofinansowanie ustug door - to - door, sktadanego w ramach
konkursu ogloszonego przez PFRON i bedzie brana pod uwagg przez ekspertow przy ocenie wnioskow o
dofinansowanie. Zatwiedzony dokument JST bedzie musiata przedtozy¢ na etapie podpisania umowy o
dofinansowanie.

W swietle powyzszych uregulwoan w/w Regulaminu konkursu grantowego podjecie przedmiotowej

uchwaty stato si¢ konieczne i w peini uzasadnione.
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