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              Iława, 03.11.2015 r.      

ZAPYTANIE OFERTOWE  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 

29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j.: Dz. U. z 2013 r., poz. 907 z późn. zm.)  

o wartości nieprzekraczającej wyrażonej w złotych równowartości kwoty 30.000 euro, zwanej 

dalej ustawą zaprasza do złożenia oferty cenowej dotyczącej organizacji i przeprowadzenia 

szkoleń zawodowych dla uczestników Klubu Integracji Społecznej przy Gminnym Ośrodku 

Pomocy Społecznej w Iławie w ramach programu Ministra Pracy i Polityki Społecznej  - 

Działania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym „PRZEŁAM BARIERY” – „Podmiot zatrudnienia socjalnego 

partnerem Ośrodka Pomocy Społecznej i Powiatowego Urzędu Pracy w realizacji kontraktów 

socjalnych  - edycja 2015 r.” 

I.   Zamawiający 

1. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  

ul. Gen. Wł. Andersa 2a, 14-200 Iława 

NIP 744-12-57-832   REGON 004450208 

tel. /fax 89/649-08-23 

2. Wszelkich informacji dotyczących przedmiotu zapytania ofertowego udziela: 

 Pani Joanna Kowalska, nr tel. 89/ 649-08-17 (poniedziałek-piątek w godzinach 8.00 – 

14.00) lub e-mailem gops@gops.ilawa.pl 

 

II.  Przedmiot zamówienia: 

1. Przedmiotem zapytania ofertowego jest organizacja i przeprowadzenie szkoleń 

zawodowych dla uczestników Klubu Integracji Społecznej przy Gminnym Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Iławie, realizowanych w ramach programu Ministra Pracy i Polityki Społecznej 

Działania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym „PRZEŁAM BARIERY” - „Podmiot zatrudnienia socjalnego 

partnerem Ośrodka Pomocy Społecznej i Powiatowego Urzędu Pracy w realizacji kontraktów 

socjalnych – edycja 2015r.”  

2. Szkolenia zawodowe przewidziane są dla grupy 15 osób w wieku aktywności zawodowej  

z gminy Iława, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej (w tym Klubu Integracji 

Społecznej) oraz Powiatowego Urzędu Pracy (projekt partnerski), osoby o niskich 

kwalifikacjach zawodowych, nieaktywne zawodowo, zagrożone wykluczeniem społecznym 

 i zawodowym. 

3.  Zapytanie ofertowe składa się z  następujących zadań: 

Zadanie 1.  
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Szkolenie zawodowe - stylizacja paznokci- 3 osoby: 

a)  Minimalna liczba godzin szkolenia: 40 godzin 

b) Termin realizacji szkolenia: listopad – grudzień 2015 r. 

c) Miejsce realizacji szkolenia: teren miasta Iława/gminy Iława 

 

Zadanie 2. 

Szkolenie zawodowe  nowoczesny sprzedawca z obsługą komputera - 3 osoby: 

a) Minimalna liczba godzin szkolenia: 80 godzin 

b) Termin realizacji szkolenia: listopad – grudzień 2015 r. 

c) Miejsce realizacji szkolenia: teren miasta Iława/gminy Iława 

 

Zadanie 3.  

Szkolenie zawodowe nowoczesny sprzedawca z elementami florystyki - 3 osoby: 

a) Minimalna liczba godzin szkolenia: 80 godzin 

b) Termin realizacji szkolenia: listopad – grudzień 2015 r. 

c) Miejsce realizacji szkolenia: teren miasta Iława/gminy Iława 

 

Zadanie 4. 

Szkolenie zawodowe na uprawnienia operatora wózka widłowego - 1 osoba: 

a) Minimalna liczba godzin szkolenia: 67 godzin 

b) Termin realizacji szkolenia: listopad – grudzień 2015 r. 

c) Miejsce realizacji szkolenia: teren miasta Iława/gminy Iława 

 

Zadanie 5. 

Szkolenie zawodowe na pracownika komputerowej obsługi firmy – 1 osoby: 

a) Minimalna liczba godzin szkolenia: 80 godzin 

b) Termin realizacji szkolenia: listopad – grudzień 2015 r. 

c) Miejsce realizacji szkolenia: teren miasta Iława/gminy Iława 

 

Zadanie 6. 

Szkolenie zawodowe  na opiekuna osób starszych – 2 osoba, 

a) Minimalna liczba godzin szkolenia: 80 godzin 

b) Termin realizacji szkolenia: listopad – grudzień 2015 r. 

c) Miejsce realizacji szkolenia: teren miasta Iława/gminy Iława 

 

Zadanie 7.  

Szkolenie zawodowe na pomoc kuchenna – 2 osoby, 

a) Minimalna liczba godzin szkolenia: 100 godzin 

b) Termin realizacji szkolenia: listopad – grudzień 2015 r. 

c) Miejsce realizacji szkolenia: teren miasta Iława/gminy Iława 
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Szczegółowy  opis przedmiotu zapytania ofertowego znajduje się  w załączniku Nr 1 – 

„Szczegółowy opis przedmiotu  zapytania ofertowego”, który stanowi integralną część 

zapytania ofertowego. 

4. Termin realizacji zamówienia i miejsce realizacji przedmiotu zapytania ofertowego: 

1. Zamówienie będzie realizowane w okresie od dnia podpisania umowy najpóźniej do 

18.12.2015 r. 

2. Miejsce realizacji: teren miasta Iława/gminy Iława 

5. Warunki jakie musi spełnić Oferent:  

  1. Posiadanie doświadczenia w prowadzeniu szkoleń o kierunkach zgodnych  

z przedmiotem zapytania ofertowego. 

     2. Dysponowanie kadrą posiadającą odpowiednie kwalifikacje.  

   3. Posiadanie uprawnień do prowadzenia określonej działalności lub czynności, jeżeli 

przepisy prawa nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień. 

     4. Posiadanie wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewódki 

Urząd Pracy właściwy ze względu na siedzibę instytucji szkoleniowej.  

6. Informacja o możliwości złożenia oferty wariantowej lub częściowej: 

1. Zamawiający nie  dopuszcza  składania ofert częściowych. 

7. Oferent składając ofertę zobowiązany jest złożyć następujące dokumenty: 

1. Formularz oferty – załącznik nr 2. 

2. Oświadczenie o posiadaniu doświadczenia w prowadzeniu szkoleń zgodnych  

z tematyką zapytania  oraz dysponowaniu kadrą posiadającą odpowiednie 

kwalifikacje wg wzoru stanowiącego załącznik nr 5. 

3. Wykaz osób posiadających odpowiednie uprawnienia do prowadzenia 

poszczególnych szkoleń (prowadzących dane szkolenie)– wzór załącznik nr 3. 

4. Kopię dokumentu potwierdzającego uprawnienia do prowadzenia określonej 

działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek 

posiadania takich uprawnień- wpis do odpowiedniego rejestru lub ewidencji 

działalności gospodarczej. 

5. Kopię dokumentu potwierdzającego wpis do rejestru instytucji szkoleniowych 

prowadzonego przez Wojewódki Urząd Pracy właściwy ze względu na siedzibę 

instytucji szkoleniowej. 
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6. Pełnomocnictwo do podpisywania oferty i składania ewentualnych wyjaśnień, 

jeżeli osobą podpisującą nie jest osoba upoważniona. 

7. Części oferty powierzone podwykonawcom– wg załącznika nr 4 (Oferent składa 

to oświadczenie, jeżeli przewiduje udział podwykonawców). 

8. Programy szkoleń. 

9. Harmonogramy szkoleń. 

8. Opis sposobu obliczenia ceny w składanej ofercie: 

Przy obliczeniu ceny oferty należy brać pod uwagę następujące dane: 

1. Wartość usługi określoną w oparciu o przedmiot zapytania ofertowego. 

2. Obowiązujący podatek od towarów i usług VAT. 

3. Cena powinna zawierać wszelkie koszty związane z wykonaniem oferty. 

4. Cena podana przez Oferenta za świadczoną usługę jest stała i  będzie obowiązywała 

przez okres trwania umowy.  

 

9. Opis sposobu przygotowania oferty: 

1. Ofertę sporządzić należy na załączonym druku „Formularz ofertowy” - załącznik nr 2 

2. Ofertę sporządzić należy w języku polskim, w formie pisemnej, na maszynie, 

komputerze, nieścieralnym atramentem lub długopisem.  

3. Oferta winna być podpisana przez osobę upoważnioną lub osobę upoważnioną do 

reprezentowania Oferenta /w przypadku reprezentowania oferenta przez pełnomocnika 

należy złożyć stosowne pełnomocnictwo lub poważnienie/. 

4. Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udział w zapytaniu ofertowym /np. w formie 

spółki cywilnej czy konsorcjum/ muszą ustanowić pełnomocnika /lidera/ do 

reprezentowania ich w zapytaniu ofertowym. Pełnomocnictwo należy dołączy do oferty. 

Treść pełnomocnictwa powinna określać zakres umocowania. Wszelka korespondencja 

dokonywana będzie wyłącznie z liderem. W przypadku wyboru oferty Oferentów wspólnie 

ubiegających się, Zamawiający może żądać przed zawarciem umowy w sprawie realizacji 

przedmiotu zapytania ofertowego, umowy regulującej współpracę tych Oferentów. 

10. Kryterium wyboru ofert: 

 

Przy wyborze oferty zamawiający będzie kierował się następującym kryterium i  jej 

znaczeniem:  

 Cena 100% 

Prosimy o uwzględnienie opisu warunków lokalowych, opisu kwalifikacji zawodowych kadry 

oraz wskazanie akredytacji i certyfikatów.  
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11.  Miejsce i termin złożenia oferty. 

1) Ofertę złożyć można osobiście u Zamawiającego – Gminny Ośrodek pomocy 

Społecznej w Iławie, II piętro, pok. 222 lub pocztą elektroniczną na adres 

gops@gops.ilawa.pl , lub pocztą, w zaklejonej kopercie opisanej w następujący sposób 

„Oferta na przeprowadzenie szkoleń zawodowych w ramach projektu „PRZEŁAM 

BARIERY”, w lewym górnym roku adres i tel. kontaktowy Oferenta.  

2) Ofertę złożyć należy do dnia 12.11.2015 godz. 10.00 (wpływ do siedziby 

Zamawiającego). 

3) Oferty  złożone po wyznaczonym w zapytaniu ofertowym terminie nie będą 

rozpatrywane. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi 

Wykonawcami. 

4) Zamawiający zastrzega sobie prawo do zasięgania u Wykonawców informacji  

i wyjaśnień  dotyczących przedmiotu zamówienia, po otwarciu ofert. 

5) Zamawiający nie przewiduje publicznego otwarcia złożonych ofert. 

6) Niezwłocznie po dokonaniu oceny i wyboru ofert Zamawiający powiadomi oferentów 

o wyniku postępowania w trybie zapytania ofertowego oraz zamieści informację na stronie 

internetowej.  

12.  Informacje dotyczące zawarcia umowy : 

1. Podpisanie umowy z wybranym Wykonawcą lub osoba upoważnioną do podpisania 

umowy w imieniu Wykonawcy nastąpi w terminie do 2 dni od daty ogłoszenia ofert,  

w siedzibie tut. Ośrodka.  

2. W przypadku, gdy wybrany Oferent odmówi podpisania umowy, Zamawiający może 

wybrać kolejnego Oferenta, który złożył kolejną najkorzystniejszą ofertę spośród złożonych 

ofert.  

13. Zamawiający może unieważnić postępowanie w przypadku, gdy: 

1. W postępowaniu nie złożono żadnej oferty, 

2. Cena najkorzystniejszej oferty przekroczyła wartość kwoty, którą zamawiający 

zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.  

       Jolanta Rynkowska 

Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

         w Iławie                                                                        
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