[image: image1.emf][image: image1.emf]

Iława, dnia 30.09.2011r.
Do wszystkich zainteresowanych wykonawców 

Pismo znak GOPS.3410/2/1/2011

Dotyczy: postępowania znak: GOPS/3410/2/2011 o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z przepisami art. 39-46 ustawy o wartości szacunkowej nieprzekraczającej kwoty określonej w przepisach wydanych na podstawie art.11 ust.8 na: przeprowadzenie zajęć warsztatowych dla uczestniczek i uczestników projektu pn. Aktywna integracja szansą na lepsze jutro w roku 2011
Zamawiający działając na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z późń. zm.) informuje, że zmienia treść Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia na Przeprowadzenie zajęć warsztatowych dla uczestniczek i uczestników projektu pn. Aktywna integracja szansą na lepsze jutro w roku 201 w następującym zakresie .

1. w §IV SIWZ  ust.1 wykreśla się cały pkt. 4) lit.a)-g) „Część 4 -  instrument aktywności edukacyjnej – szkolenie w zakresie obsługi komputera i poruszania się po internecie obejmuje:”

2. w §VI ust.2 pkt.3 ppkt. 3 .2) SIWZ wykreśla się cały ppkt.3.2.4 dla części 4 : „dla części 4: 3.2.4
a) min. jedną osobą, która będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia i która posiada minimum:

· ukończone studia magisterskie z zakresu informatyki, 

· kwalifikacje pedagogiczne do prowadzenia danego rodzaju zajęć, które określa Rozporządzenie  Ministra Edukacji  Narodowej z dnia 12 marca 2009 roku w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz określenia szkół i wypadków, w których można zatrudnić nauczycieli niemających wyższego wykształcenia lub  ukończonego zakładu kształcenia nauczycieli ( Dz. U. Nr 50 poz.400) 

· doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym – minimum 5 lat”

3. w §XV ust. 6 wykreśla się cały pkt. 5) : dla częsci 4 
W związku z powyższym:
1. §IV  ust.1 SIWZ otrzymuje brzmienie: Przedmiot zamówienia obejmuje 5:
1) Część 1 -  instrument aktywności społecznej – zajęcia z psychologiem - obejmuje 

a) przeprowadzenie dla 37 osób: treningu kompetencji interpersonalnych i społecznych, warsztatów kreatywnego myślenia, warsztatów rozwiązywania problemów emocjonalnych, konfliktów rodzinnych oraz radzenia sobie w sytuacjach trudnych ( w tym profilaktyka uzależnień), warsztatów umiejętności wychowawczych „Wspieram moje dziecko” ( w tym 8 godzin zajęć warsztatowych z udziałem dzieci), przeprowadzenie spotkań indywidualnych z uczestnikami – łącznie: 40 godzin zajęć stacjonarnych, 16 godzin indywidualnych konsultacji specjalistycznych,

b) przeprowadzenie dla 18 osób: - warsztatów rozwoju osobistego, warsztatów rozwiązywania problemów i radzenia sobie w sytuacjach trudnych zwłaszcza związanych z przemocą, warsztaty kreatywnego myślenia, łącznie 40 godzin zajęć,

c) przeprowadzenie dla 40 osób warsztatów rozwoju osobistego, warsztatów rozwiązywania problemów i radzenia sobie w sytuacjach trudnych, m.in. związanych z przemocą, warsztaty kreatywnego myślenia, 16 godzin zajęć wyjazdowych,  

d) Celem jest -  nabycie wiedzy i umiejętności w zakresie konstruktywnego kontaktowania się, rozumienie i  radzenie sobie w trudnych sytuacjach , nabycie umiejętności wychowawczych, zrozumienie powstawania mechanizmu uzależnień i współuzależnienia .

e) Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów finansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

f) Wykonawca zobowiązuje się do poddania się niezapowiedzianym kontrolom przez Zamawiającego w miejscu prowadzenia zajęć, ale także wszelkiej wymaganej przez niego dokumentacji  szkoleniowej, oraz kontrolom przeprowadzonym przez inne instytucje finansujące zamówienie, 

g) Wykonawca zobowiązuje się do dysponowania odpowiednim sprzętem: rzutnik, projektor, komputer, tablica demonstracyjna, materiały dydaktyczne dla uczestników,

h) Zapewnienia właściwych warunków bezpieczeństwa i higieny pracy .

i) Wykonawca sporządza harmonogram przeprowadzenia zajęć uwzględniający  odpowiednią ilość godzin każdego modułu (Łączna ilość godzin zajęć każdego dnia nie może przekroczyć 6 godzin), ilość godzin poszczególnych modułów będzie uzgodniona po wyłonieniu wykonawcy i podpisaniu umowy, gdyż przy ustalaniu godzin modułów bierze się pod uwagę: drugiego wykonawcę prowadzącego zajęcia oraz potrzeby beneficjentów. 

2) Część 2 -  instrument aktywności społecznej – zajęcia z pedagogiem/terapeutą– obejmuje: 

a) przeprowadzenie dla 37 osób treningu kompetencji interpersonalnych i społecznych, warsztatów kreatywnego myślenia, warsztatów rozwiązywania problemów emocjonalnych, konfliktów rodzinnych oraz radzenia sobie w sytuacjach trudnych ( w tym profilaktyka uzależnień), warsztatów umiejętności wychowawczych „Wspieram moje dziecko” ( w tym 8 godzin zajęć warsztatowych z udziałem dzieci), przeprowadzenie spotkań indywidualnych z uczestnikami, łącznie: 40 godzin zajęć stacjonarnych, 16 godzin indywidualnych konsultacji specjalistycznych, 

b) przeprowadzenie dla 18 osób warsztatów rozwoju osobistego, warsztatów rozwiązywania problemów i radzenia sobie w sytuacjach trudnych zwłaszcza związanych z przemocą, warsztaty kreatywnego myślenia, łącznie 40 godzin zajęć stacjonarnych,

c) przeprowadzenie dla 40 osób warsztatów rozwoju osobistego, warsztatów rozwiązywania problemów i radzenia sobie w sytuacjach trudnych, m.in. związanych z przemocą, warsztaty kreatywnego myślenia, 16 godzin zajęć wyjazdowych,  

d) Celem jest -  nabycie wiedzy i umiejętności w zakresie konstruktywnego kontaktowania się, rozumienie i  radzenie sobie w trudnych sytuacjach , nabycie umiejętności wychowawczych, zrozumienie powstawania mechanizmu uzależnień i współuzależnienia .

e) Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów finansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

f) Wykonawca zobowiązuje się do poddania się niezapowiedzianym kontrolom przez Zamawiającego w miejscu prowadzenia zajęć, ale także wszelkiej wymaganej przez niego dokumentacji  szkoleniowej, oraz kontrolom przeprowadzonym przez inne instytucje finansujące zamówienie, 

g) Wykonawca zobowiązuje się do dysponowania odpowiednim sprzętem: rzutnik, projektor, komputer, tablica demonstracyjna, materiały dydaktyczne dla każdego uczestnika,

h) Zapewnienia właściwych warunków bezpieczeństwa i higieny pracy .

i) Wykonawca sporządza harmonogram przeprowadzenia zajęć uwzględniający  odpowiednią ilość godzin każdego modułu (Łączna ilość godzin zajęć każdego dnia nie może przekroczyć 6 godzin), ilość godzin poszczególnych modułów będzie uzgodniona po wyłonieniu wykonawcy i podpisaniu umowy, gdyż przy ustalaniu godzin modułów bierze się pod uwagę: drugiego wykonawcę prowadzącego zajęcia oraz potrzeby beneficjentów. 

3) Część 3 -  instrument aktywności zawodowej  – zajęcia z doradcą zawodowym – obejmuje:

a) przeprowadzenie :  dla 37 + 18 osób - warsztatów w zakresie doradztwa zawodowego i określenia IPD dla każdego uczestnika,  warsztatów  aktywnego poszukiwania pracy – łącznie po 30 godzin na każdą grupę (I grupa – 37 osób, II grupa – 18 osób),

b) Celem jest -  określenie preferencji zawodowych, przygotowanie do aplikacji, nabycie wiedzy i umiejętności w zakresie kształtowania własnego wizerunku, prowadzenia rozmów z pracodawcą. 

c) prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów finansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

d) Wykonawca zobowiązuje się do poddania się niezapowiedzianym kontrolom przez Zamawiającego w miejscu prowadzenia zajęć, ale także wszelkiej wymaganej przez niego dokumentacji  szkoleniowej, oraz kontrolom przeprowadzonym przez inne instytucje finansujące zamówienie, 

e) Wykonawca zobowiązuje się do dysponowania odpowiednim sprzętem: rzutnik, projektor, komputer, tablica demonstracyjna, materiały dydaktyczne dla każdego uczestnika,

f) Zapewnienia właściwych warunków bezpieczeństwa i higieny pracy .

g) Wykonawca sporządza harmonogram przeprowadzenia zajęć uwzględniający  odpowiednią ilość godzin każdego modułu (Łączna ilość godzin zajęć każdego dnia nie może przekroczyć 6 godzin), ilość godzin poszczególnych modułów będzie uzgodniona po wyłonieniu wykonawcy i podpisaniu umowy, gdyż przy ustalaniu godzin modułów bierze się pod uwagę: drugiego wykonawcę prowadzącego zajęcia oraz potrzeby beneficjentów. 

4) Część 4 - instrument aktywności zdrowotnej – warsztaty w zakresie promocji zdrowia poprzez sport - obejmuje:

a) przeprowadzenie dla 18 osób- warsztatów w zakresie profilaktyki zdrowotnej, warsztatów w zakresie promowania zdrowego stylu życia poprzez gry zespołowe, inne zajęcia sportowe, warsztatów  - przeprowadzenie ćwiczeń zachęcających  do budowania właściwej kondycji fizycznej, łącznie 18 godzin

b) Celem jest -  poprawa kondycji fizycznej poprzez odpowiednie ćwiczenia sportowe, nabycie nawyku odpowiedniego odżywiania się, przestrzegania higieny osobistej.  

c) Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów finansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

d) Wykonawca zobowiązuje się do poddania się niezapowiedzianym kontrolom przez Zamawiającego w miejscu prowadzenia zajęć, ale także wszelkiej wymaganej przez niego dokumentacji  szkoleniowej, oraz kontrolom przeprowadzonym przez inne instytucje finansujące zamówienie, 

e) Wykonawca zobowiązuje się do dysponowania odpowiednim sprzętem: sprzęt sportowy w takiej ilości, aby każdy uczestnik mógł z niego korzystać swobodnie podczas zajęć, materiałami dydaktycznymi dla każdego uczestnika,

f) Zapewnienia właściwych warunków bezpieczeństwa i higieny pracy .

g) Wykonawca sporządza harmonogram przeprowadzenia zajęć uwzględniający  odpowiednią ilość godzin każdego modułu (Łączna ilość godzin zajęć każdego dnia nie może przekroczyć 6 godzin), ilość godzin poszczególnych modułów będzie uzgodniona po wyłonieniu wykonawcy i podpisaniu umowy, gdyż przy ustalaniu godzin modułów bierze się pod uwagę potrzeby beneficjentów. 

h) Zajęcia przeprowadzane będą w miejscu wskazanym przez Zamawiającego.

5) Część 5 -  instrument aktywności zdrowotnej  – warsztaty w zakresie promocji zdrowia – wiedza o zdrowiu obejmuje 

a) przeprowadzenie : dla 18 osób warsztatów w zakresie profilaktyki zdrowotnej, warsztatów w zakresie promowania zdrowego stylu życia, warsztatów - wybór życia bez nałogów, warsztatów -  zapoznanie z zasadami zdrowego żywienia, łącznie 18 godzin,

b) Celem jest -  poprawa kondycji fizycznej poprzez odpowiednie ćwiczenia sportowe, nabycie nawyku odpowiedniego odżywiania się, przestrzegania higieny osobistej.  

c) Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów finansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

d) Wykonawca zobowiązuje się do poddania się niezapowiedzianym kontrolom przez Zamawiającego w miejscu prowadzenia zajęć, ale także wszelkiej wymaganej przez niego dokumentacji  szkoleniowej, oraz kontrolom przeprowadzonym przez inne instytucje finansujące zamówienie, 

e) Wykonawca zobowiązuje się do dysponowania odpowiednim sprzętem: rzutnik, projektor, komputer, tablica demonstracyjna, materiały dydaktyczne dla każdego uczestnika,

f) Zapewnienia właściwych warunków bezpieczeństwa i higieny pracy .

g) Wykonawca sporządza harmonogram przeprowadzenia zajęć uwzględniający  odpowiednią ilość godzin każdego modułu (Łączna ilość godzin zajęć każdego dnia nie może przekroczyć 6 godzin), ilość godzin poszczególnych modułów będzie uzgodniona po wyłonieniu wykonawcy i podpisaniu umowy, gdyż przy ustalaniu godzin modułów bierze się pod uwagę potrzeby beneficjentów. 

h) Zajęcia przeprowadzane będą w miejscu wskazanym przez Zamawiającego.

2. Przez godzinę zamawiający rozumie 1 godz.= 60 min.

3. Zgodnie z art. 36 ust.4 ustawy Pzp Wykonawca zobowiązany jest przedstawić w ofercie część zamówienia, której wykonanie powierzy podwykonawcom wypełniając wzór nr 4b - jeżeli wykonawca przewiduje udział podwykonawców.

4. Nazwy kody dotyczące przedmiotu zamówienia określone we Wspólnym Słowniku Zamówień: CPV 85121270-6 - usługi psychiatryczne lub psychologiczne, 85312320-8 usługi doradztwa, 92620000-3 usługi w zakresie sportu, 80561000-4 - Usługi szkolenia w dziedzinie zdrowia
5. W formularzu ofertowym stanowiącym wzór nr 1 do SIWZ wykonawca wypełnia tylko te pozycje, na które składa ofertę.

6. W pozycjach formularza ofertowego, na które wykonawca nie składa oferty wpisuje „nie dotyczy”.
7. Zadanie jest współfinansowane z Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Priorytet VII – Promocja integracji społecznej Działanie 7.1. - Rozwój u upowszechnianie aktywnej integracji Poddziałanie 7.1.1 - Rozwój u upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej. Nazwa Projektu „Aktywna integracja szansą na lepsze jutro”
2. §VI ust.2 pkt.3 ppkt.3.2) SIWZ otrzymuje brzmienie:

3.2. potencjał kadrowy: dla uznania, że wykonawca spełnia warunek dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamówienia, zamawiający żąda, by wykonawca wykazał, co najmniej następujące osoby:

3.2.1. dla części 1:

a) min. jedną osobą, która będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia i która posiada minimum:

· studia magisterskie psychologiczne, 

· ukończone Studium Przeciwdziałania Przemocy

· rekomendacje Polskiego Towarzystwa Psychologicznego w zakresie prowadzenia warsztatów, treningów interpersonalnych, terapii indywidualnej i grupowej.

· ukończone szkolenia w zakresie profilaktyki uzależnienia od alkoholu- Studium terapii uzależnień

· doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym –  minimum 5 lat.
3.2.2. dla części 2:

a) min. jedną osobą, która będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia i która posiada minimum:

· studia magisterskie pedagogiczne

· rekomendacje Polskiego Towarzystwa Psychologicznego w zakresie prowadzenia treningów i warsztatów psychologicznych

· ukończone szkolenia w zakresie pracy z rodziną, poradnictwa wychowawczego

· doświadczenie z zakresu umiejętności społecznych

· doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym – minimum 5 lat..
3.2.3. dla części 3:

a) min. jedną osobą, która będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia i która posiada minimum:

· studia z  zakresu doradztwa zawodowego.

· ukończone kursy doszkalające  

· doświadczenie w prowadzeniu szkoleń z zakresu poradnictwa zawodowego. – min. 3
· doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym – minimum 5 lat.

3.2.4. dla części 4:

a) min. jedną osobą, która będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia i która posiada minimum:

· studia magisterskie  z zakresu wychowania fizycznego

· kursy instruktorskie w zakresie prowadzenia zajęć sportowych 

· kwalifikacje pedagogiczne do prowadzenia danego rodzaju zajęć, które określa Rozporządzenie  Ministra Edukacji  Narodowej z dnia 12 marca 2009 roku w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz określenia szkół i wypadków, w których można zatrudnić nauczycieli niemających wyższego wykształcenia lub  ukończonego zakładu kształcenia nauczycieli ( Dz. U. Nr 50 poz.400)

· doświadczenie w prowadzeniu zajęć usportowiających , ogólnorozwojowych, promujących zdrowy styk życia – minimum 3 lata.

· doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym – minimum 3 lata udokumentowane referencjami.

3.2.5. dla części 5:

a) min. jedną osobą, która będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia i która posiada minimum:

· studia wyższe w zakresie: zdrowie publiczne - promocja zdrowia 

· ukończone kursy dokształcające w zakresie medycyny i promocji zdrowia – min. 3
· wymagane  doświadczenie w prowadzeniu warsztatów promujących zdrowy styl życia – minimum 3 lata.

· doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym minimum 3 lata.

oraz złoży oświadczenie o spełnieniu warunku zgodnie z wzorem nr 2, o którym mowa w §VII ust.1 pkt.2) SIWZ, że dysponuje osobami zdolnymi do wykonania zamówienia.

Ocena spełniania warunku nastąpi na podstawie wypełnionego przez Wykonawcę wzoru nr 3 do SIWZ, o którym mowa w § VII ust. 1 pkt.5). Nie wykazanie w wystarczający sposób potwierdzania spełniania tego warunku spowoduje wykluczenie wykonawcy z postępowania po wyczerpaniu czynności wezwania do uzupełnienia dokumentów. Zamawiający dopuszcza realizację przez jedną osobę poszczególnych części pod warunkiem posiadania wymaganych kwalifikacji i doświadczenia dla poszczególnych części. Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia muszą wykazać, że łącznie spełniają w/w warunek”
3.  §XV ust. 6 otrzymuje brzmienie:
6. Przed podpisaniem umowy Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia publicznego są zobowiązani przedstawić Zamawiającemu:

1) umowę regulującą współpracę tych wykonawców (umowę konsorcjum).

2) Dla części 1:

a) kopia rekomendacji Polskiego Towarzystwa Psychologicznego w zakresie prowadzenia warsztatów, treningów interpersonalnych, terapii indywidualnej i grupowej,

b) kopia dyplomu  ukończenia studiów magisterskich psychologicznych, 

c) kopia dyplomu ukończenia Studium Przeciwdziałania Przemocy

d) kopie zaświadczeń, dyplomów itp. ukończonych szkoleń w zakresie profilaktyki uzależnienia od alkoholu- Studium terapii uzależnień.

e) Kopia dokumentu (ów) potwierdzających min. 5 letnie doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym.

3) Dla części 2:

a) kopia dyplomu ukończenia studiów magisterskich pedagogicznych

b) kopia rekomendacji Polskiego Towarzystwa Psychologicznego w zakresie prowadzenia treningów i warsztatów psychologicznych

c) kopie zaświadczeń, dyplomów itp. ukończonych szkoleń w zakresie pracy z rodziną, poradnictwa wychowawczego

d) Kopia dokumentu (ów) potwierdzających min. 5 letnie doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym

4) Dla części 3:

a) Kopia dyplomu ukończenia studiów z zakresu doradztwa zawodowego.

b) kopie zaświadczeń, dyplomów itp. ukończonych szkoleń, kursów doszkalających,

c) Kopia dokumentu (ów) potwierdzających min. 5 letnie doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym 

5) Dla części 4:

a) Kopia dyplomu ukończenia studiów magisterskich z zakresu wychowania fizycznego

b) kopie zaświadczeń, dyplomów itp. ukończonych szkoleń, kursów instruktorskich w zakresie prowadzenia zajęć sportowych

c) kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie kwalifikacji pedagogicznych do prowadzenia danego rodzaju zajęć, które określa Rozporządzenie  Ministra Edukacji  Narodowej z dnia 12 marca 2009 roku w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz określenia szkół i wypadków, w których można zatrudnić nauczycieli niemających wyższego wykształcenia lub  ukończonego zakładu kształcenia nauczycieli ( Dz. U. Nr 50 poz.400)

d) Kopia dokumentu (ów) potwierdzających min. 3 letnie doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym

e) Kopia dokumentu(ów) min. 3 letnie doświadczenie w prowadzeniu zajęć usportowiających , ogólnorozwojowych, promujących zdrowy styk życia

6) Dla części 5:

a) Kopia dyplomu ukończenia studiów magisterskich w zakresie: zdrowie publiczne - promocja zdrowia 

b) kopie zaświadczeń, dyplomów itp. ukończonych szkoleń, kursów dokształcających  w zakresie medycyny i promocji zdrowia – min. 3

c) Kopia dokumentu(ów) min. 3 letnie doświadczenie w prowadzeniu warsztatów promujących zdrowy styl życia – minimum 3 lata

d) Kopia dokumentu (ów) potwierdzających min. 3 letnie doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym.
Zamawiający dokonuje powyższych zmian z uwagi na omyłkowe wprowadzenie do postępowania usługi o charakterze priorytetowym tj. cześć 4 - szkolenie w zakresie obsługi komputera i poruszania się po Internecie. Zgodnie załącznikiem nr 2 do Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów  z dnia 28 stycznia 2010r w sprawie wykazu usług o charakterze priorytetowym i niepriorytetowym  usługi Kursów komputerowych są wyłączone z katalogu usług niepriorytetowych. Oznacza to, że nie można do nich stosować kryterów podmiotowych na podstawie art. 5 ustawy Pzp . W związku z tym zamawiający zobowiązany był do dokonania powyższych zmian. 
Inne zapisy zawarte w specyfikacji istotnych warunków zamówienia pozostają bez zmian. Zmiany w SIWZ są wiążące dla wszystkich wykonawców. Ponadto zamawiający informuje, że dokona odpowiednich zmian w ogłoszeniu o zamówieniu. Termin składania ofert nie ulega zmianie, z uwagi na to, że wprowadzone zmiany nie mają wpływu na wycenę pozostałych części zamówienia. 
W załączeniu zamawiający udostępnia także poprawiony wzór nr 3 wykaz osób i podmiotów przewidzianych do realizacji zadania, poprawiony formularz ofertowy wzór nr 1 oraz poprawiony wzór umowy. 
Załącznik do pisma znak GOPS.3410/2/1/2011 z dnia 30.09.2011 poprawiony wzór nr 1 
	(pieczęć Wykonawcy/Wykonawców)


	OFERTA CENOWA


Ja (My), niżej podpisany (ni)...............................................................................................

działając w imieniu i na rzecz:

...................................................................................................................................................

(pełna nazwa wykonawcy)

...................................................................................................................................................

(adres siedziby wykonawcy)

REGON........................................................ Nr NIP....................................................................

Nr konta bankowego:...................................................................................................................

nr telefonu.................................................... nr fax....................................................................

Adres poczty elektronicznej, na który należy przesyłać oświadczenia, wnioski, zawiadomienia, informacje:……………………………………..
w odpowiedzi na ogłoszenie o przetargu nieograniczonym na: „Przeprowadzenie zajęć warsztatowych dla uczestniczek i uczestników projektu pn. Aktywna integracja szansą na lepsze jutro w roku 2011”. Postępowanie znak: GOSP.3410/2/2011 składam(y) niniejszą ofertę: 

1. Oferuję wykonanie zamówienia zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia i na warunkach płatności określonych w SIWZ za cenę brutto*:..................................................................... w tym:

	Część zamówienia*
	Cena brutto za jedną godzinę 
	Liczba godzin
	Wartość brutto
2x3

	1
	2
	3
	4

	Część 1 -  instrument aktywności społecznej – zajęcia z psychologiem
	
	112
	

	Część 2 -  instrument aktywności społecznej – zajęcia z pedagogiem/terapeutą
	
	102
	

	Część 3 -  instrument aktywności zawodowej  – zajęcia z doradcą zawodowym
	
	60
	

	Część 4 -  instrument aktywności zdrowotnej – warsztaty w zakresie promocji zdrowia poprzez sport
	
	18
	

	Część 5 -  instrument aktywności zdrowotnej  – warsztaty w zakresie promocji zdrowia – wiedza o zdrowiu
	
	18
	


* wykonawca wypełnia tylko te części formularza cenowego, na które składa oferty. W części na którą nie składa oferty w kol. 4  należy wpisać „nie dotyczy”

2. Składam(y) niniejszą ofertę w imieniu własnym / jako wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia (niepotrzebne skreślić).

3. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia oraz zdobyliśmy konieczne informacje potrzebne do właściwego wykonania zamówienia..

4. Oświadczam(y), że jesteśmy związani niniejszą ofertą przez okres 30 dni od ostatecznego upływu terminu składania ofert.

5. Oświadczam(y), że zawarty w specyfikacji istotnych warunków zamówienia projekt umowy został przez nas zaakceptowany i zobowiązujemy się, w przypadku wybrania naszej oferty do zawarcia umowy na warunkach określonych w SIWZ oraz w miejscu i terminie wyznaczonym przez zamawiającego.

6. Nazwisko(a) i imię(ona) osoby(ób) odpowiedzialnej za realizację zamówienia ze strony Wykonawcy................................................................................................................................

7. Oświadczam(y), że nie wykonywaliśmy żadnych czynności związanych z przygotowaniem niniejszego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, a w celu sporządzenia oferty nie posługiwaliśmy się osobami uczestniczącymi w dokonaniu tych czynności.

8. Oświadczamy, że oferta nie zawiera/ zawiera (niepotrzebne skreślić) informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. Informacje takie zawarte są w następujących dokumentach:

.................................................................................

.................................................................................

.................................................................................

Ofertę składamy na................................ kolejno ponumerowanych stronach. 

......................................................................................

........................................

(pieczęć i podpis(y) osób uprawnionych 





(data)
do reprezentacji wykonawcy lub pełnomocnika)
Załącznik do pisma znak GOPS.3410/2/1/2011 z dnia 30.09.2011 poprawiony wzór nr 3 wykaz osób i podmiotów przewidzianych do realizacji zadania

	(pieczęć Wykonawcy/Wykonawców)


	POTENCJAŁ KADROWY


A. Oświadczamy, że do realizacji niniejszego zamówienia skierujemy następujące osoby:

	L.p.


	Imię i Nazwisko, Wykształcenie
 
	Kwalifikacje zawodowe 
	Lata doświadczenia wymagane/podsiane i wykaz wykonanych usług* 
	Informacja o podstawie dysponowania osobami **

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Część 1

	
	Imię, Nazwisko………………………………………………….

Wykształcenie……………………………………………………

Minimalne wymagania:
a) studia magisterskie psychologiczne, 

b) ukończone Studium Przeciwdziałania Przemocy

c) rekomendacje Polskiego Towarzystwa Psychologicznego w zakresie prowadzenia warsztatów, treningów interpersonalnych, terapii indywidualnej i grupowej.

d) ukończone szkolenia w zakresie profilaktyki uzależnienia od alkoholu- Studium terapii uzależnień

e) doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym–  minimum 5 lat. – wypełnić kol.4
	a) TAK/NIE***

b) TAK/NIE***

c) TAK/NIE***

d) TAK/NIE***


	5/……

Nazwa zadania (projektu, stanowisko) potwierdzającego posiadane doświadczenie oraz nazwa i adres zamawiającego, termin realizacji od- do 
(dz./m-c/rok)
1. ………………………

2. ………………………

3. ………….…………..
	Osoba będąca w dyspozycji wykonawcy / oddana do dyspozycji przez inny podmiot ***

	2
	Część 2

	
	Imię, Nazwisko………………………………………………….

Wykształcenie……………………………………………………

Minimalne wymagania:
a) studia magisterskie pedagogiczne

b) rekomendacje Polskiego Towarzystwa Psychologicznego w zakresie prowadzenia treningów i warsztatów psychologicznych

c) ukończone szkolenia w zakresie pracy z rodziną, poradnictwa wychowawczego

d) doświadczenie z zakresu umiejętności społecznych

e) doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym – minimum 5 lat - wypełnić kol.4
	a) TAK/NIE***

b) TAK/NIE***

c) TAK/NIE***

d) TAK/NIE***


	5/……
Nazwa zadania (projektu, stanowisko) potwierdzającego posiadane doświadczenie oraz nazwa i adres zamawiającego, termin realizacji od- do 
(dz./m-c/rok)
1. ………………………

2. ………………………

3. ………….…………..
	Osoba będąca w dyspozycji wykonawcy / oddana do dyspozycji przez inny podmiot ***

	3
	Część 3

	
	Imię, Nazwisko………………………………………………….

Wykształcenie……………………………………………………

Minimalne wymagania:
a) studia z  zakresu doradztwa zawodowego.

b) ukończone kursy doszkalające  

c) doświadczenie w prowadzeniu szkoleń z zakresu poradnictwa zawodowego. – min. 3

d) doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym – minimum 5 lat - wypełnić kol.4

	a) TAK/NIE***

b) TAK/NIE***

c) TAK/NIE***


	5/……

Nazwa zadania (projektu, stanowisko) potwierdzającego posiadane doświadczenie oraz nazwa i adres zamawiającego, termin realizacji od- do 
(dz./m-c/rok)
1. ………………………

2. ………………………

3. ………….…………..
	Osoba będąca w dyspozycji wykonawcy / oddana do dyspozycji przez inny podmiot ***

	4
	Część 4

	
	Imię, Nazwisko………………………………………………….

Wykształcenie……………………………………………………

Minimalne wymagania:
a) studia magisterskie  z zakresu wychowania fizycznego

b) kursy instruktorskie w zakresie prowadzenia zajęć sportowych 

c) kwalifikacje pedagogiczne do prowadzenia danego rodzaju zajęć, które określa Rozporządzenie  Ministra Edukacji  Narodowej z dnia 12 marca 2009 roku w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz określenia szkół i wypadków, w których można zatrudnić nauczycieli niemających wyższego wykształcenia lub  ukończonego zakładu kształcenia nauczycieli ( Dz. U. Nr 50 poz.400)

d) doświadczenie w prowadzeniu zajęć usportowiających , ogólnorozwojowych, promujących zdrowy styk życia – minimum 3 lata
e) doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym – minimum 3 lata. - wypełnić kol.4
	a) TAK/NIE***

b) TAK/NIE***

c) TAK/NIE***

d) TAK/NIE***


	3/……

Nazwa zadania (projektu, stanowisko) potwierdzającego posiadane doświadczenie oraz nazwa i adres zamawiającego, termin realizacji od- do 
(dz./m-c/rok)
1. ………………………

2. ………………………

3. ………….…………..
	Osoba będąca w dyspozycji wykonawcy / oddana do dyspozycji przez inny podmiot***

	5
	Część 5

	
	Imię, Nazwisko………………………………………………….

Wykształcenie……………………………………………………

Minimalne wymagania:
a) studia wyższe w zakresie: zdrowie publiczne - promocja zdrowia 

b) ukończone kursy dokształcające w zakresie medycyny i promocji zdrowia – min. 3

c) wymagane  doświadczenie w prowadzeniu warsztatów promujących zdrowy styl życia – minimum 3 lata.
d) doświadczenie w pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym – minimum 3 lata - wypełnić kol.4
	a) TAK/NIE***

b) TAK/NIE***

c) TAK/NIE***


	3/……

Nazwa zadania (projektu) potwierdzającego posiadane doświadczenie oraz nazwa i adres zamawiającego, termin realizacji od- do 
(dz./m-c/rok)
1. ………………………

2. ………………………

3. ………….…………..
	Osoba będąca w dyspozycji wykonawcy / oddana do dyspozycji przez inny podmiot ***

	
	
	
	
	Osoba będąca w dyspozycji wykonawcy / oddana do dyspozycji przez inny podmiot ***


Uwagi:

1) * wykonawca  nie jest zobowiązany do dołączania dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe, do oferty składa powyższe oświadczenie. Dokumenty potwierdzające prawdziwość złożonego oświadczenia zgodnie z zapisem §XV SIWZ zobowiązany będzie złożyć wybrany wykonawca.

2) ** W przypadku, gdy potencjał kadrowy, o którym mowa wyżej jest oddany do dyspozycji przez inny podmiot do realizacji zamówienia, to wykonawca zobowiązany jest do niemniejszego wykazu dołączyć pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnego potencjału kadrowego na okres korzystania z niego przy wykonywaniu zamówienia.

3) *** niewłaściwe skreślić

Prawdziwość powyższych danych potwierdzam własnoręcznym podpisem świadom odpowiedzialności karnej z art.297kk oraz 305 kk.

Niniejszy wykaz przedkładam w związku z uczestnictwem w przetargu nieograniczonym na:

„Przeprowadzenie zajęć warsztatowych dla uczestniczek i uczestników projektu pn. Aktywna integracja szansą na lepsze jutro w roku 2011”. Postępowanie znak: GOPS.3410/2/2011

......................................................................................

........................................

(pieczęć i podpis(y) osób uprawnionych 





(data)
do reprezentacji wykonawcy lub pełnomocnika)
§ I. Wzór umowy (dla wszystkich części)
Zawarta w dniu……………… w Iławie pomiędzy Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Iławie, REGON 004450208, NIP: 744-12-57-832 zwanym dalej „Zamawiającym”, reprezentowaną przez: Jolantę Rynkowską – Kierownika. 

………………………………………………………, z siedzibą/zamieszkałego w ……………………, ……………………………… reprezentowanym przez:

1. ……………………………………….

2. ……………………………………….

Nr KRS/ nr ewidencji działalności gospodarczej (w przypadku osób prowadzących działaność gospodarczą/.legitymujący się dowodem osobistym nr (dla osób fizycznych): …………………………………………….., posługującym się numerem NIP ……………………

zwanym dalej „Wykonawcą”, zaś wspólnie zwanymi dalej „Stronami”

o następującej treści:

Przedmiotem umowy jest świadczenie usług obejmujących:

1. Zamawiający zamawia a Wykonawca zobowiązuje się wykonać zamówienie polegające na odpowiednio dla części ………….,  zwanych dalej „przedmiotem umowy” lub „usługami” – zgodnie z zapisami Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia zwanej dalej „SIWZ”.

2. Zamówienie, o którym mowa w ust.1 będzie zrealizowane zgodnie z następującymi ustaleniami:

a) Termin wykonania zamówienia to okres od podpisania umowy do ………. (odpowiednio termin realizacji każdej  części) 

b) Szczegółowy zakres pracy przewidziany do realizacji w każdej odpowiednio części zamówienia został określony w  SIWZ.

c) Jedna godzina zajęć równa jest 60 minutom.

d) Koszty dojazdu do miejsca gdzie będą świadczone usługi wliczone są   w cenę usługi.

e) Godzina usługi liczona jest, jako faktycznie przepracowany czas z klientami GOPS, bez czasu dojazdu lub dojścia do miejsca gdzie będą prowadzone zajęcia.

3. Miejscem świadczenia usług jest siedziba ……………………………………..

1.
Wykonawca zobowiązuje się do wykonania zamówienia zgodnie z ustaleniami zawartymi w umowie a w szczególności do:

a) Świadczenia usług w dniach …….  i godzinach od ….. do …..(określono w SIWZ)

b) Wykonywania następującej pracy zgodnie z SIWZ

c) Wykonania zamówienia z udziałem osoby spełniającej przedstawione w SIWZ wymagania  tj. …………………………………

d) Prowadzenia dokumentacji szkoleniowej zgodnie z wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów finansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

e) Poddania się niezapowiedzianym kontrolom przez Zamawiającego w miejscu prowadzenia zajęć, ale także wszelkiej wymaganej przez niego dokumentacji  szkoleniowej, oraz kontrolom przeprowadzonym przez inne instytucje finansujące zamówienie, 

f) Dysponowania odpowiednim sprzętem: ……………………… (odpowiednio dla każdej części podanej w §IV SIWZ). 

g) Zapewnienia właściwych warunków bezpieczeństwa i higieny pracy

1. Jednostkowa cena brutto za godzinę pracy zgodnie z formularzem ofertowym przedstawionym w trakcie postępowania dla części……………. wynosi……………… zł.. Wartość usługi nie może przekroczyć brutto nie może przekroczyć kwoty ……….. zł brutto, zgodnie z formularzem ofertowym przedstawionym w trakcie postępowania przetargowego (odpowiednio dla każdej części) 

2. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy stanowi iloczyn przepracowanych godzin i jednostkowej ceny brutto za godzinę pracy (zawierającą kwotę podatku VAT). 

3. Wykonawcy nie przysługuje prawo żądania wyższego wynagrodzenia. Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie tylko za faktycznie zrealizowane godziny zajęć dla części…………

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmniejszenia wynagrodzenia, o którym mowa w §4 ust 1 w sytuacji gdy:

a) Wykonawca zawęzi zakres przedmiotu umowy,

b) Zamawiający stwierdzi inne nieprawidłowości mające negatywny wpływ na realizacje przedmiotowej umowy. 

5. W przypadku zajścia sytuacji opisanych w § 4 ust 4 Zamawiający przekaże Wykonawcy Wynagrodzenie w wysokości adekwatnej do ilości godzin zajęć przeprowadzonych w sposób zgodny z postanowieniami umowy.

6. Zapis w ust. 5 nie będzie miał zastosowania, jeśli zajęcia planowane do przeprowadzenia nie odbyły się z powodów urlopu wykonawcy lub zdarzeń losowych niezawinionych przez niego np. choroba, a wykonawca zobowiąże się do wykonania zaległej usługi w terminie późniejszym określonym przez strony.

7. W przypadku uzasadnionych zdarzeń losowych powodujących brak możliwości prowadzenia zajęć przez dłuższy okres Zamawiający dopuszcza możliwość realizacji przedmiotu umowy przez nową osobę spełniającą wymagania SIWZ.

8. Dokumentem potwierdzającym wykonanie przedmiotu umowy będzie protokół odbioru sporządzany raz w miesiącu

9. Osobą upoważnioną do nadzoru realizacji umowy ze strony Zamawiającego jest………………………………………..

1. Wypłata wynagrodzenia Wykonawcy nastąpi przy uwzględnieniu postanowień zawartych w §4 na podstawie wystawionego rachunku/faktury z terminem płatności 30 dni.

2. Zapłata wynagrodzenia będzie następowała w cyklach miesięcznych.

3. Zapłata należności nastąpi po należytym wykonaniu poszczególnych operatów przez Wykonawcę w terminie 30 dni licząc od dnia przekazania Zamawiającemu faktury VAT/rachunku wraz z protokołem odbioru, o którym mowa w § 4 ust.8 potwierdzonym przez osobę odpowiedzialną za realizację zamówienia ze strony Zamawiającego na konto:.............................................................................. 

4. Za dzień zapłaty uważany będzie dzień złożenia przez Zamawiającego dyspozycji obciążenia rachunku Zamawiającego kwotą wynagrodzenia

5. Wypłata wynagrodzenia za miesiąc grudzień nastąpi po wystawieniu i dostarczeniu rachunku za wykonana usługę w tym miesiącu najdalej w dniu 30.12.2011 r.

6. Zapłata nastąpi przelewem w ciągu 30 dni od daty otrzymania rachunku/faktury na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na rachunku/fakturze, z chwilą otrzymania środków z Urzędu Marszałkowskiego i Banku Gospodarstwa Krajowego
7. Spóźnienie w zapłacie spowoduje obowiązek zapłaty odsetek ustawowych.

8. Za termin zapłaty faktury/rachunku uważa się datę potwierdzenia przyjęcia do realizacji polecenia przelewu przez bank Zamawiającego.

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do:

1) Monitorowania przebiegu prowadzonych zajęć w szczególności przez:

a) wizytację zajęć prowadzonych przez Wykonawcę,

2) Niezwłocznego rozwiązania umowy w razie nienależytego jej wykonywania przez Wykonawcę po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych nieprawidłowościach i nie przedstawieniu zadawalającego wyjaśnienia tych nieprawidłowości,

1. Wykonawca przenosi na Zamawiającego, w ramach wynagrodzenia określonego w § 4 ust.1, autorskie prawa majątkowe do utworów (w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych) powstałych w wyniku wykonywania niniejszej Umowy na następujących polach eksploatacji:

1) w zakresie używania,

2) w zakresie wykorzystania w całości lub części utworu oraz dokonywania zmian utworu,

3) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania utworu - wytwarzanie określoną techniką egzemplarzy utworu, w tym techniką drukarską, reprograficzną, zapisu magnetycznego oraz techniką cyfrową,

4) w zakresie obrotu oryginałem albo egzemplarzami, na których utwór utrwalono - wprowadzanie do obrotu, użyczenie lub najem oryginału albo egzemplarzy,

5) w zakresie rozpowszechniania utworu w sposób inny niż określony w pkt 4) - publiczne wykonanie, wystawienie, wyświetlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a także publiczne udostępnianie utworu w taki sposób, aby każdy mógł mieć do niego dostęp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym,

/zapis w przypadku Wykonawców wspólnie realizujących Umowę/

1. Wykonawcy realizujący wspólnie Umowę są solidarnie odpowiedzialni za jej wykonanie.

2. Wykonawcy realizujący wspólnie Umowę wyznaczają niniejszym spośród siebie Lidera upoważnionego do zaciągania zobowiązań w imieniu wszystkich Wykonawców realizujących wspólnie Umowę. Lider upoważniony jest także do wystawiania faktur, przyjmowania płatności od Zamawiającego i do przyjmowania poleceń na rzecz i w imieniu wszystkich Wykonawców realizujących wspólnie Umowę. 

3. Liderem, o którym mowa w ust. 2 będzie ………………………………………………………..

4. Postanowienia Umowy dotyczące Wykonawcy stosuje się odpowiednio do Wykonawców realizujących wspólnie Umowę.

5. W terminie 14 dni przed podpisaniem Umowy Wykonawcy realizujący wspólnie Umowę przedłożą Zamawiającemu kopię porozumienia określającego: zakres obowiązków każdego z Wykonawców przy realizacji niniejszej Umowy, termin związania porozumieniem na czas nie krótszy niż czas wynikający z niniejszej Umowy, wskazanie Pełnomocnika, zapis o wspólnej i solidarnej odpowiedzialności w zakresie realizacji przedmiotu Umowy.

1. Zmiana postanowień niniejszej umowy może nastąpić za zgodą obydwu stron wyrażoną na piśmie, 
w formie aneksu do umowy z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności takiej zmiany.

2. Zamawiający działając w oparciu o art. 144 ust 1 ustawy Prawo zamówień publicznych określa następujące okoliczności, które mogą powodować konieczność wprowadzenia zmian w treści zawartej umowy w stosunku do treści złożonej oferty:

1) wystąpienia okoliczności, których nie można było przewidzieć pomimo zachowania należytej staranności.

2) zmiany terminu realizacji umowy w przypadku zawieszenia realizacji przedmiotu zamówienia przez zamawiającego, 

3) zmiany terminu realizacji umowy w przypadku wystąpienia przestojów i opóźnień zawinionych przez Zamawiającego,

4) zamiany terminu realizacji umowy w przypadku działania siły wyższej (np. klęski żywiołowe, strajki), mającej bezpośredni wpływ na terminowość wykonania przedmiotu umowy.

5) zmiany terminu na skutek działań osób trzecich lub organów władzy publicznej, które spowodują przerwanie lub czasowe zawieszenie realizacji przedmiotu umowy. 

6) w przypadku urzędowej zmiany stawki VAT strony zobowiązują się do zawarcia aneksu do umowy regulującego wysokość VAT, tym samym zmiany wynagrodzenia określonego w §4 ust.1 niniejszej umowy. Koszty związane ze wzrostem stawki VAT pokrywa wykonawca.

7) wystąpienia oczywistych omyłek pisarskich i rachunkowych w treści umowy.

3. W przypadkach wystąpienia okoliczności określonych w ust.2 strony ustalą nowe terminy realizacji, z tym, że minimalny okres przesunięcia terminu zakończenia równy będzie okresowi przerwy lub postoju

§ 2. Kary umowne

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:

a) za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie ZAMAWIAJĄCEGO zapłaci on WYKONAWCY karę w wysokości 10% wartości umowy o której mowa w § 4 ust.1 niniejszej umowy, 

b) za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy zapłaci on ZAMAWIAJĄCEMU karę w wysokości 10% wartości umowy o której mowa w § 4 ust.1 niniejszej umowy, 

c) za zwłokę w wykonywaniu zobowiązań wynikających z niniejszej umowy WYKONAWCA zapłaci ZAMAWIAJĄCEMU karę w wysokości 0,3% wartości umowy o której mowa w § 4 ust.1 niniejszej umowy za każdy dzień zwłoki, nie więcej jednak niż 20% wartości umowy o której mowa w §4 ust.1 niniejszej umowy.

d) za nienależyte wykonanie umowy przez WYKONAWCĘ zapłaci on Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wartości umowy o której mowa w § 4 ust.1 niniejszej umowy

2. W razie odstąpienia od umowy z przyczyn określonych w § 11 ust. pkt.4). ZAMAWIAJĄCY ma prawo do zryczałtowanej kary umownej w wysokości 20 % wartości umowy o której mowa w § 4 ust.1 niniejszej umowy.

3. ZAMAWIAJĄCY zastrzega również, że WYKONAWCA poniesie inne udokumentowane koszty wynikłe w czasie realizacji z tytułu przerwania robót lub ich zaniedbania do wysokości faktycznie poniesionych strat

4. Strony zastrzegają sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego – przenoszącego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywistej poniesionej szkody.

5. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy przez Wykonawcę z przyczyn za które odpowiedzialność ponosi Zamawiający w wysokości 10% wynagrodzenia umownego, z wyjątkiem sytuacji przedstawionej w art. 145 ustawy Prawo zamówień publicznych.

6. W każdym przypadku, gdy Zamawiający ma prawo do naliczenia kar umownych może je potrącić z każdych sum należnych wykonawcy.

7. Wykonawca wyraża zgodę na potracenie kar z sum należnych Wykonawcy.

8. Zamawiający za każdy dzień zwłoki w zapłacie należności za prace będące przedmiotem umowy określone w § 1 zapłaci Wykonawcy odsetki ustawowe. 

9. Wykonawca nie może odmówić usunięcia wad, bez względu na wysokość związanych z tym kosztów

10. W przypadku uzgodnienia zmiany terminów realizacji kara umowna będzie liczona od nowych terminów.

11. Zamawiający może usunąć, w zastępstwie Wykonawcy i na jego koszt, wady nieusunięte w wyznaczonym terminie

12. Zamawiającemu przysługuje ponadto prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych prawa cywilnego.

§ 3. Odstąpienie od umowy

Oprócz przypadków wymienionych w treści tytułu XV Kodeksu cywilnego stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy w następujących sytuacjach:

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy:

1) W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym , czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, zamawiający może odstąpić od umowy w ciągu miesiąca od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim wypadku wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.

2) Zostanie ogłoszona upadłość lub rozwiązanie firmy Wykonawcy.

3) Zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy.

4) Wykonawca nie rozpoczął realizacji usługi bez uzasadnionych przyczyn lub przerwał jej wykonywanie, zaś przerwa ta trwała dłużej niż 14 dni pomimo wezwania przez Zamawiającego złożonego na piśmie.

5) W przypadku, gdy suma kar umownych przekroczy 20% wartości brutto umowy.

6) WYKONAWCA wykonuje swoje obowiązki w sposób nienależyty

2. Z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 3 tygodni od dnia powzięcia wiadomości o tych przyczynach.

3. Z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, Wykonawca może odstąpić od umowy w terminie 3 tygodni od dnia powzięcia wiadomości o tych przyczynach.

4. Odstąpienie, o którym mowa w ust. 3, powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności oraz zawierać uzasadnienie

5. W przypadku 2-krotnego niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę Zamawiającemu przysługuje prawo do natychmiastowego odstąpienia od umowy bez okresu wypowiedzenia.

6. Za nienależyte wykonanie umowy przez Wykonawcę uważa się:

1) nie wywiązanie się z przyjętych do wykonania usług,

2) brak wymaganego sprzętu (wyposażenia)

7. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy:

1) Zamawiający nie wywiązuje się z obowiązku zapłaty faktur, mimo dodatkowego wezwania w terminie trzech miesięcy od upływu terminu na zapłatę faktur, określonego w niniejszej umowie. 

2) Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych wobec niego. 

Odstąpienie od umowy winno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takie oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie

§ 4. Podwykonawcy

1. Wykonawca zleca zgodnie z ofertą zleca następujące prace podwykonawcom……………………………………..……...

2. Zlecenie wykonania części usług podwykonawcom nie zmienia zobowiązań wykonawcy wobec zamawiającego za wykonanie tej części usług. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawców i jego pracowników w takim samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia lub zaniedbania jego własnych pracowników.

3. Do zawarcia umowy o świadczenie usług przez wykonawcę z podwykonawcą wymagana jest zgoda zamawiającego.

4. Umowa, o której mowa w ust. 3 powinna być dokonane w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

5. Zawierający umowę z podwykonawcą Wykonawca oraz zamawiający ponoszą solidarną odpowiedzialność za zapłatę wynagrodzenia za usługi wykonane przez podwykonawcę.

6. Odmienne postanowienia umów, o których mowa powyżej, są nieważne.

7. Zamawiający nie wyrazi zgody na zawarcie umowy z podwykonawcą, której treść będzie sprzeczna z treścią umowy zawartej z Wykonawcą. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do składania w terminie 20 dni od wystawienia faktury zamawiającemu pisemnego potwierdzenia przez podwykonawcę, którego wierzytelność jest częścią składową wystawionej faktury o dokonaniu zapłaty na rzecz tego podwykonawcy. Potwierdzenie powinno zawierać zestawienie kwot, które były należne podwykonawcy z tej faktury. W przypadku faktury końcowej potwierdzenie winno być dołączone do raportu końcowego. Za dokonanie zapłaty przyjmuje się datę uznania rachunku podwykonawcy.

9. W przypadku niedostarczenia potwierdzenia, o którym mowa w ust. 8, Zamawiający zatrzyma z kolejnej należności Wykonawcy, kwotę w wysokości równej należności podwykonawcy, do czasu otrzymania tego potwierdzenia.

10. Wykonawcy nie przysługuje prawo do przedłużenia terminu wykonania przedmiotu umowy powołując się na okoliczność wstrzymania płatności należności przez zamawiającego z powodów określonych w ust. 9. 

11. Nie zastosowanie się Wykonawcy do wymogów wynikających z zapisów ust. 10 upoważnia Zamawiającego do podjęcia wszelkich niezbędnych kroków w celu wyegzekwowania od Wykonawcy i wszystkich podwykonawców ustaleń niniejszego Rozdziału, aż do odstąpienia od umowy z Wykonawcą z winy wykonawcy włącznie.

§ 5. Postanowienia końcowe

1. Językiem Umowy, wszelkiej korespondencji, faktur i dokumentów sporządzonych przez Wykonawcy jest język polski.

2. Ewentualne spory, wynikłe w związku z realizacją przedmiotu umowy, strony zobowiązuję się rozwiązywać na drodze wspólnych negocjacji, a przypadku niemożności ustalenia kompromisu spory będą rozstrzygane przez Sąd Powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie reguły i zasady wynikające z dokumentów programowych Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, a także w szczególności z ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z późn. zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z późn. zm.), a także ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity: (tekst jednolity Dz. U. Nr 113, poz. 759 z 2010 r. z późn. zm.)

4. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach w języku polskim, jeden egzemplarz dla Wykonawcy i dwa egzemplarze dla Zamawiającego
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